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ترسیم افق محرومیتزدایی در نیمه دوم سال ۱۴۰۵؛ جزئیات گردهمایی سهروزه مدیران جهادی آبشار عاطفهها در
جوار بارگاه رضوی

مشهد مقدس – پایگاه خبری عاطفهها: دومین گردهمایی سالانه مدیران جهادی شعب بنیاد بینالمللی خیریه آبشار عاطفهها در سال ۱۴۰۵، طی روزهای
۲۷ لغایت ۲۹ شهریورماه به میزبانی مدیرعامل این بنیاد، حاج محمدجواد فولاد، در جوار بارگاه ملکوتی حضرت امام رضا (ع) برگزار شد. این نشست
راهبردی با هدف ارزیابی کارنامه نیمه نخست سال و تعیین خطمشیها و اولویتهای عملیاتی ۶ ماهه دوم سال ۱۴۰۵، همراه با ارائه گزارشهای

استانی و کارگاههای تخصصی معاونتهای مرکز، به کار خود پایان داد.

به گزارش  پایگاه خبری عاطفهها، این همایش سراسری که با مشارکت مدیران شعب استانی از سراسر کشور برگزار شد، اتاق فکر عملیاتی بنیاد برای
یکپارچهسازی خدمات محرومیتزدایی، انطباق با نیازهای فصلی جامعه هدف و ارتقای تابآوری اقشار کمبرخوردار در نیمه دوم سال ۱۴۰۵ بود.

تبیین رویکردهای ۶ ماهه دوم ۱۴۰۵ توسط مدیرعامل بنیاد

در این گردهمایی، حاج محمدجواد فولاد، مدیرعامل بنیاد بینالمللی خیریه آبشار عاطفهها، ضمن قدردانی از اهتمام شبانهروزی خادمان جهادی در شش
ماهه اول سال، نقشه راه و الزامات اجرایی پاییز و زمستان ۱۴۰۵ را تشریح کرد. وی با تأکید بر اینکه نیمه دوم سال به دلیل شرایط اقلیمی نیازمند دقت
مضاعف است، اظهار داشت: «تمرکز شعب استانی در نیمه دوم سال ۱۴۰۵ باید بر شتاببخشی به طرحهای توانمندسازی پایدار، تقویت پویشهای

گرمایشی و توزیع عادلانه خدمات باشد.»

ارائه گزارشهای کوتاه استانی؛ تبادل الگوهای موفق میدانی

مدیران جهادی هر یک از استانها پشت تریبون قرار گرفته و به ارائه کارنامه کوتاه و آماری عملکرد ۶ ماهه نخست سال ۱۴۰۵ پرداختند. این گزارشها
مبنای تصمیمگیریهای کلان ستاد مرکزی برای توزیع منابع در نیمه دوم سال قرار گرفت.

آموزشهای راهبردی توسط معاونتهای مرکز

بخش مهمی از این گردهمایی به پنلهای تخصصی اختصاص یافت. در این نشستها، معاونتهای مرکز سرفصلهایی نظیر انضباط مالی، روشهای
نوین جلب مشارکت خیرین، شفافیت در مددکاری و بهرهگیری از سامانههای یکپارچه خدماترسانی را برای مدیران استانی کردند.

تجلیل از خادمان جهادی؛ قدردانی مدیرعامل از مدیران برتر

در بخش پایانی این اجلاس، آیین تجلیل از مدیران جهادی استانها با حضور حاج محمدجواد فولاد برگزار شد. مدیرعامل بنیاد بینالمللی خیریه آبشار
عاطفهها، ضمن اهدای لوح تقدیر و تندیسهای یادبود به مدیران برتر، از تلاشهای بیوقفه، اخلاص و عملکرد درخشان آنان در تحقق اهداف
ادای احترامی به بلکه  اداری،  را نه صرفاً یک رسم  این تجلیل  ایشان  نیمه نخست سال ۱۴۰۵ قدردانی کرد.  خیرخواهانه و محرومیتزدایی در 

ارائه دادهاند. را به محرومان جامعه  امکانات، بیشترین خدمت  با کمترین  مجاهدتهای خاموش خادمانی دانست که 

این هماندیشی پس از ۳ روز نشستهای فشرده، همافزایی عملیاتی و میثاق جمعی مدیران جهادی در جوار مضجع شریف ثامنالحجج (ع)، با ابلاغ
مأموریتهای سازمانی نیمه دوم سال ۱۴۰۵ به کار خود پایان داد.


