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دکتر لاله پورمرادی، مدیر آکادمی والیبال لاله:

توسعه والیبال بانوان در گرو عبور از مدیریت سنتی و به کارگیری خلاقیت سیستماتیک
توجه به ظرفیتهای ورزش بانوان، توسعه پوشش رسانهای، ایجاد زمینه مناسب برای حمایت از تیمها و استفاده از خلاقیت و روشهای نوین
مدیریتی، از مهمترین موضوعاتی است که میتواند به دیدهشدن استعدادهای ورزشی و ارتقای جایگاه بانوان در عرصههای مختلف ورزش کمک کند.

به گزارش شبکه خبری مدیران نابغه، دکتر لاله پورمرادی، مدیر باشگاه ورزشی نوین مهسان که در میان مخاطبان با نام آکادمی والیبال لاله شناخته
میشود، با اشاره به چالشهای پیش روی ورزش بانوان اظهار کرد، حوزه ورزش نیز از شرایط دشواری که کشور طی سالهای اخیر تجربه کرده، تأثیر

پذیرفته است و در این میان، ورزش بانوان با چالشها و موانع متعددی مواجه بوده است.

وی یکی از مهمترین مسائل ورزش بانوان را نبود بستر مناسب برای پوشش رسانهای مسابقات عنوان کرد و توضیح داد، برخلاف ورزش مردان، امکان
پخش تلویزیونی گسترده مسابقات بانوان فراهم نیست. به گفته وی، هرچند در مقاطعی با مجوز فدراسیون و هیئتهای استانی و با رعایت کامل

حجاب، امکان پخش برخی مسابقات فراهم شده است، اما این روند همچنان به شکل گسترده دنبال نمیشود.

محدودیت رسانهای و چالش جذب حامی مالی

دکتر پورمرادی ادامه داد، محدودیت در پوشش تلویزیونی، تأثیر مستقیمی بر امکان جذب حامی مالی برای تیمهای بانوان دارد. وی بیان کرد، مسابقات
بانوان معمولاً در رسانهها در حد اطلاعرسانیهای کوتاه و خبری بازتاب پیدا میکند و همین مسئله، ظرفیت دیدهشدن تیمها و ورزشکاران را محدود

کرده است.

او این شرایط را یکی از چالشهای جدی ورزش بانوان دانست و افزود، با وجود این محدودیتها، بانوان فعال در ورزش همچنان تلاش خود را ادامه
میدهند و برای حضور در عرصههای بزرگتر ناامید نشدهاند.

وی همچنین حمایت افرادی که با نگاه خیرخواهانه و از روی علاقه، از تیمهای بانوان پشتیبانی کنند را در ادامه فعالیت این تیمها مؤثر دانست.

نقش رسانه و فضای مجازی در معرفی استعدادهای ورزشی

مدیر این باشگاه ورزشی با اشاره به ظرفیت مطبوعات، خبرگزاریها و شبکههای اجتماعی، خاطرنشان کرد، رسانهها میتوانند در معرفی و دیدهشدن
ورزش بانوان نقش پررنگی داشته باشند.

وی تولید محتوا، اطلاعرسانی و ایجاد تعامل اجتماعی را از ظرفیتهای مهم رسانه و فضای مجازی دانست و بیان کرد، استفاده مناسب از این
ظرفیتها میتواند توانمندیها و استعدادهای ورزشی بانوان را بیشتر به جامعه معرفی کند.

دکتر پورمرادی تأکید کرد، کشور از استعدادهای فراوانی در حوزه ورزش بانوان برخوردار است و این ظرفیت تنها به والیبال محدود نمیشود، بلکه
رشتههای مختلف ورزشی را دربرمیگیرد. از نگاه وی، فراهم شدن زمینه مناسب برای دیدهشدن این استعدادها میتواند به حضور مؤثرتر ورزشکاران در

میادین بینالمللی منجر شود.

خلاقیت؛ عامل تمایز در مدیریت و مربیگری ورزشی

دکتر پورمرادی در بخش دیگری از این گفتوگو، خلاقیت و نبوغ را از عواملی دانست که میتواند مربیان و مدیران باشگاهها را از یکدیگر متمایز کند.

وی توضیح داد، با توجه به تغییرات اجتماعی و تفاوت دیدگاه نسل جدید نسبت به ورزش، استفاده از روشهای متفاوت و بهروز در طراحی تمرینها و
مدیریت فعالیتهای ورزشی اهمیت زیادی دارد.

به گفته او، مدیران و مربیان باید متناسب با امکانات موجود و نیازهای نسل جدید، روشهای خود را بهروزرسانی کنند و از ظرفیتهای جدید برای
پیشرفت بهره بگیرند.

هوش مصنوعی و ضرورت بهروز شدن مدیریت

مدیر آکادمی والیبال لاله درباره نقش هوش مصنوعی در حوزههای مختلف نیز بیان کرد که ورود فناوریهای جدید به مشاغل، اصناف و حتی رشتههای
ورزشی، هم مزایا و هم معایبی به همراه دارد.



وی یکی از پیامدهای احتمالی این روند را حذف یا کمرنگ شدن برخی مشاغل دانست و در عین حال تأکید کرد، افراد باید آمادگی لازم برای یادگیری
مهارتهای جدید و جایگزین کردن ظرفیتهای تازه را داشته باشند.

دکتر پورمرادی در همین زمینه تفاوت مدیریت سنتی و مدیریت مدرن را مورد توجه قرار داد و افزود، اگرچه برخی افراد همچنان با روشهای سنتی
فعالیت میکنند، اما شرایط جامعه، نیازمند استفاده از روشهای جدیدتر مدیریتی است.

وی این ضرورت را محدود به حوزه ورزش ندانست و عنوان کرد، در تمامی حوزهها، برای باقی ماندن در مسیر موفقیت، باید سازمانها و سیستمهای
مدیریتی خود را بهروز و توانمند کرد.

مدیریت؛ ترکیبی از علم و هنر

دکتر پورمرادی در تشریح نگاه خود به مفهوم مدیریت، آن را هنر و علم انجام دادن کارها با کمک دیگران برای رسیدن به هدف دانست.

وی توضیح داد، در این تعریف، علم به ضرورت افزایش دانش و بهروز کردن توانمندیها اشاره دارد و هنر مدیریت نیز به توانایی فرد در راهنمایی، اداره
صحیح و مدیریت یک سازمان مربوط میشود.

به اعتقاد وی، مدیری که بتواند علم و هنر مدیریت را در کنار یکدیگر قرار دهد، توان بیشتری برای مواجهه با تغییرات و اداره مؤثر یک مجموعه خواهد
داشت.

دکتر پورمرادی همچنین با اشاره به تغییرات مستمر در سطح بینالمللی، عنوان کرد که جهان روزبهروز در حال تحول است و برای باقی ماندن در مسیر
موفقیت، مدیران و مجموعهها ناگزیرند سطح توانمندیها و روشهای مدیریتی خود را ارتقاء دهند.

وی کسب مهارتهای جدید و حرکت به سمت روشهای نوین را از الزامات مدیریت موفق دانست و بر اهمیت بهروزرسانی مستمر تأکید کرد.

تأکید بر حمایت بیشتر از ورزش بانوان

دکتر پورمرادی در پایان با اشاره به ظرفیتهای موجود در ورزش بانوان، خواستار توجه بیشتر به این حوزه شد و اظهار امیدواری کرد که فعالان و مدیران
حوزه ورزش، نگاه ویژهتری به استعدادها و توانمندیهای بانوان داشته باشند.

وی با اشاره به اینکه حمایت از ورزش بانوان نسبت به سالهای گذشته بهتر شده است، تأکید کرد، همچنان ظرفیت بیشتری برای حمایت وجود دارد و
انتظار میرود توجه گستردهتری به این بخش صورت گیرد.

او خاطرنشان کرد، بسیاری از استعدادها و نبوغهای ورزشی در کشور نیازمند فرصت مناسب برای دیدهشدن هستند و فراهم کردن بسترهای رسانهای و
حمایتی میتواند زمینه حضور مؤثرتر آنان در عرصههای ورزشی و بهویژه میادین بینالمللی را فراهم کند.


