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زینب مرادی، موسس و مدیر آموزشگاه زبان و فنی حرفهای عرشیان:

مدیران خلاق با انعطافپذیری در شیوههای مدیریتی، بستر استمرار یادگیری مخاطبان را هموار میکنند
زینب مرادی، موسس و مدیر آموزشگاه زبان و فنی حرفهای عرشیان، با تمرکز بر اهمیت نوآوری، خلاقیت، مدیریت اثربخش و توسعه سرمایه انسانی،
مسیر موفقیت در حوزه آموزش را تشریح کرد. وی با اشاره به چالشهای پیش روی بخش خصوصی، نقش تیمسازی، اعتماد به جوانان، ارتقای کیفیت

آموزش و بهرهگیری هدفمند از ظرفیتهای ارتباطی را از عوامل مؤثر در رشد و پایداری مجموعههای آموزشی دانست.

به گزارش شبکه خبری مدیران نابغه، زینب مرادی، موسس و مدیر آموزشگاه زبان و فنی حرفهای عرشیان، با تأکید بر اهمیت نوآوری، خلاقیت و
مدیریت صحیح در مجموعههای آموزشی، دیدگاههای خود را درباره چالشهای مدیریت در بخش خصوصی، نقش سرمایه انسانی، ضرورت اعتماد به

نیروهای جوان و اهمیت حفظ کیفیت آموزش بیان کرد.

وی معتقد است بزرگترین چالش در بخش خصوصی، کمبود سرمایه نیست، بلکه نبود اطمینان نسبت به آینده و دشواری پیشبینی شرایط پیش رو
است؛ موضوعی که میتواند برنامهریزی مدیران را با چالش مواجه کند.

نااطمینانی اقتصادی؛ چالشی مهم برای مدیران بخش خصوصی

مرادی اظهار کرد زمانی که مدیران نتوانند شرایط آینده، میزان هزینهها و وضعیت اقتصادی را بهدرستی پیشبینی کنند، امکان برنامهریزی دقیق و
تصمیمگیری بلندمدت کاهش پیدا میکند.

وی افزود که کاهش قدرت خرید خانوادهها، یکی از موضوعاتی است که حوزه آموزش را نیز تحت تأثیر قرار میدهد، زیرا در بسیاری از مواقع آموزش
جزو نخستین هزینههایی است که خانوادهها در شرایط دشوار اقتصادی ممکن است کاهش دهند.

آینده تبیین کنند و با برای  را بهعنوان یک سرمایهگذاری  بتوانند اهمیت آموزش  باید  این مدیر آموزشی تأکید کرد در چنین شرایطی، مدیران 
برای مخاطبان فراهم سازند. را  انعطافپذیری در شیوههای مدیریتی، زمینه استمرار یادگیری 

تیمسازی؛ مهمترین عامل موفقیت یک مدیر

مرادی یکی از مهمترین تجربههای مدیریتی خود را اهمیت تیمسازی دانست و بیان کرد موفقیت یک مجموعه تنها به توانایی مدیر وابسته نیست، بلکه
به قدرت و همراهی تیمی که در کنار او فعالیت میکند نیز بستگی دارد.

وی توضیح داد یک مدیر موفق باید بتواند افراد توانمند را شناسایی کند، آنها را در کنار یکدیگر قرار دهد، میان اعضای تیم هماهنگی و همدلی ایجاد
کند و با اعتماد به تواناییهای آنان، از ظرفیتهای موجود به بهترین شکل استفاده کند.

او خاطرنشان کرد زمانی که اعضای یک تیم احساس امنیت، ارزشمندی و اعتماد داشته باشند، با انگیزه بیشتری فعالیت میکنند و مجموعه میتواند در
برابر چالشها و بحرانهای مختلف عملکرد موفقتری داشته باشد.

اعتماد به جوانان؛ فرصتی برای رشد و تجربهاندوزی

مرادی در ادامه به اهمیت اعتماد به جوانان اشاره کرد و گفت یکی از رویکردهای مهم مدیریتی، فراهم کردن فرصت رشد برای نسل جوان است.

وی عنوان کرد جوانان ممکن است در ابتدای مسیر کاری خود با تجربههای متفاوتی روبهرو شوند و حتی اشتباهاتی داشته باشند، اما همین تجربهها
میتواند زمینه یادگیری، افزایش مهارت و رسیدن به موفقیتهای بیشتر را فراهم کند.

این فعال حوزه آموزش تأکید کرد اعتماد به جوانان و استفاده از توانمندیهای آنان، میتواند نیروی انسانی متخصص و توانمندی برای آینده ایجاد کند.

کیفیت آموزش؛ زیربنای توسعه جامعه

مرادی با اشاره به اهمیت کیفیت آموزش اظهار کرد ارتقای سطح آموزش، مدیریت درست و ایجاد اعتماد میان مجموعههای آموزشی و جامعه، از عوامل
مهم حرکت به سمت توسعه است.

وی بیان کرد جامعه زمانی پیشرفت میکند که افراد آن حتی در شرایط دشوار نیز به یادگیری، افزایش دانش و تقویت مهارتهای خود ادامه دهند.



این مدیر آموزشی ادامه داد در مواجهه با مشکلات، تمرکز صرف بر یافتن مقصر نمیتواند مسیر توسعه را هموار کند، بلکه باید فرهنگ یادگیری، تلاش و
رشد مستمر تقویت شود.

نقش رسانههای ارتباطی در توسعه آموزش

مرادی درباره نقش رسانهها و فضای مجازی در معرفی فعالیتهای آموزشی نیز توضیح داد که استفاده صحیح از ابزارهای ارتباطی میتواند نقش
مؤثری در ارتباط میان مراکز آموزشی و جامعه داشته باشد.

وی افزود نمایش فعالیتهای آموزشی، توانمندیهای هنرجویان و دستاوردهای آنان در رسانههای مجازی، میتواند موجب افزایش شناخت جامعه
نسبت به ظرفیتهای آموزشی شود و ارتباط مؤثرتری میان آموزشگاهها و مخاطبان ایجاد کند.

مدیریت آیندهنگر با محوریت انسان و آموزش

مرادی در جمعبندی دیدگاههای خود تأکید کرد که موفقیت در حوزه آموزش نیازمند ترکیبی از مدیریت صحیح، نوآوری، خلاقیت، اعتماد به نیروی
انسانی و توجه مستمر به کیفیت است.

وی معتقد است مدیرانی که بتوانند تیمهای توانمند تشکیل دهند، به جوانان فرصت رشد بدهند و آموزش را بهعنوان یک سرمایه ارزشمند برای آینده
جامعه دنبال کنند، نقش مؤثری در توسعه و پیشرفت حوزه آموزش خواهند داشت.


