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حبیب اله ابوالحسنی، رئیس اتحادیه صنف طلا، جواهر و ساعت کرج:

کارآفرینی، زمانی معنا دارد که همراه با بازدهی باشد
تحولات اقتصادی، تغییرات فناورانه و گسترش شیوههای جدید کسبوکار، بیش از گذشته اهمیت توجه به تخصص، مهارت، زیرساختهای مناسب و
حمایت هدفمند از اصناف را نمایان کرده است. حبیب اله ابوالحسنی، رئیس اتحادیه صنف طلا، جواهر و ساعت کرج، در گفتوگوی اختصاصی با شبکه
خبری مدیران نابغه، با تأکید بر اینکه خلاقیت بدون ابزار و بستر مناسب نمیتواند به جایگاه واقعی خود برسد، باور دارد ایران از سرمایه انسانی
توانمندی برخوردار است که در صورت فراهم شدن زیرساختهای لازم، میتواند منشأ تحولات بزرگ باشد. وی همچنین با اشاره به حساسیت صنف طلا

و جواهر، بر ضرورت تخصص گرایی، ساماندهی فرآیندهای ورود به این حرفه و حمایت از نیروهای ماهر تأکید کرد.

به گزارش شبکه خبری مدیران نابغه، حبیب اله ابوالحسنی، رئیس اتحادیه صنف طلا، جواهر و ساعت کرج، درباره مهمترین چالش پیش روی واحدهای
صنفی که به دنبال خلاقیت و ابتکار در فعالیت خود هستند، اظهار کرد: خلاقیت نیاز به ابزار دارد؛ اگر ابزار وجود نداشته باشد، خلاقیت جایگاهی پیدا

نمیکند.

وی افزود: «با این حال، در کشور ما مغزهای متفکر و جوانان بسیار حاذقی وجود دارند که حتی با دست خالی خلاقیت خلق میکنند. باید به وجود این
جوانان و افرادی که در این مسیر تلاش میکنند، افتخار کنیم.

رئیس اتحادیه با اشاره به موفقیت ایرانیان در عرصههای جهانی گفت: در دنیا نیز افرادی داریم که ایرانیالاصل هستند و در زمینههای مختلف فعالیت
میکنند و از نظر خلاقیت، جزو افراد شاخص و پیشرو محسوب میشوند.

ابوالحسنی با تأکید بر حساسیت این صنف اظهار کرد: صنف طلا و جواهر یک صنف بسیار حساس است و امروز بیش از هر زمان دیگری به تخصص
نیاز دارد. اگر کسی تخصص نداشته باشد، نمیتواند طلافروش شود.

وی ادامه داد: فردی که هیچ اطلاعاتی درباره طلا ندارد و حتی نمیتواند طلا را از بدل تشخیص دهد، نباید وارد این صنف شود؛ زیرا این حرفه نیازمند
دانش و مهارت تخصصی است.

تخصص و آموزش؛ مولفه های مهم ورود به صنف

این مدیر با سابقه صنفی درباره مفهوم کارآفرینی اظهار کرد: کارآفرینی زمانی معنا پیدا میکند که بازدهی داشته باشد. اگر قرار است در یک صنف
کارآفرینی ایجاد شود و جوانان جذب آن حوزه شوند، باید به دورنمای آن صنف نیز توجه کرد.

وی افزود: باید بررسی شود فردی که وارد یک صنف میشود، چه مسیری را طی خواهد کرد. اگر بدون توجه به تخصص و آموزش، زمینه ورود افراد
فراهم گردد، ممکن است به جای توسعه اشتغال، مشکلات جدیدی ایجاد شود.

این چهره با تجربه صنف، با اشاره به افزایش تخلفات ناشی از ورود افراد فاقد تخصص گفت: وقتی محدودیتها و فرآیندهای تخصصی کاهش پیدا
کند، زمینه برای تخلف بیشتر میشود. ممکن است فردی با سرمایه محدود وارد این کار شود، مغازهای اجاره کند و پس از مدتی پروانه دریافت نماید،

بدون اینکه شناخت کافی از این حرفه داشته باشد.

وی تصریح کرد: در چنین شرایطی امکان بروز تخلفاتی مانند فروش طلای تقلبی، کمفروشی و گرانفروشی افزایش پیدا میکند و گاهی فرد پس از مدتی
فعالیت، بدون پاسخگویی از این حوزه خارج میشود.

افزایش واحدهای صنفی و ضرورت مدیریت تخصصی

رئیس واحد های صنفی طلا و جواهر با اشاره به فرآیندهای گذشته برای ورود افراد به این حرفه گفت: «در گذشته، کمیسیون فنی اتحادیه متشکل از
پنج نفر از پیشکسوتان صنف، دو مرحله آزمون برگزار میکرند؛ یک مرحله کتبی و یک مرحله عملی. گاهی فرد بیش از بیست بار در آزمون شرکت میکرد

تا به مرحلهای برسد که تشخیص دهد طلا چیست و بتواند وارد این حرفه شود.

وی تأکید کرد: این موضوع یک معضل جدی برای صنفی است که با اعتماد مردم و سرمایه آنها ارتباط مستقیم دارد.

رئیس اتحادیه صنف با اشاره به افزایش تعداد واحدهای صنفی این حوزه اظهار کرد: زمانی که مسئولیت اتحادیه را بر عهده گرفتم، حدود چهارصد واحد
صنفی داشتیم، اما در مدت چهار سال این تعداد به حدود هزار و ششصد واحد صنفی دارای پروانه رسیده است و تعداد دیگری نیز بدون پروانه فعالیت

میکنند.



وی افزود: طبیعی است که در چنین شرایطی، اگر نظارت تخصصی و فرآیندهای کارشناسی وجود نداشته باشد، زمینه برای تخلف بیشتر فراهم میشود.

وابستگی فعالیتهای امروز به سامانههای الکترونیکی

ابوالحسنی با اشاره به وابستگی فعالیتهای امروز به سامانههای الکترونیکی اظهار کرد: امروز بسیاری از کارها با سامانه انجام میشود و شکل سنتی
پروندهها تقریباً کنار رفته است، اما وقتی یک سامانه چند روز قطع میشود، عملاً روند فعالیتها متوقف میشود.

وی تأکید کرد: هر کسی که میخواهد فعالیت اقتصادی انجام دهد، باید زیرساختی ایجاد کند که فقط پاسخگوی امروز نباشد، بلکه در آینده نیز بتواند
نیازها را پوشش دهد؛ در غیر این صورت احتمال شکست افزایش پیدا میکند.

علاقه و پشتکار؛ پایههای ماندگاری در یک حرفه

حبیب اله ابوالحسنی در بخش دیگری از گفتوگو، با اشاره به تجربه حدود پنج دهه فعالیت خود در صنف طلا و جواهر، مهمترین عامل موفقیت و
پیشرفت در یک حرفه را علاقه، پشتکار و شناخت عمیق نسبت به آن دانست.

وی اظهار کرد: «بهترین تجربهای که در طول این سالها داشتم این بود که انسان باید به کاری که انجام میدهد علاقه داشته باشد و برای آن تلاش
نماید. کسی که میخواهد وارد صنفی مانند طلا و جواهر شود، باید عاشق این کار باشد و شناخت لازم نسبت به آن پیدا کند.»

این پیشکسوت صنفی افزود: من حدود پنجاه سال است که در این صنف فعالیت میکنم و دلیل ماندگاریام در این مسیر، علاقهای بود که از ابتدا به
این حرفه داشتم. با توجه به رشته تحصیلیام میتوانستم وارد حوزههای دیگری مانند ساختوساز شوم، اما علاقهام به این شغل باعث شد مسیر طلا و

جواهر را انتخاب کنم.

وی در پایان در خصوص خانواده و مسیر تربیتی فرزندانش گفت: من سه فرزند دارم؛ دخترم دارای مدرک فوقلیسانس منابع طبیعی است و متأهل
است. دو پسرم نیز پس از دریافت دیپلم، وارد این حوزه صنفی شدند و در کنار من در این حرفه فعالیت کردند.

رئیس اتحادیه طلا و جواهر استان البرز افزود: در نسل بعدی خانواده نیز شاهد مسیرهای علمی هستیم؛ نوه پسر بزرگم، یک دخترش در سال آخر
پزشکی دانشگاه تهران تحصیل میکند و دختر دیگرش دانشجوی سال دوم معماری دانشگاه علم و صنعت است.


