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مدیر عامل در جمع مدیران ستادی و اجرایی؛

داشتن اطلاعات دقیق و شناسایی مشکلات، مبنای اولویتبندی و برنامهریزی سال آینده است
معاون وزیر ارتباطات و مدیرعامل شرکت ملی پست در نشست با اعضای هیات مدیره، معاونان، مدیران ستادی و اجرایی بر داشتن بانک اطلاعاتی

دقیق و واحد و شناسایی مشکلات و اولویت بندی کردن آنها، به عنوان مبنایی برای برنامهریزی برای سال 1404 تاکید کرد.

به گزارش خبرنگاران گروه صنعت و تجارت خبرگزاری گزارش خبر، محمد احمدی با اشاره به اینکه عملکرد کمی و کیفی همکاران شبکه در سال 1403 قابل
قبول است، افزود: سال آینده باید با نگاه برنامهمحور و متناسب با منابع و ظرفیتهای موجود، گامهای عملیاتیتری برداریم.

وی با تاکید بر اینکه سال پیشرو عملکرد کارکنان با دقت بیشتری ارزیابی خواهد شد، اظهار داشت: باید تلاش کنیم مشکلات نظام هدایت عملکرد
هرچه سریعتر مرتفع شود، زیرا سال آینده تحلیل همه جانبه فرایندها، محور اصلی تصمیمگیریها و برنامهریزیها قرار دارد.

مدیرعامل به موضوع اهمیت تامین منابع برای تحقق اهداف تعیین شده اشاره کرد و گفت: گامهای مثبتی طی سالهای اخیر در این زمینه برداشته شده
است و تلاش میشود سال آینده نیز بر این اساس و همچنین توسعه خدمات الکترونیک و هوشمند و فروش این سرویسها، منابع مورد نیاز تامین

شود.

احمدی در ادامه از مدیران استانها خواست با مدیریت بهینه، منابع موجود اعم از زیرساختهای فنی، فناوری و نیروی انسانی، آموزش، ارتقا سطح
دانش و مهارت کارکنان و در نهایت کنترل و رصد فرایندها، به ارتقا سطح کیفی و کمی ارایه خدمات کمک کنند.

وی مولدسازی را یکی دیگر از برنامههای سال پیشرو عنوان کرد و افزود: در کنار بهینه سازی منابع موجود، استفاده از توان و ظرفیت بخش خصوصی
نیز باید در دستور کار قرار گیرد.

معاون وزیر تاکید کرد: مدیران استانی با تشریح اقدامات مثبتی که طی ماههای اخیر در راستای بهبود وضعیت معیشیت و شرایط کار اتفاق افتاده و
همچنین عملیاتی شدن پروژههای کوتاه مدت شبکه که با حداقل امکانات و در کوتاهترین زمان اجرایی شده است، امید و نشاط را در بین کارکنان

تقویت کنند.


