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مدیرکل خانه ایثارگران استان تهران پاسخ داد

کارکنان ایثارگر کدام ادارات و سازمان ها مشمول تبدیل وضعیت می شوند؟
مدیر کل خانه ایثارگران استان تهران در خصوص تخصیص بودجه کشور برای تبدیل وضعیت استخدامی مشمولین ماده (۲۱) قانون جامع خدمات

رسانی به ایثارگران درسال ۱۴۰۰تشریح کرد.

به گزارش خبرنگاران گروه جامعه گزارش خبر، اکبر حیدریان مدیرکل خانه ایثارگران استان تهران در برنامه رادیویی اعلام کرد؛ کارکنان ایثارگر شاغل در
ادارات و سازمان ها مشمول قانون تبدیل وضعیت پیمانکاری به قراردادی و یا قراردادی به رسمی (مشمولین قانون ۲۱ قانون جامع ایثارگری  جانبازان/
همسران و فرزندان جانبازان ۲۵% و بالات/- فرزندان جانباز زیر ۲۵%/- همسر و فرزند شهدا ، پدر ، مادر ، خواهر و برادر شهید/- آزادگان/- همسر و
فرزندان آزادگان دارای یکسال و بالای یکسال اسارت /- فرزندان آزادگان کمتر از یکسال/- رزمندگان با سابقه حداقل شش ماه حضور داوطلبانه در جبهه /-

همسر و فرزندان رزمندگان با سابقه حداقل ۶ ماه حضور در جبهه بصورت داوطلبانه) خواهند بود.
مدیر کل خانه ایثارگران استان تهران افزود همه دستگاههای مشمول ماده ۲ قانون خدمات ایثارگری نیز موظف به تبدیل وضعیت استخدامی ایثارگران

هستند.
اکبر حیدریان گفت: در متن قانون آورده شده همه دستگاههای اجرایی دولتی، قوه قضاییه اعم از کادر قضایی و اداری، قوه مقننه، سازمان صدا و سیما،
بانکها، بیمهها، نیروهای نظامی و انتظامی یعنی ارتش و سپاه، شهرداریها، سازمان تامین اجتماعی، شرکتهای وابسته به وزارت نفت مانند شرکت
ملی گاز ایران و صنایع پتروشیمی، دانشگاهها و مؤسسات آموزش عالی، وزارت بهداشت و درمان، شرکتها و مراکز تحت پوشش قانون کار و یا تامین

اجتماعی مکلف به تبدیل وضعیت این عزیزان هستند.


