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فهرست

کمبود متخصص در صنعت ایران چالشی اساسی برای توسعه پایدار

          تجدیدپذیرها؛ بله یا خیر؟

     ملا احمد: مردی از دل معدن جستجوگر نان حلال و صداقت

چالش های صنعت فولاد در سال ۱۴۰۳

           شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان؛ معدن همدلی، همبستگی و توانمندسازی

    حق همسایگی: روستای گوریاب

    تحلیل تغییرات فصلی، قیمت سنگ‌آهن در سال ۱۴۰۳

     رویدادی شاد برای خانواده‌ی معدنچیان

چالش‌های جدید برای تولیدکنندگان بزرگ در سال ۲۰۲۵

    گزارش اقدامات واحد بازرگانی در سال ۱۴۰۳

    تلاش های مثبت در سنگان برای توسعه اقتصادی و مسئولیت های اجتماعی شرکت‌های معدنی

     تحلیل تغییرات فصلی، قیمت شمش بلوم در سال ۱۴۰۳

از آغاز تا ثبت رکوردهای جدید؛ تحول و پیشرفت در صنعت فولاد ایران

 تحولات قابل توجه بازار جهانی سنگ‌آهن در سال ۲۰۲۴

   واحد توسعه و زیرساخت شرکت معادن احیاء سپاهان

     از خواف تا سنگان: خواف الگوی وحدت اسلامی

 معرفی شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان

 فعالیت های زیست محیطی واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست

تحول دیجیتال و هوشمندسازی در معادن سنگ‌ آهن احیاء سپاهان: مسیر نوین بهره‌وری و تصمیم سازی داده محور

  لزوم توسعه پایدار معادن و همکاری با منابع طبیعی در شهرستان خواف

   واحد منابع انسانی و سازماندهی

کتاب »فرآوری خشک مواد معدنی«: راهکاری نوین برای فرآوری پایدار بدون آب

کتاب »تکنیک‌های مغناطیسی برای فرآوری مواد«؛ نگاهی جامع به اصول و کاربردهای جدایش مغناطیسی

تجربه موفق مسیر انحرافی )Bypass( آسیاهای گلوله‌ای ثانویه کارخانه کنسانتره فاز 2

خواف؛ قطب جدید معدنی و ترانزیتی ایران و افغانستان در نقطه صفر مرزی

         رشد چشمگیر تولید کنسانتره در معدن سنگ‌آهن احیاء سپاهان

درخشش شرکت معادن سنگ‌ آهن احیاء سپاهان در تولید کنسانتره

 تحلیل تغییرات فصلی، قیمت میلگرد در سال ۱۴۰۳
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کمبود متخصص در صنعت ایرانویژه نامه 

 چالشی اساسی برای توسعه پایدار

عبدالرضا محمودپور

مدیر عامل شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان:

صنعـت یکـی از ارکان مهـم اقتصـاد هـر کشـوری اسـت و 

بـدون نیـروی متخصـص، رشـد و پیشرفـت در ایـن بخـش 

ممکـن نمی شـود. بـا وجـود پتانسیل‌هـای بـالای صنعتـی 

در ایران، یکـی از بزرگتریـن چالش هایـی کـه کشـور بـا آن 

مختلـف  حوزه هـای  در  متخصصیـن  کمبـود  روبروسـت، 

صنعتـی اسـت. ایـن مشـکل نـه تنهـا بـر کیفیـت تولیـد و 

کارآیـی صنایـع تأثیـر می‌گـذارد بلکـه مانـع رشـد پایـدار و 

دنیـای  در  می‌شـود.  جهانـی  بازارهـای  در  رقابت پذیـری 

اصلـی  پیشران‌هـای  از  یکـی  عنـوان  بـه  صنعـت  امـروز، 

اقتصـاد کشـورها شـناخته می شـود. توسـعه صنعـت نـه 

تنهـا بـه رشـد اقتصـادی کمـک می کنـد بلکـه باعـث ایجـاد 

اشـتغال، افزایش صادرات و تقویت زیرسـاخت های کشـور 

می‌شـود. بـا ایـن حـال، یکـی از بزرگتریـن چالش هایـی کـه 

صنایـع مختلـف در ایران بـا آن مواجه‌انـد، کمبـود نیـروی 

متخصـص در ایـن بخـش اسـت. علیرغـم تلاش هـای دولت 

و بخـش خصوصـی برای توسـعه صنایـع، نبود متخصصان 

کافی در برخی از حوزه های کلیدی، توسعه صنعتی کشور 

را بـا مشـکلات جـدی روبـرو کرده اسـت.

علل کمبود متخصص در صنعت ایران:

 1. کمبود آموزش های تخصصی:

از دلایـــل اصلـــی کمبـــود متخصـــص در صنایـــع  یکـــی 

ســـطوح  در  تخصصـــی  آموزش هـــای  کمبـــود  مختلـــف، 

مختلـــف اســـت. بـــا وجـــود اینکـــه ایران در مقایســـه بـــا 

برخـــی دیگـــر از کشـــورهای منطقـــه، ظرفیت هـــای بالایـــی 

در حوزه هـــای مهندســـی و علـــوم فنـــی دارد، امـــا هنـــوز 

بـــه  قـــادر  آموزشـــی  مراکـــز  و  از دانشـــگاه ها  بســـیاری 

ــتند. ــع نیسـ ــاز صنایـ ــورد نیـ ــص مـ ــروی متخصـ ــت نیـ تربیـ

2. عدم ارتباط مؤثر بین صنعت و دانشگاه:

در بسیاری از موارد، فاصله میان آموزش های دانشگاهی و 

نیازهای واقعی صنعت زیاد است. بسیاری از فارغ‌التحصیلان 

به دلیل عدم آشنایی کافی با نیازهای بازار کار و چالش های 

موجود در صنعت، قادر به پیاده سازی آموخته های خود 

در محیط های صنعتی نیستند. این فاصله میان آموزش و 

عمل، از عواملی است که موجب بروز مشکلاتی در تأمین 

نیروی متخصص برای صنایع می شود.
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3. مهاجرت نخبگان:

یکی دیگر از مشکلات عمده در این زمینه، مهاجرت نخبگان 

وضعیت  دلیل  به  است.  کشور  از  خارج  به  متخصصان  و 

اقتصادی و فرصت های شغلی محدود در ایران، بسیاری 

از افراد با تحصیلات عالی در رشته های فنی و صنعتی به 

کشورهای دیگر مهاجرت کرده و همین امر باعث کاهش 

تعداد نیروی متخصص در صنعت کشور می شود.

4. عدم جذابیت شغلی در صنایع:

ــط کاری،  ــه دلیــل شرای ــان و متخصصــان ب بســیاری از جوان

حقــوق پاییــن و فرصت هــای محــدود شــغلی در صنایــع 

مختلــف ترجیــح می‌دهنــد بــه ســایر حوزه هــا، نظیــر خدمــات 

ــا بخش هــای دولتــی، وارد شــوند. ی

عواقب کمبود متخصص در صنعت

ــت ایران  ــص در صنعـ ــانی متخصـ ــروی انسـ ــود نیـ کمبـ

کیفیـــت  تولیـــد،  رونـــد  بـــر  زیـــادی  منفـــی  تـــأثیرات 

ــد  ــع خواهـ ــری صنایـ ــوآوری و رقابت پذیـ ــولات، نـ محصـ

ــدات  ــت تولیـ ــر آن کاهـــش کیفیـ ــتین اثـ ــت. نخسـ داشـ

صنعتـــی اســـت. بـــدون نیـــروی متخصـــص، تولیـــدات 

ــرو  ــا مشـــکلات کیفیتـــی روبـ صنعتـــی ممکـــن اســـت بـ

شـــوند کـــه منجـــر بـــه عـــدم رقابت پذیـــری در بازارهـــای 

داخلـــی و خارجـــی می شـــود.

همچنیـن، کمبـود نیروی متخصـص بـر میزان بـهره‌وری 

صنایـع تأثیـر مسـتقیم دارد. صنایـع مختلـف بـه نیـروی 

منابـع  از  بهینـه  به طـور  بتواننـد  تـا  دارنـد  نیـاز  ماهـر 

کمبـــود متخصـــص در صنعـــت ایران یکـــی از چالش هـــای 

اساســـی اســـت کـــه بایـــد برای حـــل آن اقدامـــات جـــدی 

ـــود  ـــت آموزش هـــای تخصصـــی، بهب ـــا تقوی انجـــام شـــود. ب

ارتباطـــات میـــان صنعـــت و دانشـــگاه، جـــذب نخبـــگان و 

ــع، می تـــوان ایـــن مشـــکل  بهبـــود شرایـــط کاری در صنایـ

را کاهـــش داد و زمینـــه را برای رشـــد و توســـعه صنعـــت 

کشـــور فراهـــم کرد. صنعـــت ایران بـــه متخصصـــان ماهـــر و 

ـــی رقابـــت  ـــازار جهان ـــد در ب ـــا بتوان ـــاز دارد ت ـــده نی آموزش‌دی

کنـــد و نقـــش خـــود را به عنـــوان یکـــی از ارکان اصلـــی 

اقتصـــاد کشـــور ایفـــا کنـــد.

راهکارهایی برای افزایش
تعداد متخصصین در صنعت:

 1.  توسعه برنامه‌های آموزشی تخصصی: دانشگاه ها و 

بر  را  خود  آموزشی  برنامه‌های  باید  آموزشی  مؤسسات 

مهارت های  و  دهند  تغییر  صنعت  روز  نیازهای  اساس 

عملی و تخصصی بیشتری به دانشجویان آموزش دهند. 

برگزاری دوره های کارآموزی و همکاری نزدیک تر با صنایع 

می تواند به پرورش نیروی متخصص کمک کند.

 2. تشویق به همکاری های صنعتی و دانشگاهی: ایجاد 

از  یکی  می تواند  صنایع  و  دانشگاه ها  بین  ارتباطی  پل 

راه حل های مؤثر در تأمین نیروی متخصص باشد. ایجاد 

مراکز تحقیقاتی مشترک، برگزاری سمینارها و کارگاه های 

کاربردی  تحقیقاتی  پروژه های  از  حمایت  و  تخصصی 

بین  در  عملی  و مهارت‌های  دانش  افزایش  به  می تواند 

فارغ‌التحصیلان کمک کند.

از  برای جلوگیری   3. جذب نخبگان و حفظ استعدادها: 

مهاجرت نخبگان و متخصصین به خارج از کشور، دولت و 

بخش خصوصی باید با ایجاد شرایط شغلی بهتر و مزایای 

رقابتی، افراد متخصص را در کشور نگه دارند. همچنین، 

ارائه  و  صنعتی  بخش‌های  در  سرمایه گذاری  به  تشویق 

تسهیلات به سرمایه گذاران می تواند جذابیت بیشتری برای 

متخصصان به همراه داشته باشد.

 4. بهبود شرایط کاری در صنعت: برای جذب متخصصان 

و ایجاد انگیزه در آنها، شرایط کاری باید بهبود یابد. این 

شامل حقوق مناسب، فرصت های شغلی برای پیشرفت، 

ارتقاء مهارت ها و ایمنی شغلی است.

بـا کمتریـن هزینـه، بیشـترین  موجـود اسـتفاده کننـد و 

تولیـد را داشـته باشـند. بـدون نیـروی متخصـص، بـهره‌وری 

می کنـد. افزایـش  تولیـد  هزینه هـای  و  می یابـد  کاهـش 
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سال   ۱۸ با  سپاهان  احیاء  آهن  سنگ  معادن  شرکت 

آغاز فعالیت  از  ایران،  سابقه فعالیت در صنایع معدنی 

خود در معدن پلاسری شهرستان خواف )شهر سنگان( 

تاکنون توانسته است به یکی از بزرگترین و معتبرترین 

در  شود.  تبدیل  کشور  آهن  سنگ  تأمین کنندگان 

شرکت،  مدیرعامل  محمودپور،  با  اختصاصی  گفتگوی 

چشم‌اندازهای  و  دستاوردها  رشد،  روند  بررسی  به 

معدن  در  فعالیت  آغاز  از  پرداخته‌ایم.  مجموعه  آینده 

پلاسری شهر سنگان تا تبدیل شدن به یکی از بزرگ ترین 

شده  موفق  شرکت  کشور،  آهن  سنگ  تولیدکنندگان 

و  بهینه  فرآیندهای  پیشرفته،  فناوری های  با  است 

مدیریت کارآمد، رکوردهای جدیدی در تولید ثبت کند.

روند رشد و دستاوردهای بزرگ شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان؛
نگاهی به موفقیت ها و چشم‌انداز آینده

از آغاز تا ثبت رکوردهای جدید؛ تحول و پیشرفت در صنعت فولاد ایران

وی افـزود: امـروزه ایـن شرکـت دارای چهـار معـدن فعـال 

اسـت کـه ایـن معـادن در مجمـوع حـدود ۵۷ کیلومتـر مربع 

مسـاحت دارنـد. ایـن شرکـت بـا اسـتفاده از ۴۵ پیمانـکار 

دسـتگاه پیـش‌فرآوری بـا  ۹۰ دسـتگاه سپراتـوری، عملیـات 

پیـش‌فرآوری سـنگ آهـن را انجام می‌دهـد. در این فرآیند، 

ماده معدنی جدا و غنای سـنگ آهن افزایش می یابد. این 

دسـتگاه ها کمک می کنند تا سـنگ آهن با کیفیت بالاتر و 

برای تولیـد محصـول نهایـی بـا عیـار ۵۷ درصد آماده شـود.

سنگ  معادن  شرکت  عامل  مدیر  محمودپور،  عبدالرضا 

آهن احیاء سپاهان با اشاره به اینکه این شرکت فعالیت 

خود را در سال ۱۳۸۵ آغاز کرد و از ابتدا با هدف توسعه 

اقدام  کشور،  فولاد  و  معدنی  صنایع  در  پیشرفت  و 

مختلف  معادن  از  آهن  سنگ  فرآوری  و  استخراج  به 

مجموعه  این  فعالیت  آغاز  داشت:  اظهار  است،  کرده 

با بهره‌برداری از معدن پلاسری در شهر سنگان بود. با 

گذشت زمان، شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان به 

تدریج معادن دیگری را به مجموعه خود اضافه کرد تا به 

یکی از بزرگ ترین و معتبرترین تولیدکنندگان سنگ آهن 

پلاسری کشور تبدیل شود.

مدیرعامل شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان ادامه 

داد: در خطوط فرآوری شرکت، ماده معدنی به عیار ۵۷ 

درصد افزایش یافته و دانه‎ بندی می شود که پس از این 

فرآیند، سنگ آهن دانه بندی شده آماده ارسال به چهار 

کارخانه‌ تولید کنسانتره فولاد می شود ، خروجی محصول 

تولیدی با عیار بالای 66 درصد و حداقل میزان عناصر مزاحم 

را دارد که با توجه به ویژگی های شیمیایی و فیزیکی آن 

را  به طور چشمگیری کیفیت نهایی محصولات فولادی 

مورد  فولاد  دست  پایین  صنایع  در  و  می بخشد  بهبود 

استقبال مشتریان در سراسر کشور قرار دارد.
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محمودپـور بیـان کرد: شرکـت معـادن سـنگ آهـن احیـاء 

سـپاهان بـه صـادرات محصـولات خـود نیز توجـه ویژه ای 

دارد و به طـور مرتـب در تلاش اسـت تـا بـا تأمیـن نیازهای 

داخلـی، بخشـی از تولیـدات خـود را بـه بازارهـای جهانـی 

صـادر کنـد. از آنجـا کـه محصـول نهایـی ایـن شرکـت بـا 

عیـار بـالا و شرایـط فیزیکـی و شـیمیایی بسـیار مطلـوب 

تولیـد می شـود، در بازارهـای خارجـی نیز مـورد توجه قرار 

اسـت. گرفته 

معـادن  شرکـت  گذشـته،  سـال   ۱۸ طـول  در  همچنیـن 

سـنگ آهـن احیـاء سـپاهان رکوردهـای زیـادی در تولیـد 

ثبـت کرده اسـت. یکـی از بزرگ تریـن دسـتاوردهای ایـن 

کـه  زمانـی  پیوسـت،  وقـوع  بـه   ۱۳۹۹ سـال  در  شرکـت 

توانسـت تولیـد خـود را بـه یـک میلیـون و ۸۷۰ هزار تـن 

کنسـانتره سـنگ آهـن برسـاند؛ اما در سـال جـاری، تولید 

یافتـه  افزایـش  تـن  میلیـون   2 از  بیـش  بـه  ایـن شرکـت 

اسـت کـه یـک رکـورد بی سـابقه محسـوب می شـود. ایـن 

رشـد در تولیـد  بـه دلیـل اضافـه شـدن تجـهیزات جدیـد 

نبـوده ، بلکـه بـا بهینه سـازی فرآیندهـای تولیـد و کنترل 

دقیـق هـر مرحلـه از تولیـد، موفـق بـه دسـتیابی بـه ایـن 

میزان تولیـد شـده اسـت.

معـادن  حـال حاضـر، شرکـت  در  کرد:  اذعـان  محمودپـور 

سـنگ آهـن احیـاء سـپاهان  ۱۲۰۰ نفـر نیـروی مسـتقیم  و 

حـدود 1700 نفـر بـه صـورت پیمانـکاری را مشـغول بـه کار 

نمـوده اسـت . ایـن شرکـت همـواره بـر آمـوزش و ارتقـاء 

مهارت های نیروی انسـانی خود تأکید دارد و می‌داند که 

نیروی انسـانی متخصص یکی از عوامل کلیدی موفقیت 

آن است. تمامی کارکنان در فرآیندهای مختلف استخراج، 

فرآوری و تولید سـنگ آهن دخیل هسـتند و بدون شـک، 

ایـن افراد نقـش بسزایـی در تحقـق اهداف شرکـت دارند.

مدیـر عامـل شرکـت ادامـه داد: یکـی از دلایـل موفقیـت 

بـه  تولیـد،  فرآیندهـای  بهینه سـازی  بـر  تمرکـز  شرکـت، 

جـای اضافـه کردن تجـهیزات جدیـد اسـت؛ شرکت معادن 

سـنگ آهـن احیـاء سـپاهان بـر بهبـود روش هـای تولیـد 

ایـن  دارد.  تأکیـد  داخلـی  فرایندهـای  بهینه سـازی  و 

بـر افزایـش بـهره وری،  اسـتراتژی باعـث شـده کـه علاوه 

هزینه هـا نیـز کاهـش یابـد و بـه ایـن ترتیـب، رکوردهـای 

تولیـد جدیـدی ثبـت شـده اسـت.

وی بـا تاکیـد بـر اینکـه شرکـت معـادن سـنگ آهـن احیـاء 

تمامـی  در  مسـتمر  بهبـود  دنبـال  بـه  همـواره  سـپاهان 

اخیـر  در سـال های  ایـن شرکـت  افـزود:  اسـت،  زمینه هـا 

توانسـته اسـت بـا سرمایه گـذاری در فناوری هـای جدیـد، 

ظرفیت تولید خود را افزایش دهد و در عین حال کیفیت 

محصـولات خـود را حفـظ کند. هـدف این شرکـت در آینده 

تبدیل شـدن به یکی از تأمین کنندگان اصلی سـنگ آهن 

در سـطح بین‌المللـی اسـت. برای رسـیدن بـه ایـن هـدف، 

ایـن شرکـت برنامه هـای توسـعه‌ای گسـترده‌ای دارد کـه 

شـامل گسـترش معادن، بهینه سـازی فرآیندهای تولید و 

ارتقـاء کیفیـت محصـولات اسـت.

در نهایـت، شرکـت معـادن سـنگ آهـن احیـاء سـپاهان بـا 

دسـتیابی بـه ایـن موفقیت هـا و افزایـش تولیـد، یکـی از 

آهـن در  تولیدکننـدگان سـنگ  و معتبرتریـن  بزرگ تریـن 

ایران و در حـال گسـترش حـوزه خـود بـه بازارهـای جهانـی 

اسـت. این شرکت با تمرکز بر کیفیت، بهره‌وری و نوآوری، 

توانسـته اسـت جایـگاه خـود را در صنعـت فـولاد کشـور 

تثبیت کند و در مسیر رشـد و توسـعه قرار گیرد. با ادامه 

ایـن رونـد، به طـور قطـع شـاهد پیشرفت های بیشـتری در 

صنعـت معدنـی و فـولاد ایران خواهیـم بـود.
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تأثیر تعرفه های ترامپ بر بازار جهانی فولاد؛

چالش های جدید برای تولیدکنندگان بزرگ در سال ۲۰۲۵

تعرفه هــای فــولادی کــه در دوران ریاســت جمهوری ترامــپ بــر واردات فــولاد بــه ایــالات متحــده اعمــال شــد، یکــی از عوامــل مهــم 

تغــییرات در بــازار جهانــی، طــی ســال‌های اخیــر بــوده اســت. در حالــی کــه ترامــپ در ســال ۲۰۲۱ از قــدرت کنــار رفــت، سیاســت های 

تجــاری او بــه‌ویژه تعرفه هــا هنــوز بــر بازارهــای فــولاد جهانــی تأثیرگــذار اســت. 

اما مجددا رئیس جمهوری آمریکا بعد از پیروزی دوباره در انتخابات 2024، روز شـنبه اول فوریه )۱۳ بهمن( تعرفه های گمرکی 

بـر کالاهـای وارداتـی کانادا و مکزیـک )۲۵ درصد( و چین )۱۰ درصـد( را اعلام کرد.

کاهـش  ترامـپ،  تعرفه هـای  مسـتقیم  تـأثیرات  از  یکـی 

صـادرات فـولاد کشـورهای مختلـف بـه ایـالات متحـده بـود. 

این فشـار بر بازار فولاد جهان در سـال‌های آینده نیز ادامه 

خواهـد یافـت. در سـال ۲۰۲۵، تعرفه‌هـا همچنان بـر واردات 

فـولاد بـه ایـالات متحده باقـی خواهند مانـد و این موضوع 

باعـث کاهـش تقاضـا برای فـولاد کشـورهای تولیدکننـده 

ماننـد ایران، چیـن و اتحادیـه اروپـا بـه ایـن بـازار خواهد شـد. 

تولیدکننـدگان فـولاد بایـد بـه دنبـال پیـدا کردن بازارهـای 

جدیـد در آسـیا، آفریقـا و آمریـکای لاتیـن باشـند تـا کاهـش 

صـادرات بـه ایـالات متحـده را جـبران کننـد.

یکـی از پیش بینی هـا در مـورد تأثیـر تعرفه هـای ترامـپ در 

سال ۲۰۲۵ این است که رقابت در بازارهای صادراتی فولاد 

تولیدکننـدگان کشـورهای چیـن،  یافـت.  افزایـش خواهـد 

روسـیه، هنـد و ترکیـه بـا تلاش برای افزایـش سـهم خـود از 

بازارهای جهانی، فشار بیشتری به تولیدکنندگان فولاد در 

کشورهای دیگر، به ویژه ایران، وارد خواهند کرد. از آنجا که 

آمریـکا بـه عنـوان یـک خریدار بـزرگ از فـولاد در جهان نقش 

مهمـی ایفـا می کنـد، صـادرات فـولاد کشـورهای مختلف به 

دیگـر بازارهـا افزایـش پیـدا خواهـد کرد، کـه این رقابـت برای 

بازارهـای صادراتـی را شـدیدتر می کند.

تداوم فشار بر صادرات فولاد 
کشورهای صادرکننده بزرگ

 افزایش رقابت
 در بازارهای صادراتی
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اعمــال تعرفه هــا باعــث تغــییرات قابــل توجهــی در 

و  ماننــد ســنگ‌آهن  اولیــه  مــواد  و  فــولاد  قیمــت 

کک شــد. در ســال ۲۰۲۵، ایــن نوســانات قیمت هــا 

از  بســیاری  یابــد.  ادامــه  همچنــان  اســت  ممکــن 

تحلیلــگران پیش بینــی می کننــد کــه قیمــت فــولاد بــه 

دلیــل تقاضــای بــالا در بازارهــای آســیایی و افزایــش 

هزینه هــای تولیــد بــه‌ویژه در چیــن و هنــد، همچنــان 

می توانــد  نوســانات  ایــن  بــود.  خواهــد  نوســانی 

هزینه هــای تولیــد را برای کشــورهای صادرکننــده بــه 

شــدت افزایــش دهــد و در نتیجــه فشــار بیشــتری بــه 

ســودآوری تولیدکننــدگان فــولاد وارد کنــد.

نوسانات قیمت فولاد و مواد اولیه

برای کشـورهایی کـه به طـور عمـده به صـادرات فولاد 

وابسـته هسـتند و صادرات آن‌ها تحت تأثیر تعرفه ها 

قرار گرفتـه اسـت، چالش هـای جدیـدی در سـال ۲۰۲۵ 

پیش بینـی می شـود. کشـورهایی ماننـد ایران، کـه بـا 

محدودیت هـا و مشـکلات اقتصـادی داخلـی روبـه‌رو 

هسـتند، بـا تعرفه هـای اعمال شـده و کاهـش تقاضـا 

در بازارهای جهانی باید به دنبال استراتژی های جدید 

برای حفـظ سـهم خـود از بـازار جهانی باشـند.

افزایــش  بــه  مجبــور  اســت  ممکــن  کشــورها  ایــن 

کیفیــت محصــولات و بهبــود فرایندهــای تولیــد خــود 

شــوند تــا بتواننــد رقابت پذیــری خــود را در بازارهــای 

جهانــی حفــظ کننــد.

در سـال ۲۰۲۵، تعرفه‌هـای فـولادی ترامـپ همچنـان 

تـأثیرات قابـل توجهـی بر بازار جهانی خواهند داشـت. 

فشـار بـر صـادرات به ایالات متحده، افزایـش رقابت در 

بازارهـای صادراتـی، نوسـانات قیمت هـا و هزینه هـای 

تولیـد و نیـاز بـه اسـتراتژی‌های تجـاری جدیـد از جملـه 

پیامدهـای ایـن سیاسـت ها خواهند بود. کشـورهای 

تولیدکننده فولاد باید خود را با این تغییرات تطبیق 

دهنـد و بـه دنبـال بازارهـای جدیـد، افزایـش کیفیت و 

کاهـش هزینه هـا باشـند تـا بتواننـد از تـأثیرات منفی 

ایـن تعرفه هـا جلوگیـری کنند.

چالش های جدید در بازار فولاد
برای کشورهای صادرکننده کوچک

در سـال ۲۰۲۵، کشـورهای مختلـف بـه‌ویژه اتحادیـه 

اروپا و چین ممکن اسـت به اسـتراتژی های جدید برای 

مقابلـه بـا تعرفه های فـولاد ایالات متحـده روی آورند. 

این استراتژی ها می تواند شامل توسعه روابط تجاری 

جدیـد، افزایـش تولیـد داخلـی و حتـی کاهـش تولیـد 

در برخـی مناطـق خـاص باشـد. در کنـار ایـن، کشـورها 

ممکـن اسـت بـه دنبـال راه هـای حقوقـی بـه‌ویژه از 

مـذاکرات  یـا   )WTO( جهانـی  تجـارت  سـازمان  طریـق 

دوجانبـه برای مقابلـه بـا ایـن تعرفه هـا باشـند.

استراتژی های تجاری جدید
و راهکارهای مقابله با تعرفه ها
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شهرستان خواف در شرق ایران، یکی از مناطق مهم و استراتژیک کشور است که ویژه نامه 

در مرز مشترک با افغانستان قرار دارد. این منطقه با توجه به ویژگی های خاص 

از  یکی  به  نزدیک می تواند  آینده‌ای  در  دارد،  و معدنی که  اقتصادی  جغرافیایی، 

هاب های اصلی ترانزیتی و معدنی ایران و افغانستان تبدیل شود. این شهرستان به 

دلیل موقعیت جغرافیایی ویژه‌اش در مسیر ارتباطی ایران با آسیای میانه و کشورهای 

افغانستان و پاکستان، ظرفیت های زیادی برای توسعه اقتصادی و تجاری دارد. پروژه های گسترده‌ای که در این منطقه در حال 

پیگیری است، می تواند زمینه ساز تحولاتی عظیم در زمینه حمل‌ونقل، ترانزیت، استخراج معادن و زیرساخت های منطقه‌ای باشد.

خواف؛ قطب جدید معدنی و ترانزیتی
ایران و افغانستان در نقطه صفر مرزی

ایجاد کریدور ارتباطی ایران و افغانستان؛
 گامی بزرگ به سوی توسعه منطقه‌ای

در ایـــن راســـتا، امیـــر توکلـــی رودی، عضـــو کمیسیـــون 

صنایـــع و معـــادن مجلـــس شـــورای اسلامـــی، در گفتگـــو بـــا 

ـــده  ـــات پروژه هـــای در دســـت اجرا و آین ـــه بررســـی جزئی ـــا ب م

ـــت  ـــر اهمی ـــه‌ویژه ب ـــی رودی ب ـــت. توکل ـــه پرداخ ـــن منطق ای

و  ایران  بیـن  ترانزیتـی  و  ارتباطـی  کریدورهـای  احـداث 

افغانستان به‌ویژه در مرز مشترک خواف، یکی از پروژه های 

اصلـی اسـت کـه در حـال حاضـر در دسـتور کار قرار دارد. ایـن 

کریدورهـا، کـه در واقـع به عنـوان جاده هـا و خطـوط ریلـی 

بین‌المللـی شـناخته می شـوند، نقـش کلیـدی در تسـهیل 

مبـادلات تجـاری و ترانزیتی بین دو کشـور ایفا خواهنـد کرد. 

خـواف، بـه دلیـل موقعیـت جغرافیایـی ویژه‌اش، به عنـوان 

نقطه اتصال راه های اصلی بین ایران و افغانستان شناخته 

می شود و می تواند به یکی از اصلی ترین دروازه های تجاری 

در منطقـه تبدیل شـود.

زیرســـاخت ها  توســـعه  و  ترانزیتـــی  کریدورهـــای  ایجـــاد 

تأکیـــد کرد و همچنیـــن از اقدامـــات صورت‌گرفتـــه برای 

ارتقـــای روابـــط اقتصـــادی ایران و افغانســـتان در ایـــن 

زمینـــه ســـخن گفـــت.

شهرسـتان  گفـت:  خصـوص  ایـن  در  رودی  توکلـی  امیـر 

خـواف بـا توجه به موقعیت اسـتراتژیک خـود و ظرفیت های 

بین‌المللـی،  ترانزیـت  و  ریلـی  لجسـتیک  حـوزه  در  فراوان 

بـه یکـی از مهم تریـن نقـاط کریدورهـای ارتباطـی ایران و 

افغانسـتان تبدیـل خواهـد شـد. ایـن پروژه ها می تواننـد در 

راسـتای تقویـت روابـط اقتصـادی و تجـاری میـان دو کشـور 

نقش‌آفرینـی کننـد و بـه توسـعه منطقـه‌ای کمـک

شایانی داشته باشند.
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توسعه  هدف،  این  تحقق  برای  کلیدی  عوامل  از  یکی 

در  است.  خواف  منطقه  در  حمل‌ونقل  زیرساخت های 

تقویت  و  حمل‌ونقل  لجستیک  مراکز  احداث  راستا،  این 

شبکه های ریلی و جاده‌ای برای تسهیل فرآیند ترانزیت کالا 

و مسافر، در اولویت قرار دارد. از جمله مهم ترین اقدامات 

مرزی،  ایستگاه های  احداث  به  می توان  زمینه  این  در 

ترمینال های حمل‌ونقل کالا و توسعه خطوط ریلی اشاره 

کرد. این زیرساخت ها نه تنها به تسهیل فرآیندهای گمرکی 

و ترانزیتی کمک خواهند کرد، بلکه در ایجاد یک کریدور 

توسعه زیرساخت های حمل‌ونقل و ترانزیت در خواف

در  مستقیم  به‌طور  که  دیگر  پروژه های  از  یکی 

تجاری دو کشور  و  اقتصادی  روابط  تقویت  راستای 

ایران و افغانستان در حال پیگیری است، ایجاد یک 

منطقه ویژه اقتصادی مشترک در نقطه صفر مرزی 

شهرستان خواف است. این منطقه ویژه اقتصادی 

افزایش  خارجی،  سرمایه گذاری‌های  جذب  هدف  با 

تولیدات صنعتی و معدنی، و همچنین تسهیل در 

فرآیندهای تجاری و گمرکی میان دو کشور راه‌اندازی 

خواهد شد. این پروژه می تواند به یکی از ارکان مهم 

توسعه منطقه‌ای تبدیل شده و زمینه‌ساز اشتغال 

ایجاد منطقه ویژه اقتصادی مشترک ایران و افغانستان

داشت. خواهند  بسزایی  نقش  نیز  افغانستان  با  ریلی 

شرکــت  افــزود:  زمینــه  ایــن  در  رودی  توکلــی  امیــر 

اســت  شــده  متعهــد  ایران  اسلامــی  جمهــوری  راه‌آهــن 

کــه مرکــز لجســتیک حمل‌ونقــل را در شهرســتان خــواف 

ترانزیــت  تقویــت  در  بــه‌ویژه  اقــدام  ایــن  کنــد.  احــداث 

حمل‌ونقــل  هزینه‌هــای  کاهــش  و  منطقــه  در  ریلــی 

داشــت.  خواهــد  زیــادی  تأثیــر  مســافران  و  کالاهــا 

مهم تریــن  از  یکــی  بــه  را  خــواف  می توانــد  پــروژه  ایــن 

پایگاه هــای ترانزیتــی ریلــی در ســطح منطقــه تبدیــل کنــد.

باشد. مرزی  منطقه  این  در  اقتصادی  توسعه  و 

پروژه  این  اهمیت  توضیح  در  رودی  توکلی  امیر 

و  ایران  مشترک  اقتصادی  ویژه  منطقه  گفت: 

افغانستان در خواف، یکی از پروژه های استراتژیک 

افزایش  و  اقتصادی  رشد  به  می تواند  که  است 

همکاری های دوجانبه کمک کند. این پروژه فرصتی 

و  صنعتی  معدنی،  زیرساخت های  توسعه  برای 

تجاری در منطقه و همچنین برای ایجاد فرصت های 

است. محلی  مردم  زندگی  شرایط  بهبود  و  شغلی 
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تخصیص گمرک
و تسهیل فرآیندهای تجاری

توجه به توسعه معادن و رفع
دغدغه های زیست محیطی

تخصیص گمرک به شهرستان خواف یکی از اقدامات مهم 

برای تسهیل فرآیندهای تجاری و ترانزیتی در این منطقه است.

گمرک به عنوان یک نقطه حساس در هر فرآیند ترانزیتی، 

کاهش  و  تجاری  مبادلات  به  سرعت بخشی  در  مهمی  نقش 

به  گمرک  تخصیص  با  دارد.  کالا  ترانزیت  هزینه های  و  زمان 

شهرستان خواف، روندهای مرتبط با ترانزیت کالا و مبادلات 

برای  موجود  موانع  و  شد  خواهد  تسهیل  شدت  به  تجاری 

فعالیت های اقتصادی کاهش خواهد یافت.

امیر توکلی رودی در این باره توضیح داد: تخصیص گمرک 

امر  این  است.  ما  اولویت های  از  یکی  خواف  شهرستان  به 

می تواند موجب تسهیل در فرآیندهای گمرکی و تجاری شود 

مسیر  این  از  واردات  و  صادرات  حجم  افزایش  در  به‌ویژه  و 

تأثیرگذار خواهد بود. این اقدام به طور قطع کمک زیادی به 

تسهیل روابط تجاری ایران و افغانستان خواهد کرد.

ــی  ــی معدن ــع غن ــل مناب ــه دلی ــه‌ویژه ب ــواف ب ــتان خ شهرس

خــود شــناخته می‌شــود. در ایــن راســتا، توجــه ویژه بــه توســعه 

بــا آن از  معــادن و رفــع دغدغه هــای زیســت محیطی مرتبــط 

اهمیــت زیــادی برخــوردار اســت. بــه‌ویژه در منطقــه ســنگان 

کــه یکــی از بزرگ تریــن ذخایــر ســنگ‌آهن کشــور در آن قــرار 

دارد، توســعه معــادن و ایجــاد زیرســاخت های مــورد نیــاز بــرای 

ــد نقــش بزرگــی در تقویــت اقتصــاد  اســتخراج معــادن می توان

منطقــه و کشــور ایفــا کنــد.

ــا اشــاره بــه اهمیــت بخــش معــدن در  امیــر توکلــی رودی ب

توســعه منطقــه گفــت: بــا توجــه بــه منابــع غنــی معدنــی کــه در 

ــه‌ویژه در منطقــه ســنگان وجــود دارد،  شهرســتان خــواف و ب

توســعه ایــن معــادن می توانــد بــه رشــد اقتصــادی منطقــه و 

کشــور کمک کند. در این راســتا، ما در تلاش هســتیم تا با رفع 

مشــکلات حقــوق دولتــی و ســایر مســائل قانونــی، زمینه هــای 

لازم بــرای توســعه معــادن را فراهــم کنیــم. ایــن اقدام بــه‌ویژه 

می توانــد در ایجــاد اشــتغال و تأمیــن درآمــد پایــدار بــرای مردم 

محلــی تأثیرگــذار باشــد.
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یکی از مشکلات عمده‌ای که در حال حاضر بخش معادن 

کشور با آن مواجه است، تعطیلی برخی معادن به دلیل 

مشکلات مرتبط با حقوق دولتی است. در حال حاضر، بسیاری 

از معادن به دلیل عدم توانایی در پرداخت حقوق دولتی و 

محدودیت های اعمال شده از سوی دیوان محاسبات، مجبور 

به تعطیلی فعالیت های خود شده‌اند. این تعطیلی ها علاوه 

بر آسیب به بخش تولید، منجر به بیکاری بسیاری از کارگران و 

ایجاد بحران در این بخش شده است.

چالش های تعطیلی معادن و تأثیر آن بر اشتغال

اصلاح  برای  تلاش‌هـــا  از  همچنیـــن  رودی  توکلـــی  امیـــر 

قانـــون معـــادن بـــه منظـــور حمایـــت از بخـــش تولیـــد و 

ارتقـــاء ایمنـــی معـــادن خبـــر داد. بـــه گفتـــه وی، اصلاحـــات 

در قانـــون معـــادن می توانـــد کمـــک زیـــادی بـــه بهبـــود 

شرایـــط تولیـــد، ارتقـــاء ایمنـــی در معـــادن و جلوگیـــری از 

حـــوادث مشـــابه حادثـــه طبـــس داشـــته باشـــد. هـــدف 

مـــا از اصلاح قانـــون معـــادن، حمایـــت از بخـــش تولیـــد و 

ارتقـــاء ایمنـــی معـــادن اســـت. اصلاحـــات در ایـــن حـــوزه 

تلـــخ و جلوگیـــری  حـــوادث  از  بـــه پیشـــگیری  می توانـــد 

کنـــد. کمـــک  معـــادن  در  زیســـت محیطی  مشـــکلات  از 

اصلاح قانون معادن و ارتقاء ایمنی معادن

کرد:  بیـــان  خصـــوص  ایـــن  در  رودی  توکلـــی  امیـــر 

ممنوعیـــت تقســـیط حقـــوق دولتـــی و الزام بـــه پرداخـــت 

آن بـــه صـــورت یکجـــا، باعـــث تعطیلـــی معـــادن و مشـــکلات 

ایـــن  اســـت.  شـــده  خصوصـــی  بخـــش  برای  فراوانـــی 

موضـــوع بـــه بحرانـــی بـــزرگ در صنعـــت معـــدن کشـــور 

ــوان  ــا دیـ ــذاکره بـ ــال مـ ــا در حـ ــت و مـ ــده اسـ ــل شـ تبدیـ

بازگردانـــدن  و  مشـــکل  ایـــن  حـــل  برای  محاســـبات 

هســـتیم. تعطیل‌شـــده  معـــادن  بـــه  فعالیـــت 

شهرســتان خــواف بــا توجــه بــه ظرفیت‌هــای ویژه خــود 

در بخش هــای ترانزیتــی و معدنــی، می توانــد در آینــده‌ای 

نزدیــک بــه یکــی از هاب هــای مهــم اقتصــادی و تجــاری در 

منطقــه تبدیــل شــود. ایجــاد کریدورهــای ترانزیتــی، توســعه 

زیرســاخت های حمل‌ونقــل، احداث منطقــه ویژه اقتصادی و 

رفــع چالش هــای موجــود در بخــش معــدن، می توانــد خــواف 

را بــه یــک مرکــز مهــم اقتصــادی در ســطح ملــی و بین‌المللــی 

تبدیــل کنــد. ایــن تحــولات، علاوه بر تقویــت روابط اقتصادی 

ــدار منطقــه‌ای و ایجــاد  ــه توســعه پای ایران و افغانســتان، ب

اشــتغال در مناطــق مــرزی کمــک خواهــد کرد.
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چالش‌های صنعت فولاد در سال ۱۴۰۳؛

از محدودیت های انرژی، نوسانات قیمتی تا مشکلات تأمین مواد اولیه

بـــا  در ســـال ۱۴۰۳  ایران  فـــولاد  کـــه صنعـــت  حالـــی  در 

چالش هایـــی چـــون کمبـــود انـــرژی و نوســـانات شـــدید قیمـــت 

مـــواد اولیـــه روبـــه‌رو بـــود، چشـــم‌انداز آینـــده ایـــن صنعـــت 

ــتر بـــه بـــهره‌وری، اســـتفاده از فناوری هـــای  بـــه توجـــه بیشـ

کاهش تولید فولاد
به دلیل محدودیت های انرژی

 ۱۴۰۳ ســال  در  فــولاد  صنعــت  مشــکلات  بزرگ تریــن  از  یکــی 

محدودیت هــای تأمیــن انــرژی بــود. در ایران، تأمیــن انــرژی بــه ویژه 

بــرق و گاز برای واحدهــای صنعتــی اهمیــت زیــادی دارد و صنایــع فــولادی 

کــه مــصرف بــالای انــرژی دارنــد، در ایــن زمینــه بیشــتر آســیب دیدنــد. بــه 

دلیل کمبود منابع انرژی، برخی از واحدهای فولادی مجبور شــدند تولید 

خــود را کاهــش دهنــد یــا حتــی موقتــا تعطیــل شــوند. ایــن محدودیت هــا 

بیشــتر در فصل هــای گرم ســال، بــه دلیــل مــصرف بــالای انــرژی در بخــش 

خانگــی، شــدت گرفــت. در نتیجــه، تولیــد فــولاد در کشــور کاهــش یافــت 

ایــن کاهــش، هزینه هــای اضافــی متحمــل  برای جــبران  و شرکت هــا 

شــدند. ایــن مســئله باعــث شــد کــه برخــی از برنامه هــای توســعه‌ای 

ــن  ــود و ای ــه ش ــر مواج ــا تأخی ــز ب ــولادی نی ــای ف شرکت ه

مســئله می توانــد تــأثیرات منفــی بلندمدتی بر 

رشــد صنعــت فــولاد بگــذارد.

نویـــن و تقویـــت ظرفیت هـــای صادراتـــی نیـــاز دارد. در ایـــن 

شرایـــط، رقابـــت فزاینـــده در بازارهـــای صادراتـــی می توانـــد 

رونـــد تحـــولات صنعـــت فـــولاد ایران را در ســـال های آینـــده 

ـــد. تعییـــن کن
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بازار صادراتی فولاد ایران در سال ۱۴۰۳ تحت تأثیر عوامل 

با  شدید  رقابت  آن ها  مهم ترین  که  داشت  قرار  مختلفی 

کشورهای همسایه و تغییرات تقاضا در بازارهای هدف بود. 

کشورهای همسایه مانند ترکیه و عراق که یکی از بزرگ ترین 

مشتریان فولاد ایران هستند، علاوه بر مصرف داخلی، در 

برخی موارد فولاد ایران را خریداری کرده و به کشورهای دیگر 

مانند سوریه صادر می کنند. این امر رقابت را در بازارهای 

صادراتی فولاد افزایش داده و به تولیدکنندگان ایران فشار 

وارد کرده است. همچنین، بازارهای صادراتی دیگر مانند 

چین، هند و کشورهای آسیای شرقی، به دلیل رقابت زیاد 

و سیاست های تجاری خاص، باعث کاهش سهم بازار فولاد 

ایران شده‌اند. این چالش ها در کنار مشکلات دیگر مانند 

تعرفه های تجاری و تغییرات اقتصادی جهانی باعث شد که 

صادرات فولاد ایران با چالش هایی مواجه شود.

یکی از مشکلات مهم صنعت فولاد در سال ۱۴۰۳، کمبود 

ایـن  بـود.  کک  و  قراضـه  سـنگ‌آهن،  ماننـد  اولیـه  مـواد 

کمبودهـا بـه دلیـل مشـکلات داخلـی و همچنیـن بحران هـا 

و تحریم هـای اقتصـادی، بـه‌ویژه در نیمـه دوم سـال ۱۴۰۳، 

به طـور خـاص، مشـکلات در  یافـت.  افزایـش  به طـور جـدی 

تأمیـن سـنگ‌آهن از معـادن داخلـی و افزایـش قیمـت مـواد 

اولیـه خارجـی موجـب شـد تـا تولیـد فـولاد در کشـور کاهش 

یابـد. ایـن محدودیت هـا بـه‌ویژه برای کارخانه هـای کوچـک و 

متوسط که کمتر قادر به تأمین مواد اولیه از منابع مختلف 

هسـتند، فشـار زیـادی وارد کرد.

وارداتــی،  تعرفه‌هــای  ماننــد  داخلــی  سیاســت های 

سیاســت های حمایتــی دولــت از تولیــد داخلــی و تنظیم بــازار 

فــولاد، تأثیــر زیــادی بــر بــازار فــولاد در ســال ۱۴۰۳ داشــتند. 

تغــییرات در ایــن سیاســت ها می تواننــد اثــر عمــده‌ای بــر 

رقابت پذیــری شرکت هــا، قیمت هــا و حجم صــادرات بگذارند. 

ــر ایــن، تحــولات جهانــی ماننــد بحران هــا و جنگ هــا  علاوه ب

بگذارنــد.  فــولاد  صنعــت  بــر  منفــی  تــأثیرات  می تواننــد 

سیاســت های تجــاری و تعرفه هــای وارداتــی در کشــورهای 

بــزرگ فــولاد تولیدکننــده ماننــد چیــن و هنــد می‌توانــد بــر 

تجــارت فــولاد ایران تــأثیرات زیــادی داشــته باشــد.

مشکلات تأمین مواد اولیه 
و محدودیت های تولید

 تأثیر سیاست های
داخلی و بین‌المللی

 پیش بینی بازار فولاد
در سال آینده

چالش‌های
بازار صادراتی 

 ۱۴۰۳ سـال  در  کـه  ایران،  در  بـه‌ویژه  ارز  نـرخ  نوسـانات 

شـدت گرفـت، تـأثیرات زیـادی بـر صنعـت فـولاد داشـت. از 

آنجـا کـه بخـش زیـادی از مـواد اولیـه صنعـت فـولاد ایران 

وارداتـی اسـت، تغـییرات نـرخ ارز باعـث افزایـش یـا کاهـش 

هزینه هـای تولیـد می شـود. تغـییرات نـرخ ارز در بازارهـای 

جهانـی، بـه‌ویژه در بازارهـای صادراتـی مهـم ماننـد چیـن و 

عراق، تأثیـر زیـادی بـر قیمت هـای صادراتـی و درآمدهـای 

ارزی ایـن شرکت هـا می گـذارد. در برخـی مقاطـع، افزایـش 

نـرخ ارز باعـث سـودآوری بیشـتر برای شرکت هـا در بخـش 

صـادرات می شـود؛ امـا در عیـن حـال، هزینه هـای واردات 

نیازمنـد  وضعیـت  ایـن  می یابـد.  افزایـش  اولیـه  مـواد 

مدیریـت دقیـق ریسـک ارزی و اسـتراتژی های مالـی

مناسب از سوی شرکت های

فولادی است.

تأثیر نوسانات نرخ ارز 
بر قیمت ها و سودآوری

با توجه به چالش های متعدد در صنعت فولاد در سال ۱۴۰۳، 

پیش بینی می شود که بازار فولاد ایران در سال های آینده 

همچنان با نوسانات قیمتی و رقابتی روبه‌رو خواهد بود.  برای 

مقابله با این چالش ها، صنعت فولاد ایران باید به بهبود 

بهره‌وری، کاهش هزینه ها، استفاده از فناوری های نوین 

و افزایش ظرفیت های صادراتی توجه ویژه‌ای داشته باشد. 

تغییرات در سیاست های تجاری و افزایش رقابت در بازارهای 

جهانی، از جمله عواملی هستند که می توانند به شدت بر 

چشم‌انداز صنعت فولاد ایران تأثیرگذار باشند.
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 معرفی شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان 

فرآیند استخراج و فرآوری سنگ آهن

ویژگی های برجسته کنسانتره تولیدی

شرکـــت معـــادن ســـنگ آهـــن احیـــاء ســـپاهان بـــا بیـــش از 

18 ســـال تجربـــه، بـــه عنـــوان یکـــی از شرکت هـــای پیشـــرو 

در صنعـــت اســـتخراج و فرآوری ســـنگ آهـــن در کشـــور 

ــود را از  ــای خـ ــود. ایـــن شرکـــت فعالیت هـ ــناخته می شـ شـ

معـــادن پلاســـری شهرســـتان خـــواف ســـنگان آغـــاز کرده و 

ــال  ــدن فعـ ــون دارای ۴ معـ ــا، اکنـ ــترش فعالیت هـ ــا گسـ بـ

اســـت کـــه مســـاحتی بالـــغ بـــر ۵7 کیلومتـــر مربـــع را پوشـــش 

می‌دهـــد.

شرکــت معــادن ســنگ آهن احیاء ســپاهان با اســتفاده 

پلاســری  آهــن  ســنگ  پیــش‌فرآوری،  دســتگاه   90 از 

مگنتیتــی را از کانســنگ اســتخراج کرده و ســپس مــواد 

معدنــی جداشــده را بــه مرحلــه بعــدی فرآوری ارســال 

می‌کنــد. در ایــن فراینــد، ســنگ آهــن بــه 5 کارگاه بــزرگ 

فرآوری منتقــل می شــود کــه در آن هــا دانه بنــدی انجام 

ــار  شــده و از طریــق درام هــای مغناطیســی خشــک عی

ســنگ آهــن افزایــش می یابــد.

خطــوط  بــه  فرآوری شــده  آهــن  ســنگ  ادامــه،  در 

فــاز   ۴ شــامل  کــه  می شــود  حمــل  کنسانتره‌ســازی 

مختلــف اســت. در ایــن فازهــا، ســنگ آهــن دانه بنــدی 

بــه زیــر 90 میکــرون کاهــش می یابــد و از طریق جدایش 

مغناطیســی تــر، عیــار کنســانتره بــه بیــش از 66 درصــد 

ایــن شرکــت  نهایــی  نهایــت، محصــول  در  می‌رســد. 

آمــاده بارگیــری و تحویــل بــه مشــتریان می شــود.

یکـی از مزایای بارز کنسـانتره تولیـدی این شرکت، عدم 

وجـود عناصـر مزاحـم مانند سـولفور و فسـفر اسـت که 

باعـث افزایـش کیفیت محصول نهایی می شـود.

شرکت معادن سـنگ آهن احیاء سـپاهان با بهره‌گیری 

از تجـهیزات پیشرفتـه و تیـم متخصص، در زمینه تولید 

سـنگ آهـن بـا کیفیت، سـهم مهمـی در صنعت معدن 

کشـور ایفا می کند.
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نـاترازی انـرژی، بـه‌ویژه در کشـورهایی که به منابع فسـیلی 

وابسـته‌اند، یکـی از چالش هـای اساسـی در تأمیـن پایـدار 

انـرژی اسـت. در ایـن زمینـه، انرژی هـای تجدیدپذیـر ماننـد 

خورشـیدی، بـادی و آبـی به عنـوان راهـکاری برای کاهـش 

بررسـی  گزارش،  ایـن  در  شـده‌اند.  معرفـی  نـاترازی  ایـن 

می کنیـم کـه آیـا انرژی هـای تجدیدپذیـر می تواننـد به طـور 

مؤثـر بـر نـاترازی انـرژی تأثیـر بگذارنـد یـا خیـر.

یکـی از بزرگتریـن مزایای اسـتفاده از انرژی های تجدیدپذیر، 

ایـن منابـع  بـه منابـع فسـیلی اسـت.  کاهـش وابسـتگی 

معمـولاً قیمت های نوسـانی دارنـد و در شرایط خاص مانند 

بحران هـای جهانـی انـرژی، ممکن اسـت به مشـکلات زیادی 

در تأمین انرژی منجر شـوند. اسـتفاده از منابع تجدیدپذیر 

ماننـد خورشـید و بـاد، می توانـد بـه کشـورهای وابسـته بـه 

نفـت و گاز کمـک کنـد تـا از ایـن نوسـانات رهایـی یابنـد و 

انـرژی خـود را از منابـع داخلـی و پایـدار تأمیـن کننـد.

انرژی های تجدیدپذیر این امکان را دارند که به طور مستمر 

و پایـدار تأمیـن انـرژی کننـد. برای مثال، انرژی خورشـیدی در 

مناطقـی بـا تابـش بـالا و انـرژی بـادی در مناطقـی بـا وزش 

بـاد قـوی می تواننـد به عنـوان منابـع پایـدار عمل کننـد. این 

کمـک  توسـعه  حـال  در  کشـورهای  بـه  می توانـد  ویژگـی 

کنـد کـه در شرایطـی ماننـد کمبـود منابع سـوختی، بتوانند 

همچنـان انـرژی مـورد نیـاز خـود را تأمیـن کنند.

یکـی از مشـکلات اساسـی انرژی هـای تجدیدپذیـر، نوسـان 

در تولیـد آن هـا اسـت. به طـور خـاص، انـرژی خورشـیدی تنها 

در طـول روز و در شرایـط خـاص آب‌وهوایـی قابل اسـتفاده 

اسـت و انـرژی بـادی نیـز بـه میزان بـاد بسـتگی دارد. ایـن 

تجدیدپذیرها؛ بله یا خیر؟

نوسـانات می توانـد موجـب اخـتلال در تأمیـن انـرژی ثابـت و 

یکنواخـت برای نیازهـای روزمره شـود.

برای مقابلـه بـا نوسـانات تولیـد انرژی‌هـای تجدیدپذیـر، نیـاز 

بـه سیسـتم های ذخیره سـازی انـرژی مانند باتری هـای بزرگ 

مقیـاس وجـود دارد. ایـن سیسـتم ها هنـوز در بسـیاری از 

کشـورهای جهـان بـه‌ویژه در مناطـق کمتـر توسـعه یافته، 

هزینه بـر و ناکافـی هسـتند.

از  اسـتفاده  چیـن،  و  آلمـان  ماننـد  کشـورها  برخـی  در 

انرژی هـای تجدیدپذیـر تـأثیرات مثبتـی در کاهـش نـاترازی 

انـرژی داشـته اسـت. آلمـان بـا سرمایه گـذاری در پروژه هـای 

انـرژی خورشـیدی و بـادی، توانسـته اسـت بخـش بزرگـی از 

نیازهـای انـرژی خـود را از منابـع تجدیدپذیـر تأمیـن کنـد و 

وابسـتگی بـه منابـع فسـیلی را کاهـش دهـد. چیـن نیـز بـا 

توجـه بـه اسـتفاده گسـترده از انرژی خورشـیدی و بـادی، به 

یکـی از پیشـتازان تولیـد و مـصرف انرژی های تجدیدپذیر در 

جهـان تبدیـل شـده اسـت.

بـا توجـه بـه بررسـی های صـورت گرفتـه، می تـوان گفـت کـه 

انرژی هـای تجدیدپذیـر، در صورت حـل چالش های فناوری و 

اقتصادی، پتانسیل بالایی برای کاهش ناترازی انرژی دارند. 

امـا در حـال حاضـر، عـدم توانایـی در تأمیـن انـرژی ثابـت و 

هزینه های بالای سرمایه گذاری برای توسعه این فناوری ها 

همچنـان از موانـع اصلـی در ایـن مسیـر هسـتند. بنابرایـن، 

هرچند انرژی های تجدیدپذیر می توانند به طور قابل توجهی 

بـه بهبـود نـاترازی انـرژی کمـک کننـد، امـا برای تحقـق کامـل 

زمینـه  در  بیشـتری  نوآوری هـای  و  تدابیـر  بـه  ایـن هـدف 

فناوری هـای ذخیره سـازی و کاهـش هزینه هـا نیـاز اسـت.
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تحولات قابل توجه بازار جهانی سنگ‌آهن در سال ۲۰۲۴؛

افزایش تولید، صادرات و واردات با چشم‌انداز چالش برانگیز

جهانـی  بـازار  بـرای  تغییـرات  از  سرشـار  سـالی   ،۲۰۲۴ سـال 

سـنگ‌آهن بود. این سـال شـاهد رشـد قابل توجهی در تولید، 

صـادرات و واردات ایـن مـاده اولیـه حیاتـی بـرای صنعـت فـولاد 

بود. شرکت های بزرگ تولیدکننده مانند »واله« برزیل، تولیدات 

خـود را افزایـش دادنـد و برزیـل نیز موفق به ثبت رکوردی جدید 

در صـادرات سـنگ‌آهن شـد. در همیـن حـال، واردات جهانـی 

سـنگ‌آهن، به ویژه از سـوی چین، بزرگ ترین مصرف کننده این 

مـاده خـام، بـا افزایش چشـمگیری روبه‌رو شـد. امـا باوجود این 

رشـد، بـازار جهانـی سـنگ‌آهن بـا چالش هایـی مواجـه اسـت کـه 

می توانـد بـر روندهـای آینـده تأثیـر بگـذارد.

در سال ۲۰۲۴، تولید جهانی سنگ‌آهن همچنان در حال افزایش 

بـود. شرکـت برزیلـی »والـه«، یکـی از بزرگ تریـن تولیدکننـدگان 

سـنگ‌آهن  تـن  میلیـون   ۳۲۸ حـدود  جهـان،  در  سـنگ‌آهن 

تولیـد کرد کـه نسـبت بـه سـال گذشـته ۲ درصـد رشـد داشـت. 

ایـن شرکـت پیش بینـی می کنـد کـه در سـال ۲۰۲۵ بیـن ۳۲۵ تـا 

۳۳۵ میلیون تن سـنگ‌آهن تولید کند. این آمار نشـان‌دهنده 

رونـد رو بـه رشـد تولیـد ایـن مـاده خـام در سـطح جهانـی اسـت.

در حـوزه واردات، سـنگ‌آهن بـه رکـورد جدیـدی دسـت یافـت. 

بـه ۱.۷۰۷  سـال ۲۰۲۴  در  دریایـی  سـنگ‌آهن  جهانـی  واردات 

میلیارد تن متریک رسید که نسبت به سال گذشته ۳.۶ درصد 

افزایـش نشـان می‌دهـد. ایـن افزایـش عمـدتاً بـه دلیل تقاضای 

چیـن بـوده اسـت. چیـن بـه عنـوان بزرگ تریـن خریـدار جهانـی 

سـنگ‌آهن، واردات خـود را بـه شـدت افزایـش داده و نقـش 

پررنگ تـری در تقاضـای جهانـی ایفـا کرده اسـت.

نیـز رشـد قابـل  در همیـن راسـتا، صـادرات سـنگ‌آهن برزیـل 

 ۳۸۹ توانسـت   ۲۰۲۴ سـال  در  کشـور  ایـن  داشـت.  توجهـی 

میلیون تن سنگ‌آهن صادر کند که این رقم ۲.۹ درصد بیشتر 

از سـال ۲۰۲۳ بود. رشـد صادرات برزیل عمدتاً ناشـی از افزایش 

تقاضای چین بوده که در این سال واردات خود از برزیل را ۶.۴ 

درصـد افزایـش داد.

از سـوی دیگـر، قیمـت سـنگ‌آهن در سـال ۲۰۲۴ نیـز با توجه به 

محرک های اقتصادی چین افزایش یافت و به 110 دلار در هر تن 

رسید. این افزایش قیمت به‌ویژه در شرایطی که تقاضای چین 

رشـد داشـت، می تواند به عنوان یک عامل مهم در تحولات بازار 

جهانی سـنگ‌آهن مطرح شود.

بــا ایــن حــال، بــازار جهانــی ســنگ‌آهن بــا چالش هایــی نیــز 

بــه  برخــی مناطــق  فــولاد در  تقاضــای  روبه‌روســت. کاهــش 

ویژه در بازارهــای توســعه یافتــه و رکــود اقتصــادی در برخــی از 

اقتصادهــای بــزرگ، می توانــد بــر روندهــای آتــی ایــن بــازار تأثیــر 

منفــی بگــذارد. پیش بینی هــا نشــان می‌دهنــد که در ســال های 

آینــده، تولیــد جهانــی ســنگ‌آهن بــا چالش هایی مواجــه خواهد 

شــد. طبــق پیش بینی هــا، تولیــد جهانــی ســنگ‌آهن در بــازه 

زمانــی ۳ تــا ۴ ســاله )۲۰۲۳-۲۰۲۶( به‌طــور میانگیــن ســالانه ۲.۶ 

درصــد رشــد خواهــد داشــت و تــا ســال ۲۰۲۶ بــه ۲.۷۱۶ میلیــون 

تــن خواهــد رســید.
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گزارش اقدامات واحد بازرگانی در سال ۱۴۰۳

مهم تریــن اقــدام واحــد  بارزگانــی در ســال ۱۴۰۳ تغییــر 

آییــن نامــه معــاملات شرکــت بــود. ایــن آیین نامــه علیرغــم 

تغــییرات گســترده در بــازار و فضــای کســب و کار از ســال 

ــت مشــکلات  ــه همیــن عل ــه روز نشــده و ب ۱۳۹۷ تاکنــون ب

عدیــده ای را برای شرکــت بــه وجــود آورده بــود. لــذا پــس 

از برگزاری جلســات متعــدد و دریافــت نظــر نخبــگان ایــن 

ــد معــاملات شرکــت معــادن ســنگ  حــوزه، آییــن نامــه جدی

آهــن احیــاء ســپاهان با در نظــر گرفتــن نیازمندی های جدید 

ســازمان در تابســتان ســال ۱۴۰۳ بــه تصویــب هیــات مــدیره 

رســیده و از ابتــدای مهــر مــاه اجرایــی گردیــد.

برای  تعــداد 14227 درخواســت  ایــن ســال  در  همچنیــن 

خریــد کالا و خدمــات از واحــد هــای مختلــف از جملــه معــادن، 

کارخانجــات کنســانتره، انبــار قطعــات و مــواد غذایــی، پــروژه 

و زیرســاخت و ... مشــتمل بــر 27859 ردیــف درخواســت بــه 

واحــد بازرگانــی واصــل شــد کــه بــا توجــه بــه تغــییرات نــرخ 

ارز و نوســانات اقتصــادی موجــود، تلاش شــد تــا بــا تامیــن 

نیــاز کارخانجــات و معــادن کمتریــن وقفــه در خطــوط تولیــد 

شرکــت بــه وجــود آیــد.

برای ایــن منظــور کمیسیــون معــاملات شرکــت بیــش از ۷۰ 

ــوری  ــر حض ــوری و غی ــورت حض ــه ص ــون را ب ــه کمیسی جلس

برگزار نمــود کــه واحــد بازرگانــی، بــه عنــوان متصــدی اجرای 

مصوبــات، اقدامــات لازم را بــه همیــن منظــور بــا همــکاری 

دیگــر واحدهــا انجــام داده اســت.
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و  انـرژی  تأمیـن  زمینـه  در  متعـدد  چالش هـای  وجـود  بـا 

مشـکلات زیرسـاختی کشـور، شرکـت معـادن سـنگ آهـن 

احیاء سـپاهان توانسـته اسـت با مدیریت هوشمندانه، به 

رشـد چشـمگیر تولیـد کنسـانتره دسـت یابـد. ایـن مجتمـع 

معدنـی نه تنهـا در تولیـد داخلـی سـنگ‌آهن و کنسـانتره 

زمینـه  در  بلکـه  داشـته،  توجهـی  قابـل  پیشرفت هـای 

 رشد چشمگیر تولید کنسانتره در معدن سنگ‌آهن احیاء سپاهان؛
چالش ها و دستاوردهای مهم در مسیر توسعه

همــت  بــه  جــاری  ســال  مــاه  بهمــن  در  افــزود:  وی 

پرســنل زحمتکــش و پیمانــکاران پر تــوان ایــن شرکــت و 

بــهره‌وری صــورت  و  ارتقــا  برنامه‌ریزی هــای مدیریتــی و 

گرفتــه توانســتیم رکــورد تولیــد کنســانتره ســنگ آهــن 

ــدی ایــن شرکــت کــه در ســال 1399  در تمامــی ادوار تولی

بــا تنــاژ تولیــدی 1858738 تــن ثبــت شــده بــود را پشــت 

ســر بگذاریــم و در ادامــه ثبــت ایــن رکوردهــا، در پایــان 

اســفندماه ســال 1403، رکــورد تاریخــی 2 میلیــون و 110 

هزار تــن تولیــد در کارخانجــات کنســانتره محقــق شــد.

تــــــــولـــــیـد
و دسـتیابی
به اهــــداف
بــــلندمـدت

ــان‌دهنده  ــود نشـ ــدی، خـ ــارک تولیـ ــات مبـ ــن اتفاقـ ایـ

مختلـــف  قســـمت‌های  در  مختلـــف  رکوردهـــای  ثبـــت 

پیـــش‌فرآوری  و  اکتشـــاف  اســـتخراج،  از  مجتمـــع 

و  آلات  ماشیـــن  و  دانه بنـــدی  و  فرآوری  تـــا  گرفتـــه 

نهایتـــا کارخانجـــات کنســـانتره و تمامـــی بخش هـــای 

کنتـــرل  بخـــش  ماننـــد  آنهـــا   همراهـــی  کـــه  معـــدن 

کیفـــی و آمـــار ، تـــدارکات و بازرگانـــی و انبـــار، اداری 

و مالـــی ، خدمـــات و انتظامـــات بخـــش جداناشـــدنی 

تولیـــد هســـتند، مـــی باشـــد.

ایمان عامری، مدیرمجتمع معادن سنگ‌آهن احیاء سپاهان

از  مجتمــع  ایــن  ســنگ‌آهن  تولیــد  میزان  بــه  ابتــدا  در 

ابتــدای ســال جــاری اشــاره کرد و گفــت: طبــق مجوزهــای 

صــادره، ایــن مجتمــع مجــاز بــه اســتخراج ۲ میلیــون و ۵۰۰ 

هزار تــن ســنگ‌آهن دانه بنــدی در ســال و طبــق قوانیــن 

مجــاز بــه افزایــش 25 درصــدی آن می باشــد بــه ایــن ترتیــب 

تاکنــون بــا توجــه بــه برنامه‌ریزی هــای دقیــق تولیــدی، 

ایــن رقــم محقــق شــده اســت .

صادرات به کشورهای هدف نیز فعالیت های بسیار خوبی 

را آغاز کرده اسـت. در گفت‌وگویی با مدیر این مجتمع، به 

بررسی مشکلات و دستاوردهای این صنعت پرداخته‌ایم. 

از تغییرات مدیریتی و تأثیر آن بر روند تولید تا چالش های 

پیـش‌رو در تأمیـن انـرژی و سـوخت، در ایـن مصاحبـه بـه 

تفصیـل توضیـح داده شـده اسـت.
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عامری در ادامه در خصوص شرایط عرضه، فروش و صادرات 

محصولات این معدن اشـاره کرد و اظهار داشـت: بیشـترین 

میزان فـروش کنسـانتره ایـن مجتمـع بـه شرکت هـای بـزرگ 

گندلـه سـازی و فولادسـازی داخلـی و مسـتقر در سـنگان 

مـی باشـد. وی همچنیـن بیان کرد که طبـق برنامه‌ریزی های 

صورت گرفته، قسمتی از تولیدات کنسانتره این شرکت نیز 

صـادر می شـود. 

ــه تأمیــن  ــوط ب ــه مشــکلات مرب ــن ب ایمــان عامــری همچنی

مهم تریــن  از  یکــی  داشــت:  بیــان  و  کرد  اشــاره  انــرژی 

چالش هــا در حــال حاضــر، قطعــی بــرق اســت. ایــن مشــکل 

بــه دلیــل زیرســاخت های انــرژی کشــور و فشــار به سیســتم 

تأمین برق در فصول گرم و سرد ســال، به شــدت مشــهود 

اســت. وی در ادامــه توضیــح داد: خوشــبختانه بــا مدیریتی 

کــه در شرکــت انجــام شــد، توانســتیم  بــرق ســبز خریــداری 

کنیــم تــا اثرات منفــی قطعــی بــرق تــا حــد زیــادی کاهــش 

یابــد. همچنیــن، او از مشــکلات مربــوط بــه تأمیــن گازوئیــل 

ســخن گفــت و افــزود: بــه دلیــل تغــییرات در قیمــت و رونــد 

در زمینـه فرآینـد اسـتخراج، مدیـر مجتمـع در ادامـه توضیـح 

داد: عملیات استخراج از معدن به پیمانکاران پرتوان محلی 

از ۹۰  بـا اسـتفاده  پیمانـکاران  ایـن  و  سپرده شـده اسـت 

شرایط عرضه، فروش و صادرات

 فرآیند استخراج و فرآوری

دستگاه پیش‌فرآوری، عملیات استخراج را در چهار محدوده 

دسـتگاه ها  ایـن  می‌دهنـد.  انجـام  شرکـت  ایـن  معدنـی 

سـنگ  تـن  میلیـون   5 از  بیـش  توانسـته‌اند  مجمـوع  در 

آهـن پیـش‌فرآوری تولیـد و تحویـل خطـوط سنگ شـکنی و 

دانه بنـدی و فرآوری نماینـد. 

در مرحلـه فرآوری ، سـنگ آهـن پیـش‌فرآوری شـده با بازیابی 

حـدودا 60 درصـدی تبدیـل بـه سـنگ آهـن بـا دانه بنـدی زیـر 

ده میلیمتـر و عیـار بـالای 55 درصـد و آمـاده خوراک‌دهی به 

کارخانجـات کنسـانتره ایـن شرکت می شـود.

در مرحله نهایی در کارخانجات کنسانتره سنگ آهن فرآوری 

بـه  بـالای 70 درصـد وزنـی،  بازیابـی  بـا  شـده مرحلـه قبـل  

دانه‌بنـدی حـدود 90 میکـرون و عیـار بالای 66 درصد رسـیده 

و محصـول نهایـی کنسـانتره سـنگ آهـن آمـاده فـروش و 

تحویـل بـه مشـتری مـی گردد.

تأمیــن گازوئیــل، ایــن موضــوع یکــی دیگــر از چالش هــای 

تولیــد در ایــن ســال‌ بــوده اســت. امســال، دولــت تصمیــم 

بــه فــروش گازوئیــل بــا قیمــت بالاتــر برای معادنــی کــه 

مــصرف آن هــا بیشــتر از ۵ میلیــون لیتــر در ســال اســت 

گرفــت و ایــن موضــوع موجــب شــد کــه مــا مجبــور شــویم 

ــا قیمــت هــر لیتــر  ــاز خــود را ب بخشــی از گازوئیــل مــورد نی

2850 تومــان خریــداری کنیم، اما همچنــان در فصول سرد 

ســال بــا کمبــود عرضــه گازوئیــل در منطقــه مواجه‌ایــم، 

کــه بــه شــدت در رونــد تولیــد معــادن تاثیرگــذار می باشــد.

چالش های تأمین
انــــــــرژی و ســــــوخــــت 
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عامری ضمن تشکر و قدردانی از زحمات و برنامه ریزی های مدیرعامل سابق شرکت نصر اصفهانی در ادامه به تغییرات مدیریتی اشاره 

کرد و افزود با مدیریت جدید عبدالرضا محمودپور و پیگیری های ایشان و حمایت اعضای محترم هیئت مدیره این شرکت توانستیم روند 

تولیدی را بیش از پیش ارتقا دهیم و رکوردهای جدیدی را در این شرکت به ثبت برسانیم. 

تأثیر تغییرات مدیریتی بر روند تولید

در خصوص اشتغال‌زایی، مدیرمجتمع اظهار داشت: در حال حاضر حدود ۱۲۰۰ نفر پرسنل رسمی و بالغ بر 2۰۰۰ نفر پرسنل پیمانکاری 

به صورت مستقیم در این شرکت مشغول به کار می باشند.

در مجمـوع، ایـن شرکـت نقـش بسـیار مهمـی در اشـتغال‌زایی  بـرای بیـش از ۳۰۰۰ نفـر در منطقـه سـنگان ) کـه اکثـرا بومـی منطقه می 

باشـند(  داشـته و باعـث رونـق اقتصـادی در منطقه شـده اسـت .

وی در پایان با پیش بینی اینکه در سال جاری نیز شرایط مشابهی در زمینه کمبود انرژی و تأمین گازوئیل وجود خواهد داشت افزود: 

بـا برنامـه ریـزی هـای دقیـق انجـام شـده و   اقدامـات متعـددی که توسـط مدیریت محترم توسـعه زیرسـاخت ایـن شرکـت در حال انجام 

است، امید است در سال  جاری با مدیریت بهتر منابع انرژی و کاهش تأثیرات منفی آن ها بتوانیم در مسیر تولید بالاتری قرار بگیریم.

ایمـان عامـری در پایـان تقـارن بهـار قرآن و بهـار طبیعـت را بـه تمامـی پیمانکاران و پرسـنل شرکت که با وحدت و همدلی در مسیر رشـد و 

توسـعه، رکوردهـای بی نظیـری را در مسیـر تولید ثبت نمودند تبریک گفت.

اشتغال‌زایی و تأثیرات اجتماعی
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 شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان؛
معدن همدلی، همبستگی و توانمندسازی

شرکـت معـادن سـنگ آهـن احیـاء سـپاهان بـا تکیـه بر اصل مسـئولیت اجتماعی، در راسـتای بهبود کیفیت زندگـی در جامعه 

محلـی و ارتقـای ارزش هـای انسـانی، فرهنگـی و زیسـت محیطی، اقدامات متعددی انجام داده اسـت که در ایـن گزارش برخی 

از ایـن اقدامـات معرفی می شـود:

بخشی از فعالیت های شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان در عرصه تعلیم و تربیت در سال ۱۴۰۳ به شرح زیر است:

تعلیم و تربیت بخش جدایی ناپذیر شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان

1. اهـــدای بیـــش از ۱۷۰۰ بســـته لوازم‌التحریـــر در آســـتانه 

بخـــش ســـنگان  نیازمنـــد  بـــه دانش‌آمـــوزان  مـــاه مهـــر 

مـــدارس  بـــازی در  اســـباب  توزیـــع  و فرزنـــدان پرســـنل، 

خـــواف. شهرســـتان  اســـتثنایی 

ــه‌ای  ــی درون مدرسـ ــالن ورزشـ ــن سـ ــاخت اولیـ ــاز سـ 2. آغـ

خراســـان رضـــوی در مدرســـه فاطمـــه الزهرا)س( شـــهر 

ــنگان. سـ

3. توزیــع هدیــه و اســباب بازی بیــن دانش‌آمــوزان دختــر و 

پســر روســتای گوریاب.

4. میزبانــی از اردوی راهیــان پیشرفــت دانش‌آمــوزی در 

ــد. ــت پیشرفــت و جهــش تولی ــا موضــوع روای شرکــت ب

5. حمایــت از همایــش بــزرگ و کشــوری یــاوران انــقلاب، 

پیشتازان مقاومت آموزش و پرورش در ایام الله دهه فجر.

6. حمایت از اردوهای دانش‌آموزی مدارس سنگان.

اهدای پتو شور و ویلچر

به خانواده های نیازمند

از سـه فرزنـد  بـا همـکاری بهزیسـتی، مادرانـی کـه بیـش 

 ۱۶ بـه  و  شناسـایی  داشـتند  سـنگان  بخـش  در  معلـول 

خانواده یک دسـتگاه پتوشـور اهداء شـد تا کمی از زحمت 

ایـن مـادران در نگهـداری از فرزنـدان معلـول کاسـته شـود. 

لازم بـه ذکـر اسـت کـه بیـش از ۱۵ دسـتگاه ویلچـر نیـز در 

قرار  رشـتخوار  و  خـواف  شهرسـتان  دو  بهزیسـتی  اختیـار 

گرفـت کـه بیـن خانواده هـای نیازمنـد توزیـع شـد.
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از فرزنـدان پرسـنل کـه در کنکـور سراسـری ۱۴۰۳ موفـق بـه کسـب رتبـه برتـر شـده بودند، با حضـور مدیرعامل، 

مدیـر مجتمـع و خانواده هایشـان در مهمانـسرا تجلیـل شـد. افتخارآفرینان کنکوری شرکـت عبارتند از:

آئین تجلیل از کنکوری های افتخارآفرین شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان

1.  ابوالفضل زنگنه، دانشجوی پزشکی دانشگاه علوم پزشکی گناباد

2.  مهدی زنگنه، دانشجوی رشته علوم اجتماعی دانشگاه فرهنگیان

3.  سلیمان آئین جمشید، دانشجوی رشته جغرافیا دانشگاه فرهنگیان

4.  فاطمه صنعتی، دانشجوی دانشگاه فرهنگیان

1. ویژه برنامه روز دختر در دبیرستان‌های فاطمه الزهرا)س( 

و شهید خدادادی و تولید نماهنگ دختر آرمانی: در این 

برنامه هدایایی به رسم یادبود به دانش‌آموزان اهدا شد.

توزیع  با  مقاومت  ویژه  ایستگاه  مقاومت:  ایستگاه   .2

محصولات فرهنگی در حاشیه راهپیمایی روز قدس.

3. حمایـــت از جشـــن عظیـــم همدلانـــه: تجلیـــل و اهـــدای 

ـــر  ـــث پیامب ـــنن در مبع ـــع و تس ـــر زوج تشی ـــه 90 نف ـــه ب هدی

از صـــدا و ســـیمای خراســـان  مهربانی‌هـــا )ایـــن برنامـــه 

ــد(. رضـــوی پخـــش شـ

طلایه‌دار برنامه های فرهنگی

و وحدت‌آفرین در شهرستان خواف

جامعه  نیاز  و  ضرورت  وحدت  به  توجه  که  آن جایی  از 

از  آن،  اسلامی  و  قرآنی  ریشه  بر  علاوه  و  است  امروز 

دغدغه های مقام معظم رهبری به عنوان منادی وحدت 

در جهان اسلام است، برنامه های فرهنگی متعددی در 

شرکت ویژه پرسنل و عموم شهروندان اجرا شده که 

از مهم ترین آن ها می توان به موارد روبرو اشاره کرد:

شرکــت برای فرزنــدان پرســنل کــه در ســال آتــی حائــز رتبه هــای برتــر کنکــور شــوند، برنامــه ویژه‌ای را در تقویــم 

فرهنگــی – علمــی قرار داده اســت.
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4. تولید نماهنگ صاحب قله ها: نماهنگ تولیدی شرکت 

برای روز کارگر با مشارکت پرسنل و دانش‌آموزان، پخش از 

صدا و سیمای خراسان رضوی. 

5. تولید نماهنگ قبله حاجات ویژه مبعث حضرت رسول 

اسلامی  انجمن های  اتحادیه  همکاری  با  )ص(  اکرم 

سیمای  و  صدا  از  که  پرورش  و  آموزش  و  دانش‌آموزان 

خراسان رضوی پخش شد.

ــاه مهــر و  ــه مناســبت م ــد نماهنــگ مشــق مهــر ب  6. تولی

توزیــع بیــش از ۱۷۰۰ بســته لوازم‌التحریــر بــا هنرنمایــی 

پرســنل شرکــت.

7. تولیــد نماهنــگ درس ســبز زندگــی بــه مناســبت هفتــه 

محیــط زیســت بــا همــکاری دانش‌آمــوزان شــهر ســنگان و 

پخــش از صــدا و ســیمای خراســان رضــوی.

 8. حضــور مدیرعامــل و مدیریــت مجتمع در مــرز برای عرض 

خداقــوت بــه حافظــان امنیــت و ســربازان همیشــه سرافراز 

ارتــش جمهــوری اسلامــی ایران.

 9. مســاعدت بــه برگزاری مراســم یــادواره شــهدای خدمــت 

در شــهر ســنگان.

سنت خوب قربانی با عنوان نذر خاص

هـر مـاه، شرکـت معادن سـنگ آهـن احیاء سـپاهان در قالب 

پویش »نذر خاص« اقدام به قربانی می‌کند. این پویش ویژه 

ــام اربعیــن و توزیــع   10. برپایــی ایســتگاه فرهنگــی در ای

محصــولات فرهنگــی بیــن مردم.

حضــور  بــا  شهرســتان  فعــال  خبرنــگاران  از  تجلیــل   .11  

مســئولین در مســجد ملــک زوزن بــه مناســبت روز خبرنــگار.

 12. تجلیـل از پزشـکان مسـتقر در درمانـگاه سـنگان بـه 

مناسـبت روز پزشـک توسـط مدیرعامـل و پرسـنل شرکـت.

 13. حمایــت از طــرح ازدواج آســان و مســاعدت بــه زوجیــن 

نیازمنــد.

 14. مســـابقه کتابخوانـــی همپـــای طوفـــان بـــا همـــکاری 

کارخانجـــات  و  کارگـــری  سیدالشـــهداء  بسیـــج  حـــوزه 

خـــواف. شهرســـتان 

 15. حضــور و همراهــی در پویــش گلــریزان آزادی زندانیــان 

نیازمنــد: در پویــش نجــات یــک مــادر کــه بــا همراهــی مردم 

شــریف شهرســتان انجــام شــد، مبلــغ ۱۱۴ میلیــون تومــان از 

طرف شرکــت اهــدا شــد.

 16. ویژه برنامه هــای متنــوع در روز جهانــی معلــولان، روز 

پــدر، روز داروســاز، روز دانشــجو، روز هــوای پــاک، روز محیــط 

زیســت و…

کودکان یتیم، دانش‌آموزان سرطانی، معلولین، دانش‌آموزان 

می باشـد. و…  نیازمنـد  زندانیـان  خانواده هـای  اسـتثنایی، 
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افتخار توفیق خدمت به خانواده های

شهدا و ایثارگران شهرستان خواف

ایــن شرکــت بــا همــکاری بنیــاد شــهید و امــور ایثــارگران 

شهرســتان، افتخــار توفیــق خدمــت بــه خانواده هــای 

تحــت پوشــش ایــن بنیــاد را در کارنامــه خــود دارد کــه 

معمــولاً ایــن ویژه برنامه هــا در ۲۲ اســفند مــاه مصادف 

بــا روز شــهدا انجــام می شــود.

1.  نخبه پـروری در بـاب ورزش بـا حمایـت از ورزش قهرمانـی

2.  حمایــت و همراهــی بــا برگزاری مســابقات کونگ فــو 

ــه میزبانــی شــهر ســنگان -  ــوآ ســنتی خراســان رضــوی ب ت

انتخــاب کشــوری.

3.  تســـطیح راه‌هـــای خاکـــی روســـتایی اطراف ســـایت و 

ــن  ــی مردم ایـ ــا دسترسـ ــم تـ ــط تلاش کرده‌ایـ ــت )فقـ شرکـ

منطقـــه از طریـــق تســـطیح راه هـــای خاکـــی روســـتایی کمـــی 

بهتـــر شـــود(.

1. نگهداری از عرصه فضای سبز ۵۲ هکتاری ایجاد شده شرکت.

2. درختـکاری ورودی سـایت شرکـت بـا هزار اصلـه درخـت.

3. دیـدار بـا خانـواده مرحـوم عبدالاحـد سـربوزی در هفتـه 

محیط زیسـت و تفقد و دلجویی از خانواده ایشـان توسـط 

مدیریت مجتمع و ریاسـت اداره محیط زیسـت شهرسـتان.

 4. اجرای پویش سهم من در تداوم حیات و اهدای بیش از 

۲۰۰ گلدان طبیعی بین ادارات، سازمان ها، بانک ها و…

زیست  با موضوع محیط  برنامه‌های فرهنگی  اجرای   .5 

مثل طرح همیار محیط زیست، تولید نماهنگ و…

توجه به مسئله‌ مهم و حیاتی

محیط زیست، حفظ و صیانت از آن

حمایــت از محیــط زیســت برنامــه همیشــگی شرکــت 

معــادن ســنگ آهــن احیــاء ســپاهان اســت. در راســتای 

عمــل بــه وظایــف قانونــی ســعی کرده‌ایــم در عرصــه 

محیــط زیســت پیشــگام باشــیم. فعالیت هــای مهــم 

انجــام شــده در ایــن عرصــه عبارتنــد از:
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 فعالیت‌های زیست محیطی
واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست

عملیـات  از  مرحلـه  آخریـن  عنـوان  بـه  معـدن  بازسـازی    •

بـهره‌برداری از معـادن بـه عنـوان راه حلـی برای کاهـش آثـار 

سـوء معـدن کاری بـر محیـط زیسـت، احیـای اراضـی و منابـع 

طبیعـی از جایـگاه بسـیار ویژه‌ای در شرکت برخوردار اسـت 

و اجرای پروژه هـای بازسـازی معـدن همـواره در دسـتورکار 

قسـمت محیـط زیسـت واحـد HSE بـوده اسـت.

ــت  ــری شرکـ ــادن پلاسـ ــته در معـ ــه گذشـ ــک دهـ ــی یـ •  طـ

معـــادن ســـنگ آهـــن احیـــاء ســـپاهان از روش تســـطیح 

پهنه هـــای اســـتخراجی و دپوهـــای باطلـــه معدنـــی موجـــود 

بـــا اســـتفاده از بولدوزرهـــا و ســـپس بوتـــه کاری  در آن 

ــای  ــی محدوده هـ ــازی اکولوژیکـ ــت بازسـ ــی جهـ ــن اراضـ ایـ

معدنـــی اســـتفاده شـــده اســـت و بنابـــر نـــظرات کارشناســـان 

متعـــددی کـــه تاکنـــون از ایـــن پروژه هـــا بازدیـــد نموده‌انـــد، 

نتایـــج حاصـــل از ایـــن پروژه هـــا از ســـه منظـــر بازیابـــی 

ــع چرای دام،  ــوان مراتـ ــه عنـ ــی بـ ــن اراضـ ــی ایـ ــری قبلـ کاربـ

پیشـــگیری از فرســـایش آبـــی و بـــادی در منابـــع خـــاک، و 

کاهـــش انتشـــار گرد و غبـــار در فضـــای منطقـــه، بســـیار 

مثبـــت ارزیابـــی شـــده اســـت.

•  از ابتـدای سـال، بازسـازی معـادن از سـوی مـدیران ارشـد 

و پرسنل همیشه در میدان

ــتانه،  ــه، بشردوسـ ــای عــــام‌الـــمنـــفعـــ در فـــعــــالــــیت هــــــ

توانمندســـازی و … پرســـنل شرکـــت معـــادن ســـنگ آهـــن 

احیـــاء ســـپاهان همیشـــه پیشـــقدم بوده‌انـــد و در آخریـــن 

مجموعـه در دسـتورکار ویژه قرار گرفتـه اسـت و تعـداد 

دو دسـتگاه بولـدوزر بـه صـورت دائمـی مامـور به تسـطیح 

اراضـی معدنـی شـدند و نتیجـه آن ثبـت رکـورد جدیـد در 

پروژه هـای بازسـازی معـدن از طریـق تسـطیح بیـش از ۵۲ 

هکتـار از اراضـی معدنـی و کاشـت ۱۶ هزار اصلـه تـاغ، ۱۰۰۰ 

اصلـه گـز شـاهی و ۱۰۰۰ اصلـه بیـد بیابانـی در آن اراضـی 

حیـث  از  پـروژه  ایـن  کـه  اسـت  ذکـر  اسـت. شـایان  بـوده 

مسـاحت زیر کشـت، تعداد اقلام کاشـته شـده و اسـتفاده 

از دو گونه گیاهی جدید گز شاهی و بید بیابانی در سطح 

شهرسـتان بی بدیـل بـوده اسـت.

آغـاز فعالیـت شرکـت معـادن  ابتـدای  از  •  گفتنـی اسـت 

سـنگ آهـن احیـاء سـپاهان تاکنـون، بیـش از ۳۳۲ هکتـار 

از اراضـی تسـطیح شـده و از طریـق کاشـت ۱۵۲ هزار اصلـه 

تاغ، آتریپلکس، قره داغ، گز شاهی و بید بیابانی بازسازی 

و احیـا شـده اسـت.

•  همچنیـن در سـالی کـه گذشـت بـا کاشـت بیـش از هزار 

پامپـاس گراس  انـواع نهـال کاج، خـرزهره، یـوکا و  اصلـه 

نسـبت بـه نگهـداری و توسـعه بلوارهـای فضـای سـبز این 

شرکـت اقـدام شـده اسـت.

مـــورد در ســـال ۱۴۰۳، هزینـــه جراحـــی و عمـــل یـــک بیمـــار 

نیازمنـــد را طـــی دو روز جمـــع‌آوری نمـــوده و بـــه حســـاب ایـــن 

بیمـــار واریـــز کردنـــد.
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ـــان  در پـــس کوچه هـــای شـــهر ســـنگان، جایـــی کـــه بیاب

مردی  هســـتند،  مردمـــش  روزگار  حکایـــت  ســـنگ ها  و 

نـــام ملا احمـــد در دل ایـــن بیابان‌هـــای خشـــک و  بـــه 

ــان  ــد و زندگـــی‌اش را از میـ ــه کار می‌زنـ بی‌رحـــم، دســـت بـ

ســـنگ های ســـیاه رنـــگ می ســـازد. داســـتان زندگـــی او 

حکایـــت از تلاش‌هـــای بی‌وقفـــه، صداقـــت و روحیـــه‌ای 

بیابـــان،  در  روزهـــا  کـــه  دارد. مردی  از محبـــت  سرشـــار 

برای  حلال  روزی  تـــا  می کنـــد  جمـــع  را  ســـنگ ها  خرده 

ـــخ  ـــاطرات تل ـــار خ ـــون در کن ـــد، اکن ـــم کن ـــواده‌اش فراه خان

و شیریـــن ســـال ها، در جســـتجوی دنیـــای بهتـــر اســـت.

ایـن کار روزانـه کـه بـه مـدت 

چندیـن سـال از زندگـی‌اش را پـر کرده، او را بـه 

فردی متواضـع و بـا صداقـت تبدیـل کرده اسـت. حـالا، بعد از گذشـت سـال ها، 

ملا احمد که موهایش سفید شده، هنوز همان مرد ساده و صمیمی است که در دل بیابان از سختی های 

روزگار می گذرد. سال ها پیش، در ابتدا که در این بیابان ها تنها کار می‌کرد، مهندسانی به او پیشنهاد کردند که چند نفر دیگر 

را هـم برای جمـع‌آوری سـنگ ها اسـتخدام کنـد. امـا ملا احمـد ترجیـح داد همچنـان تنهـا باشـد و در همیـن شرایـط، خانـواده‌اش را 

سروسـامان دهـد. بـه گفتـه‌ی خـودش، »اوایـل خیلـی سـخت بـود، ولی الان خیلی بهتر شـده اسـت.«

ملا احمد: 
مردی از دل معدن

جستجوگر نان حلال و صداقت

در پس کوچه های شهر سنگان، صبح زود، قبل از بیدار 

شدن خورشید، مرد قصه‌ی ما بیدار بود. او که همیشه ابتدا 

وضو می ساخت و دست به آسمان می‌برد تا با خالقش گپی 

خودمانی بزند، در دل شب قبل از طلوع خورشید، آغاز به کار 

می‌کرد. خورشید که در پشت ابرها دست و پا می‌زد تا خود را 

در صحنه‌ی آسمان نشان دهد، مرد سنگانی در دل بیابان، 

روز خود را شروع می‌کرد. در این ساعات طلایی روز، او که 

تنها به فکر نان حلال بود، از خانه بیرون می‌زد. در گوشه‌ای از 

این بیابان های خشک و بی‌آب و علف، سفره‌ی ساده‌ای پهن 

می‌کرد و شروع به جمع‌آوری سنگ ها می‌کرد.
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حـالا، حـدود 15 سـال از آن روزهـا می‌گـذرد و ایـن کار 

کوچـک، تبدیـل بـه یـک کار بزرگ شـده اسـت. امـروز شرکت 

احیاء سپاهان که در منطقه فعالیت دارد، نزدیک به 1500 

پرسـنل دارد و شـمار پیمانکاران و کارکنان آن به سـه هزار 

نفر می‌رسـد. به رغم این تحولات بزرگ، ملا احمد همچنان 

همان فرد سـاده و مؤدب اسـت که عشـق به کار و احترام 

بـه دیـگران در وجـودش جاری اسـت.

وقتـی از او پرسـیدم کـه حـالا کـه بـه سـن بازنشسـتگی 

نزدیـک شـده، چرا هنـوز کار می کنـد، بـا لبخنـد گفـت: »زیاد 

تـا بازنشسـتگی نمونـده، ولـی وقتـی مرد بدنبال نـان حلال 

نشـان‌دهنده ی  جملـه  ایـن  می کنـه.«  پیـدا  عزت  باشـه، 

روحیـه‌ی مقـاوم و همیشـه در جسـتجوی کار او بـود. ملا 

احمـد بـر ایـن بـاور اسـت کـه حتـی در سـن بـالا هـم بایـد 

در مسیـر کار و تلاش قـدم برداشـت و هیـچ گاه دسـت از 

کوشـش نکشـید.

در پایـان، زمانـی کـه از او خداحافظـی مـی‌کردم، گفـت: 

»ایـن بـار بیـا خط تولیـد، اونجا محل کار منـه.« این جمله او 

بـود کـه روحیـه‌ی قدرشناسـی و احـترام به دیـگران را بیش 

از پیـش نشـان مـی‌داد. صداقـت، محبـت و قدرشناسـی در 

رفتـار و کلام ملا احمـد بـه وضـوح نمایـان بـود.

شرایـط،  سـخت‌ترین  در  کـه  اسـت  مردی  احمـد  ملا 

زندگـی‌اش را بـا تلاش و صداقـت پیـش برده و ایـن درس 

بزرگـی اسـت برای همـگان. او همچنـان در تلاش اسـت تـا 

در کنـار سـختی ها، خانـواده‌اش را تأمیـن کنـد و در مسیـر 

نـان حلال قـدم بردارد. زندگـی او نمـادی از تلاش بی‌وقفـه، 

تواضـع و احـترام بـه کار و دیـگران اسـت.
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واحد توسعه و زیرساخت
شرکت معادن احیاء سپاهان

ایـن گزارش خلاصـه‌ای از فعالیت هـای پروژه هـای عمرانـی و زیرسـاختی شرکـت معـادن سـنگ آهـن احیـاء سـپاهان اسـت کـه 

نشـان‌دهنده تعهـد ایـن شرکـت بـه توسـعه پایـدار و مسـئولیت های اجتماعـی می باشـد.

پروژه های عمرانی در دست احداث:

اقدامات انجام‌شده درخصوص واگذاری

اراضی تعاونی مسکن کارکنان:

پروژه های عمرانی در دست احداث در 

حوزه مسئولیت اجتماعی:

پروژه های زیرساخت:

1. ساختمان اداری سایت ۱

2. ساختمان اداری سایت ۲

R&D 3. ساختمان آزمایشگاه و

HSE 4. ساختمان

5. ساختمان کنترل کیفیت

6. ساختمان آشپزخانه صنعتی

•  تخصیص 70 هکتار زمین در صنعت شهر خواف به 

پرسنل شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان

•  اخذ مجوز تأسیس تعاونی مسکن کارکنان

•  انتخاب هیئت مؤسس و تشکیل هیئت مدیره تعاونی

1. تأمین برق مورد نیاز کارخانجات:

و  انرژی  مصرف  ناترازی  به‌دلیل  تابستان ۱۴۰۲،  در    •

مدیریت بار، خطوط تولید شرکت ۵۵ روز با قطعی برق 

و خاموشی مواجه شدند که خسارات سنگینی در پی 

داشت.

•  در تابستان ۱۴۰۳، با خرید برق سبز از تابلوی دوم 

بورس انرژی، شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان 

موفق شد بحران را مدیریت کرده و از تعطیلی چندماهه 

کارخانجات جلوگیری کند و به رکورد تولید بیش از ۲ 

میلیون تن کنسانتره تا پایان بهمن ماه دست یابد.

2. پروژه‌های زیرساخت در دست اجرا:

•  احداث پست اختصاصی و خط ۱۳۲ کیلوولت احیاء 

سپاهان.

•  اجرای خط انتقال فوق توزیع 400/132 کیلوولت برق 

به طول تقریبی ۱۲ کیلومتر.

•  اخذ پروانه بهره‌برداری و انتقال آب چاه های ملکی 

ریالی  میلیارد   ۷۰۰ صرفه جویی  موجب  که  شرکت 

تولید  کارخانجات  موردنیاز  آب  تأمین  هزینه های  در 

کنسانتره خواهد شد.

1. تکمیل اولین سالن ورزشی درون مدرسه‌ای استان 

در  )س(  الزهرا  فاطمه  دبیرستان  در  رضوی  خراسان 

شهر سنگان

2. بهسازی و آسفالت جاده سنگان – گوریاب به طول 

۸۳۰۰ متر

3. طراحی و اجرای المان میدان احیاء سپاهان در شهر 

سنگان

4. رنگ‌آمیزی و نصب علائم راهنمایی و رانندگی باند 

دوم جاده حدفاصل خواف – سلامی
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منطقــه ســنگان بــا تاریــخ طولانی در کشــاورزی و دامــداری، این روزها شــاهد تغییرات 

چشــمگیری به‌واســطه فعالیت هــای معدنــی اســت. امــام جمعــه اهــل تســنن ســنگان 

از تغــییرات اجتماعــی و اقتصــادی ناشــی از ایــن تحــولات صحبــت کرده و بــه اقدامــات 

مثبــت برخــی شرکت هــا در راســتای مســئولیت های اجتماعــی اشــاره کرد.

تلاش های مثبت در سنگان برای توسعه اقتصادی 
و مسئولیت های اجتماعی شرکت‌های معدنی

مولوی حبیب الله طاهری، امام جمعه ســنگان، به بررســی 

تحــولات مثبــت و چالش‌های اجتماعــی و اقتصادی منطقه 

ســنگان در پــی ورود شرکت هــای معدنــی پرداخــت. وی بــا 

اشــاره بــه اینکــه ایــن منطقــه در گذشــته بیشــتر بــه عنوان 

مرکــز کشــاورزی و دامــداری شــناخته می شــد، توضیــح داد: 

پــس از ورود معــادن بــه ایــن منطقــه، بســیاری از مردم 

شــغل های جدیــد پیــدا کرده‌انــد و اقتصــاد منطقــه بــه 

ســمت صنعتــی شــدن پیــش رفتــه اســت.

مولـوی طاهـری در ادامـه گفـت: بـا فعالیت هـای معدنـی، 

بـه  توانسـته‌اند  سـنگان  جمعیـت  از  درصـد   35 تـا   30

بـه گفتـه  پیـدا کننـد.  شـغل های جدیـد و بهتـری دسـت 

وی، ایـن تغـییرات اقتصـادی باعـث رونـق منطقـه و ایجـاد 

اسـت. شـده  مردم  از  بخشـی  برای  شـغلی  فرصت هـای 

وی همچنیــن بــه فعالیت هــای مثبــت برخــی شرکت هــا 

راســتای  در  کــه  کرد  اشــاره  ســپاهان«  »احیــاء  ماننــد 

مســئولیت های اجتماعــی خــود اقداماتــی همچــون بهبــود 

مردم  از  حمایــت  و  زیرســاخت‌ها  توســعه  کاری،  شرایــط 

توانســته‌اند  شرکت هــا  ایــن  داده‌انــد.  انجــام  منطقــه 

در زمینــه ایجــاد فرصت هــای شــغلی و بهبــود خدمــات 

بردارنــد. آموزشــی گام هــای مثبتــی  و  بهداشــتی 

در ادامـه، امـام جمعـه سـنگان تأکید کرد: منطقه سـنگان 

بـه زیرسـاخت ها و بهبـود شرایـط زندگـی  بـه توجـه ویژه 

از  برخـی  مثبـت  فعالیت هـای  وجـود  بـا  دارد.  نیـاز  مردم 

شرکت هـا، هنـوز مشـکلاتی چـون کمبـود مراکـز درمانـی و 

وضعیـت نامناسـب جاده هـا در منطقـه وجـود دارد.

وی در ایـن زمینـه گفـت: بـا وجـود درآمدهـای حاصـل از 

معـادن، مردم هنـوز نیـاز بـه خدمـات بهداشـتی، درمانـی 

و زیرسـاخت های بهتـر دارنـد کـه می‌توانـد تأثیـر زیـادی در 

بهبـود زندگـی مردم داشـته باشـد.

طاهـــری همچنیـــن بـــه مشـــکلات مســـئولیت های اجتماعـــی 

اشـــاره کرد و گفـــت کـــه علی‌رغـــم اقداماتـــی کـــه برخـــی 

شرکت هـــا انجـــام داده‌انـــد، هنـــوز برخـــی از شرکت هـــا 

نتوانســـته‌اند به طـــور کامـــل بـــه مســـئولیت های اجتماعـــی 

خـــود عمـــل کننـــد. مردم ســـنگان انتظـــار دارنـــد کـــه ایـــن 

شرکت هـــا بـــه طـــور جدی تـــر بـــه مشـــکلات منطقـــه پرداختـــه 

و در راســـتای توســـعه منطقـــه و رفـــاه مردم اقدامـــات 

بیشـــتری انجـــام دهنـــد.

ــر اهمیــت همبســتگی  در نهایــت، امــام جمعــه ســنگان ب

اظهــار  و  تأکیــد کرد  و تشیــع  اهــل ســنت  میــان مردم 

داشــت: مشــکلات بایــد بــه دور از هرگونــه تبعیــض دینــی 

و قومــی حــل شــوند تــا بتــوان بــه توســعه‌ای پایــدار در ایــن 

منطقــه دســت یافــت.

معدنــی  شرکت‌هــای  و  مســئولین  از  پایــان  در  وی 

خواســت کــه در قبــال منافــع حاصــل از منابــع طبیعــی 

ســنگان، مســئولیت های اجتماعــی خــود را به طــور مؤثــر 

انجــام دهنــد و در راســتای بهبــود زیرســاخت ها، شرایــط 

بهداشــتی و رفاهــی مردم منطقــه اقــدام کننــد. مردم 

ســنگان همچنــان منتظــر اصلاحات بیشــتر و توجــه ویژه به 

حقــوق خــود هســتند تــا در کنــار رشــد اقتصــادی، بهبــود 

ــد. ــق یاب ــز تحق ــان نی ــی آن ــت زندگ کیفی
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نظارت دقیق بر دستگاه‌های پیش فراوری

کنتـرل و نظـارت دقیـق روی باطلـه دسـتگاه های پیـش 

فراوری، جهـت جلوگیـری از پرت سـنگ آهـن در مرحلـه 

پیـش فراوری و نظـارت دقیـق روی افـت محصـول پیـش 

فراوری کـه باعـث افزایـش راندمـان دو درصـدی آن نسـبت 

بـه سـالهای قبـل در خطـوط فراوری گردیـد .

افزایش دستگاه های پیش فراوری

15% افزایش تعداد دستگاه های پیش فرآوری جهت رسیدن 

به تناژ استخراجی برنامه‌ریزی شده نسبت به سال قبل .

درخشش شرکت

معادن سنگ‌آهن احیاء سپاهان در تولید کنسانتره
شرکــت معــادن ســنگ آهــن احیــاء ســپاهان در ســال ۱۴۰۳ بــا بهره‌گیــری از راهکارهــای نوآورانــه و تلاش هــای مســتمر، رکــورد 

تاریخــی تولیــد ۲ میلیــون و 110 هزار تــن کنســانتره ســنگ آهــن را ثبــت کرد. ایــن دســتاورد بــزرگ حاصــل تلاش هــای همه جانبــه 

واحدهــای مختلــف شرکــت و بــا همــکاری نزدیــک پیمانــکاران و مــدیران بــه دســت آمــد. در زیــر بــه برخــی از مهم ترین فعالیت ها 

کــه منجــر بــه تحقــق ایــن اتفــاق مبــارک شــده اشــاره می کنیم:

فعال سازی واحد اکتشاف و اخذ مجوزات 

بکارگیری ماشین‌آلات ملکی جهت استخراج 

فعـــال نمـــودن واحـــد اکتشـــاف بـــا کمـــک و همراهـــی 

واحـــد طراحـــی و نظـــارت و اخـــذ مجـــوزات  اکتشـــاف 

حیـــن اســـتخراج کـــه منجـــر بـــه شناســـایی ذخایـــر جدیـــد 

و افزایـــش ذخایـــر معـــدن و جلوگیـــری از تضییـــع مـــواد 

معدنـــی گردیـــد. 

بکارگیـری دو برابـری از ماشیـن آلات دپوزن ملکی شرکت 

جهت اسـتخراج مواد معدنی نسـبت به سـال پیش.

احداث جاده های جدید دسترسی

شناســایی و احــداث جــاده هــای جدیــد دسترســی در 

محــدوده هــای معدنــی جهــت کاهــش مســافت هــای 

حــمل توــسط واــحد اــستخراج و پــیش فراوری

فعال سازی واحد راهبری

ماشین‌آلات سنگین 

فعـــال کردن واحـــد راهبـــری ماشیـــن آلات ســـنگین 

جهـــت افزایـــش بـــهره وری از ماشیـــن آلات 
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شایان ذکر است که در تحقق تمامی اهداف فوق ، علی رغم تمامی مشکلات برون سازمانی در مسیر تولید از جمله کمبود 

سوخت ، قطع مکرر جریان برق ، نوسانات قیمت در قطعات مصرفی و یدکی و ... باعث ثبت رکوردهای پی در پی و رسیدن 

بـه تولیـد بـالای 2 میلیـون تـن کنسـانتره سـنگ آهـن گردیـد ، کـه ایـن مهـم بـا همدلـی و مسـاعدت کلیـه پرسـنل پـر تلاش، 

پیمانـکاران پـر تـوان و مـدیران دلسـوز و همراهـی اعضـای محـترم هیئت مدیره شرکت میسـر بوده اسـت . 

نصب تجهیزات جدید

نمـــودن درام هـــای کوبـــر، اصلاح  اضافـــه  و  نصـــب 

ـــل  ـــای بالمی ـــر ه ـــوع لاین ـــی در ن ـــر طراح ـــگ ، تغیی پایپین

ــار  ــت بـ ــای آن ، برگشـ ــه هـ ــایز گلولـ ــه و سـ ــای ثانویـ هـ

میانـــی بـــه مسیـــر تولیـــد، اصلاح و اورهـــال سرنـــد 

هـــای دانـــه بنـــدی در خطـــوط کنســـانتره و نصـــب و راه 

انـــدازی فیلتـــر پرس جدیـــد جهـــت آبگیـــری از باطلـــه، 

کـــه باعـــث کاهـــش 2 درصـــدی پرت آهـــن در باطلـــه و 

ــا افزایـــش راندمـــان و بـــهره وری خطـــوط تولیـــد  نهایتـ

یـد. سـانتره گردــ کنــ

تقویت واحد تحقیق و توسعه

تقویت واحد تحقیق و توسعه جهت افزایش بهره‌وری 

موجود. امکانات  با  مجتمع  مختلف  قسمت های  در 

پشتیبانی سایر واحدها

پشتیبانی واحد تدارکات و بازرگانی و انبار جهت در اختیار 

گذاشتن لوازم یدکی ، پشتیبانی واحد های مالی و اداری 

و روابط عمومی و IT و خدمات و انتظامات و زیرساخت 

و پشتیبانی مهم واحد HSE جهت آماده سازی محلی 

ایمن جهت افزایش تولید بدون داشتن حادثه  ، کمک 

و همراهی پیمانکاران محترم و تمامی افراد شاغل در 

مجموعه سنگ آهن احیای سپاهان جهت افزایش تولید 

و کاهش هزینه های تمام شده تولید. 

خرید برق سبز

خریـد بـرق سـبز و نهایتـا کاهـش توقفات خطـوط تولید 

بـه دلیـل کمبـود برق نسـبت بـه سـال پیش.

اصلاح و بازسازی خطوط کنسانتره 

اصلاح و بازســازی خطــوط کنســانتره جهــت خوراکدهــی 

بیشــتر و افزایــش بــهره وری و بهبــود فراینــد تولیــد کــه 

ــاژ خوراک‌دهــی نســبت  باعــث افزایــش 35 درصــدی تن

بــه ســال پیــش گردیــد.

بازسازی و اورهال ماشین‌آلات

بازســازی و اورهال ماشین آلات حمل و نهایتا تعمیرات 

و نگهــداری برنامــه ریــزی شــده روی آنهــا کــه باعــث 

افزایــش راندمــان آمــاده بــکاری ماشیــن آلات نســبت بــه 

ـسـال پـیـش گردـیـد.

اصلاح و بهینه سازی خطوط فرآوری

بازســازی و اصلاح خطــوط فرآوری وبرنامــه ریــزی دقیــق 

روی تعــمیرات و نگهــداری خطــوط جهــت افزایــش تنــاژ 

خــوراک و نصــب درام هــای رمــق گیــر ، جهــت کاهــش 

پرت آهــن در باطلــه و افزایــش کیفیــت محصــول دانــه 

بنــدی و نهایتــا افزایــش بازدهــی و راندمــان خطــوط 

فرآوری و کنســانتره.
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حق همسایگی: روستای گوریاب

خدمات ارائه شده به اهالی روستای گوریاب در حوزه های مختلف

مســـئولیت هـــای اجتماعی شرکت شـــامل مجموعـــه‌ وظایف 

و تعهداتـــی اســـت کـــه در جهـــت حفـــظ و مراقبـــت و کمـــک 

بـــه جامعـــه‌ای کـــه در آن فعالیـــت می‌کنـــد انجـــام می شـــود 

کـــه مشـــتمل بـــر وظایفـــی چـــون: نـــگاه ویژه بـــر حفـــظ 

محیـــط زیســـت و همچنیـــن وظیفـــه‌ای مبتنـــی بـــر مشـــارکت 

ـــای فکـــری  ـــت در زندگـــی افراد جامعـــه می باشـــد. زیربن مثب

برای  تصمیم‌گیـــری  تعهـــد  بـــر  همـــواره  شرکـــت  ایـــن 

ـــر تأمیـــن  اقداماتـــی بـــوده اســـت کـــه بـــه طـــور کلـــی علاوه ب

 1. ساخت خانه بهداشت روستایی 

2. ساخت زمین خاکی مینی فوتبال

3. اهــدای لــوازم التحریــر در آغــاز ســال تحصیلــی بــه 

تعــداد دانــش آمــوزان روســتا

4. سرویس دهی به دانش آموزان و دانشجویان 

روستای گوریاب

 5. اهدای لباس و امکانات ورزشی به روستا 

6. حمایت از دامداران روستا با خدماتی نظیر آبرسانی 

با تانکر و تهیه جو

 7. ارائــه بســته‌های کمــک معیشــتی هــر فصل یکبار 

از ســال 1398 تاکنون

 8. تسطیح راه روستایی گوریاب

منافـــع موجبـــات بهبـــود رفـــاه مردم را نیـــز فراهـــم کنـــد.

روســـتای گوریـــاب از روســـتاهای بخـــش ســـنگان و در 

ــت  ــنگان قرار دارد  شرکـ ــن سـ ــنگ آهـ ــادن سـ ــوار معـ جـ

معـــادن ســـنگ آهـــن احیـــاء ســـپاهان در قالـــب عمـــل بـــه 

مســـئولیت های اجتماعـــی تحـــت عنـــوان حـــق همســـایگی 

کارهایـــی را برای حمایـــت از مردم ایـــن روســـتا انجـــام 

مســـاعدت ها  و  کمک هـــا  ایـــن  همچنـــان  و  داده 

اســـتمرار دارد.



١٤
۰

۳
ه 

ام
ه ن

یژ
و

33

تحول دیجیتال و هوشمندسازی در معادن سنگ‌ آهن احیاء سپاهان: 

مسیر نوین بهره‌وری و تصمیم سازی داده محور

آینده‌ای که امروز آغاز شده است 

 خدمات الکترونیکی پرسنل:

دیجیتال سازی سرمایه انسانی

از معدن سنتی به معدن هوشمند

توزین هوشمند: دقت در مبدا عملیات

صنعـــت معـــدن بـــه عنـــوان یکـــی از پایه‌هـــای اقتصـــاد 

ملـــی، در ســـال های اخیـــر بـــا موجـــی از تحـــولات فناورانـــه 

روبـــرو شـــده کـــه مفهومـــی بـــه نـــام »تحـــول دیجیتـــال« 

ـــن  ـــت. در ای ـــی وارد کرده اس ـــات معدن ـــب عملی ـــه قل را ب

میـــان، معـــادن ســـنگ‌آهن بـــه عنـــوان یکـــی از منابـــع 

مسیـــر  ایـــن  در  ویژه‌ای  جایـــگاه  کشـــور،  راهـــبردی 

دارنـــد. تحـــول دیجیتـــال، فقـــط یـــک اصـــطلاح مـــدرن 

نیســـت، بلکـــه نقطـــه آغـــاز حرکتـــی اســـتراتژیک برای 

ـــتر  ـــی بیش ـــا، ایمن ـــش هزینه ه ـــهره‌وری، کاه ـــش ب افزای

اولیـــن گام در تحـــول دیجیتـــال، تحـــول در خدمـــات و تصمیم‌گیـــری مبتنـــی بـــر داده.

داخلـــی ســـازمان اســـت. پـــروژه خدمـــات الکترونیکـــی 

پرســـنل بـــا هـــدف حـــذف فرآیندهـــای کاغـــذی، کاهـــش 

ــامانه‌ای  ــفافیت، سـ ــوری و افزایـــش شـ ــات حضـ مراجعـ

از  یکپارچـــه برای کارکنـــان فراهـــم کرده اســـت کـــه 

طریـــق آن می تواننـــد به صـــورت آنلایـــن درخواســـت 

حقوقـــی،  فیـــش  مشـــاهده  مأموریـــت،  مرخصـــی، 

ـــع  ـــا مناب ـــاط ب ـــاب، و ارتب پیگیـــری وضعیـــت حضـــور و غی

انســـانی را انجـــام دهنـــد.

و  زمـــان  در  صرفه جویـــی  بـــر  علاوه  ســـامانه  ایـــن 

و  پرســـنل  رضایت منـــدی  افزایـــش  موجـــب  هزینـــه، 

تقویـــت یکپارچگـــی اطلاعـــات منابـــع انســـانی در ســـطح 

ســـازمان شـــده اســـت.

ــه  ــت، بلکـ ــاب نیسـ ــک انتخـ ــر یـ ــال دیگـ ــول دیجیتـ تحـ

و  رقابت‌پذیـــری  بقـــا،  برای  اســـتراتژیک  ضرورتـــی 

ـــود.  ـــوب می ش ـــزرگ محس ـــع ب ـــدار در صنای ـــعه پای توس

معـــادن  در  بـــه‌ویژه  معـــدن کاری   صنعـــت  در 

ســـنگ‌آهن  ایـــن تحـــول در حـــال تغییـــر بنیادیـــن 

اســـت.  ســـاختارها، فرآیندهـــا و فرهنـــگ ســـازمانی 

اشـــیاء  اینترنـــت  ماننـــد  نویـــن  فناوری هـــای  ورود 

)IoT(، هـــوش مصنوعـــی، سیســـتم های دیســـپچینگ، 

ســـامانه‌های هـــوش تجـــاری )BI(، تحلیـــل داده هـــای 

بـــزرگ Big Data و خودکارســـازی فرآیندهـــا، معـــدن را از 

یـــک محیـــط فیزیکـــی بـــه یـــک اکوسیســـتم هوشـــمند، 

متصـــل و داده محـــور خواهـــد کرد.

ـــی یکـــی از نقـــاط  ـــزرگ، توزیـــن مـــواد معدن در معـــادن ب

کلیـــدی در زنـــجیره تولیـــد اســـت. بـــا اجرای پـــروژه توزیـــن 

هوشـــمند، ترازوهـــای دیجیتـــال بـــه سیســـتم‌های ثبـــت 

RFID دوربین هـــای  و   OCR از  اســـتفاده  بـــا  خـــودکار 

تـــا  شـــده‌اند  متصـــل  نرم‌افزاری  ســـامانه  و  نظارتـــی 

ــا به صـــورت بلادرنـــگ، دقیـــق و بـــدون  وزن محموله هـ

مداخلـــه انســـانی ثبـــت شـــود. ایـــن سیســـتم بـــا اتصـــال 

اطلاعـــات  تطبیـــق  امـــکان  پایـــگاه‌داده مرکـــزی،  بـــه 

توزیـــن بـــا عملیـــات بارگیـــری، دیســـپچینگ و بهـــای 

ــا، مغـــایرت و  تمام شـــده را فراهـــم کرده و از بـــروز خطـ

تخلفـــات احتمالـــی جلوگیـــری می‌کنـــد.

بـــه  معـــادن  تجهیـــز  معنـــای  بـــه  تنهـــا  حرکـــت،  ایـــن 

فناوری هـــای جدیـــد نیســـت، بلکـــه بـــه معنـــای بازطراحـــی 

و  ایمنـــی  شـــفافیت،  کارآمـــدی،  بـــه  ســـازمان  نـــگاه 

برخـــی  بـــه  ادامـــه  در  اســـت.  علمـــی  تصمیم‌گیـــری 

پروژه هـــای مهـــم اجراشـــده در معـــادن ســـنگ‌آهن کشـــور 

می‌شـــود. اشـــاره  تحـــول  ایـــن  راســـتای  در 
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سامانه هوشمند توزیع سوخت:

 مدیریت یکی از پرهزینه ترین منابع

هوشمندی تجاری و داشبوردهای 

مدیریتی: قدرت تصمیم‌گیری در لحظه

جمع بندی: از معدن فیزیکی

 به معدن دیجیتال وهوشمند

تحــول دیجیتــال در معــدن، آینــده‌ای نیســت کــه 

منتــظرش باشــیم؛ آینــده‌ای اســت کــه اکنــون در 

حــال ســاختن آن هســتیم.

محاسبه بهای تمام شده:

شفافیت واقعی در هزینه های تولید

دیسپچینگ ناوگان حمل‌ونقل:

نظم، کنترل و کاهش توقف‌ها

از  یکـــی  معدنـــی  ماشیـــن‌آلات  در  ســـوخت  مـــصرف 

منابـــع اصلـــی هزینـــه در عملیـــات اســـت. ســـامانه توزیـــع 

هوشـــمند ســـوخت بـــا هـــدف نظـــارت دقیـــق، تخصیـــص 

هدفمنـــد و تحلیـــل مـــصرف واقعـــی طراحـــی شـــده اســـت. 

در ایـــن ســـامانه، ثبت درخواســـت ســـوخت، صـــدور حواله، 

کنترل ســـهمیه، ثبت مـــصرف لحظـــه‌ای و گزارش‌گیری در 

بســـتر دیجیتـــال انجـــام می شـــود. اتصـــال ایـــن سیســـتم 

ــاس میزان  ــر اسـ ــن‌آلات )بـ ــکرد ماشیـ ــات عملـ ــه اطلاعـ بـ

کارکرد واقعـــی( باعـــث میشـــود تـــا کنتـــرل و بهینه ســـازی 

ــود و از  ــر شـ ــالا امکان‌پذیـ ــت بـ ــا دقـ ــوخت بـ ــصرف سـ مـ

ـــع جلوگیـــری شـــود. هدررفـــت مناب

در سطح راهبردی، داشبوردهای مدیریتی و سامانه های 

هوش تجاری )BI( نقش حیاتی در هدایت مبتنی بر داده 

ایفا می کنند. این سامانه ها با تجمیع داده ها از منابع 

مختلف )تولید، مالی، منابع انسانی، فروش، نگهداری 

و  جداول  نمودارها،  قالب  در  آن  ارائه  و  لجستیک(  و 

شاخص های کلیدی )KPI(، به مدیران کمک می کنند تا در 

هر لحظه تصویری شفاف، یکپارچه و تحلیلی از وضعیت 

معدن داشته باشند. این قابلیت، امکان تصمیم‌گیری 

سریع، پیش بینی مشکلات، تحلیل روندها و برنامه‌ریزی 

آینده نگر را فراهم ساخته است.

پروژه هایی که در این گزارش به آن ها اشاره شد، تنها 

بخشی از مسیر تحول دیجیتال و هوشمند سازی در 

معدن سنگ‌آهن هستند. مهم تر از تجهیزات، نگرش 

نیروی  توانمندسازی  و  داده محور  فرهنگ  دیجیتال، 

انسانی در این مسیر است که لازم تشکر ویژه از نگرش 

از مدیران بویژه مدیریت  این چنین تحولی  ایجاد  در 

عامل مهندس محمود پور داشته باشم. آینده معادن، 

اساس  بر  بلکه  خطا،  و  آزمون  و  تخمین  پایه  بر  نه 

شفافیت، تحلیل و تصمیم سازی علمی بنا خواهد شد.

تحول دیجیتال در معادن سنگ‌آهن نه یک انتخاب، 

آن  در  آینده‌ای که  راهبردی است.  بلکه یک ضرورت 

را  بگیرند، خود  بتوانند هوشمندانه تصمیم  معادن 

بالا منابع  با دقت  با شرایط محیطی تطبیق دهند و 

با  آینده،  این  نیست.  رؤیا  دیگر  کنند،  استخراج  را 

قدم های کوچک اما مستمر در زمینه هوشمندسازی، 

از همین امروز آغاز می شود.

دیجیتــال،  تحــول  دســتاوردهای  مهم تریــن  از  یکــی 

دســتیابی بــه بهــای تمام شــده واقعــی و قابــل تحلیــل 

اســت. بــا اســتقرار سیســتم محاســبه بهــای تمام شــده، 

ــه مــصرف منابــع )ســوخت، قطعــات،  اطلاعــات مربــوط ب

نیــروی انســانی، خدمات پشــتیبانی، حمل‌ونقــل و انرژی( 

به صــورت مســتقیم از ســامانه های عملیاتــی جمــع‌آوری 

شــده و در قالــب یــک ســاختار یکپارچــه تحلیــل می شــود. 

ایــن رویــکرد، امــکان تحلیــل هزینــه‌ای هــر عملیــات، هــر 

محصــول یــا حتــی هــر ماشیــن‌آلات را بــه تفکیــک فراهــم 

تصمیم‌گیری هــای  برای  علمــی  پایــه‌ای  و  می ســازد 

اقتصــادی و مهندســی در اختیار مدیریــت قرار می‌دهد.

درون سـازمانی،  حمل‌ونقـل  زیرسـاخت های  توسـعه  بـا 

نیـاز بـه مدیریـت هوشـمند نـاوگان بـه شـدت احسـاس 

می شـد. اجرای پـروژه دیسـپچینگ نـاوگان حمل‌ونقـل با 

بهره‌گیری از GPS، سامانه های کنترل عملکرد رانندگان، 

نرم‌افزارهـای برنامه‌ریـزی مسیـر و مانیتورینـگ مرکـزی، 

انقلابی در کنترل ناوگان ایجاد کرده است. این سامانه 

بـا کاهـش زمان هـای انتظـار، بهینه سـازی مسیـر، پایـش 

سلامـت خودروهـا و تخصیـص هوشـمند مأموریت هـا، 

هزینه هـای  و  داده  افزایـش  را  حمل‌ونقـل  راندمـان 

عملیاتـی را به شـکل محسوسـی کاهـش داده اسـت.
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از خواف تا سنگان:
خواف الگوی وحدت اسلامی

ـــد،  ـــر در آن هـــا ســـینه می‌زن در دل ســـرزمین هایی کـــه کوی

جایـــی کـــه تاریـــخ در دل کوه هـــا و دشـــت های بی پایـــان 

حـــک شـــده، مردمانـــی از دو مذهـــب مختلـــف در کنـــار 

ـــاری در  ـــد. خـــواف و ســـنگان، از دی یکدیگـــر زندگـــی می کنن

مرزهـــای شرقـــی ایران تـــا صـــحرای بیابانـــی و معـــادن ســـنگ 

آهـــن، نه تنهـــا به عنـــوان مراکـــز صنعتـــی و تاریخـــی شـــناخته 

شهرسـتان خـواف در جنـوب شرقی ایران، سـرزمینی اسـت 

که در آن دو گروه مذهبی بزرگ، اهل تشیع و اهل سنت، 

سال هاسـت در کنـار یکدیگـر زندگـی می کننـد. در دل این 

منطقه، معادن غنی و تاریخ پر فراز و نشیبی از دوره های 

فرهنگـی  تنـوع  کنـار  در  اسلام،  و  ایران  تاریـخ  مختلـف 

بـا وجـود تفاوت هـای  و مذهبـی آن، نمـاد وحـدت مردم 

مذهبـی اسـت. از خـواف تـا سـنگان، از معـادن سـنگ آهن 

عظیـم تـا دشـت های بی پایـان، ایـن منطقـه به عنـوان یکی 

می شـود. شـناخته  ایران  در  وحـدت  موفـق  الگوهـای  از 

واقـع  رضـوی  خراسـان  اسـتان  در  کـه  خـواف  شهرسـتان 

اسـت، به عنـوان یکـی از شهرسـتان های مهـم و تاریخـی 

ایران شـناخته می‌شـود. ایـن شهرسـتان از دیربـاز محـل 

زندگـی مردمانـی بـا مذاهـب مختلـف بـوده اسـت. از زمانـی 

کـه ایـن منطقـه جزئـی از قلمـرو پارتیان و سـپس جـزو خاک 

خـواف  بـوده،  ساسـانیان  و  اسلامـی  دوره هـای  در  ایران 

محـل تلاقـی فرهنگ هـا و تمدن هـا بـوده اسـت. از قرن هـا 

و  روسـتاها  بـه‌ویژه در  خـواف  امـروز، مردم  بـه  تـا  پیـش 

بـا مذاهـب مختلـف در کنـار یکدیگـر  شـهرهای مختلـف، 

موقعیت جغرافیایی شهرستان خواف:

شهرستان خواف با مساحت حدود ۹۷۹۷ کیلومتر مربع 

از جنوب شرقی  و  دارد  قرار  ایران  مرز شرقی  نوار  در 

مشهد فاصله‌ای ۲۶۲ کیلومتری دارد. این شهرستان 

با کشور افغانستان مرز مشترک دارد و در نوار مرزی 

بین ایران و افغانستان قرار دارد. خواف از شمال به 

شهرستان های رشتخوار، تایباد و تربت حیدریه، از غرب 

به شهرستان گناباد و شهرستان رشتخوار، از جنوب به 

شهرستان قائنات در خراسان جنوبی و از شرق به کشور 

جغرافیایی  موقعیت  این  است.  متصل  افغانستان 

باعث شده تا شهرستان خواف از نظر تاریخی، فرهنگی 

و حتی اقتصادی، نقش مهمی در منطقه ایفا کند.

زندگـی کرده‌انـد و این همزیسـتی مذهبـی، در طول تاریخ 

بارها با چالش ها و امتحانات مختلفی روبه‌رو شـده اسـت، 

اما همواره در نهایت به عنوان یک الگوی موفق از وحدت 

اهـل تشیـع و اهـل سـنت در کشـور مطـرح شـده اسـت.

می‌شـــوند، بلکـــه نمـــاد وحـــدت اهـــل تشیـــع و اهـــل ســـنت 

هســـتند. در ایـــن منطقـــه کـــه مرزهـــای فرهنگـــی و مذهبی 

در هـــم تنیـــده، مردم بـــا احـــترام و تفاهـــم در کنـــار یکدیگـــر 

زندگـــی می کننـــد و هویت هـــای مذهبـــی مختلـــف خـــود را 

ارج می نهنـــد.
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صنایع وابسته به

معدن سنگ آهن سنگان:

تاریخچه معدن سنگان:

معــدن ســنگ آهــن ســنگان نه تنهــا از لحــاظ ذخایــر 

ســنگ آهــن غنــی اســت، بلکــه شرکت هــای مختلفــی 

در کنــار ایــن معــدن فعالیــت می کننــد کــه در زمینــه 

ــه، کنســانتره ســنگ آهــن و فــولاد نقــش  ــد گندل تولی

ــد. شرکــت فــولاد ســنگان، کــه یکــی از بزرگ تریــن  دارن

واحدهــای تولیــد گندلــه در ایران اســت، در ایــن منطقه 

فعالیــت می کنــد. ایــن شرکــت بــا هــدف تولید بخشــی از 

گندلــه مــورد نیــاز کارخانه هــای فــولاد مبارکــه اصفهــان 

تأســیس شــده و در حــال حاضــر ظرفیــت تولیــد پنــج 

ــه را دارد. ــن گندل میلیــون ت

علاوه بـر آن، شرکت هـای دیگـری ماننـد اپـال پارسـیان 

سـنگان و مجتمـع فـولاد خراسـان نیـز در ایـن منطقـه 

فعالیـت دارنـد و ایـن امـر باعـث شـده کـه شهرسـتان 

خـواف نه تنهـا به عنـوان یـک منطقـه معدنـی شـناخته 

و  صنعتـی  مهـم  مرکـز  یـک  به عنـوان  بلکـه  شـود، 

اقتصـادی در شـرق کشـور ایران نیـز شـناخته شـود.

معــدن ســنگ آهــن ســنگان از قرن هــا پیــش شــناخته 

شــده بــوده و تاریــخ بــهره‌برداری از آن بــه بیــش از 600 

ســال پیــش بازمــی‌گردد. در ایــن دوران، از ابزارهــای 

ابتدایــی برای اســتخراج ایــن معــدن اســتفاده می شــده 

شــروع  بــا  شمســی،  هجــری   1350 ســال  در  اســت. 

فعالیت هــای صنعتــی در ایران، معــدن ســنگان توســط 

وحدت در شهرستان خواف:

شهرسـتان خـواف یـک الگـوی برجسـته از وحـدت اهـل 

تشیع و اهل سنت است. این همزیستی در طول تاریخ 

ایـن منطقـه همیشـه برقرار بـوده و مردمـان ایـن دیـار 

به‌ویژه در روستاها و شهرهای مختلف آن مانند سنگان، 

قاسـم‌آباد و نشـتیفان در کنـار یکدیگـر زندگـی کرده‌انـد. 

تفاوت هـای مذهبـی هیـچ گاه میـان مردم ایـن منطقـه 

مانـع ایجـاد روابـط اجتماعـی و اقتصـادی نشـده اسـت.

در واقـع، خـواف و سـنگان بـه‌ویژه به‌عنـوان مناطقـی 

کـه به طـور همزمـان شـیعه و سـنی در آن هـا زندگـی 

متقابـل  احـترام  و  دینـی  نمـاد همبسـتگی  می کننـد، 

هستند. این همزیستی به طور روزمره در مراسم های 

مذهبـی، جشـن ها و مناسـبت های مختلفـی کـه مردم 

به‌وضـوح  دارنـد،  مشـارکت  آن  در  مذهـب  دو  هـر  از 

دیـده می شـود. در ایـن منطقـه، حتـی در زمان هایـی 

کـه مشـکلات و چالش هـای مختلـف برای دیگـر مناطـق 

سـنگان  و  خـواف  مردم  اسـت،  شـده  ایجـاد  ایران 

همچنـان بـا احـترام و محبـت بـه‌ویژه در مراسـم های 

جمعـی ماننـد مـاه رمضـان، ایـام عاشـورا، و جشـن های 

مختلـف مذهبـی در کنـار یکدیگـر حضـور دارنـد.

معادن سنگ آهن سنگان؛

یکی از مهم ترین معادن خاورمیانه:

یکی از اصلی ترین ویژگی های شهرستان خواف، وجود 

معادن سنگ آهن سنگان است که این منطقه را به 

یک مرکز صنعتی و اقتصادی بزرگ تبدیل کرده است. 

معدن سنگ آهن سنگان که به عنوان بزرگ ترین معدن 

سنگ آهن خاورمیانه شناخته می شود، در واقع یکی از 

بزرگ ترین ذخایر سنگ آهن جهان را در خود جای داده 

است. این معدن با ذخایر بیش از 1.2 میلیارد تن سنگ 

فولاد  صنایع  نیازهای  تأمین  در  حیاتی  نقش  آهن، 

ایران ایفا می کند.
کـه  شـده  باعـث  سـنگان  آهـن  سـنگ  معـادن  وجـود 

بـه  نزدیـک  شـهرهای  بـه‌ویژه  و  خـواف  شهرسـتان 

اقتصـادی  توسـعه  و  شـغلی  فرصت هـای  از  معـدن، 

مردم  برای  فرصت هـا  ایـن  شـوند.  بهره منـد  زیـادی 

منطقه، به‌ویژه در زمینه های اسـتخراج معادن، صنایع 

معدنی، حمل و نقل و خدمات جانبی ایجاد شده است. 

معـادن  ایـن  در  ایـن شهرسـتان،  از سـاکنان  بسـیاری 

مشـغول بـه کار هسـتند. همچنیـن، ایـن فعالیت هـای 

صنعتـی بـه‌ویژه در معـدن سـنگان، باعـث رونق صنایع 

وابسـته بـه معـدن در ایـن منطقـه شـده و موجب رشـد 

زیرسـاخت های جدیـد شـده اسـت. ایجـاد  و  اقتصـادی 

شرکــت ایران باریــت شناســایی و اکتشــافات جدیــدی 

در ایــن منطقــه آغــاز شــد.

و 70 هجــری  دهــه 60  در  اسلامــی،  انــقلاب  از  پــس 

ــب شــد  ــه ایــن معــدن جل شمســی، مجــدداً توجهــات ب

مراکــز  مهم‌تریــن  از  یکــی  بــه  بعــد  ســال های  در  و 

شــد. تبدیــل  ایران  در  آهــن  ســنگ  اســتخراج 

فرصت های شغلی

و توسعه اقتصادی منطقه
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تأثیرات اجتماعی و فرهنگی 

فعالیت های معدنی:

پیشینه تاریخی

شهرستان خواف و سنگان:

علاوه بـــر مزایـــای اقتصـــادی، حضـــور معـــادن ســـنگ‌آهن 

در شهرســـتان خـــواف تـــأثیرات اجتماعـــی و فرهنگـــی 

ـــوان  ـــه می ت مثبتـــی نیـــز به هـــمراه داشـــته اســـت. از جمل

بـــه تأســـیس دانشـــگاه علمـــی کاربردی وابســـته بـــه 

ــی  ــیار طولانـ ــینه‌ای بسـ ــواف دارای پیشـ ــتان خـ شهرسـ

ــا  ــش از اسلام تـ ــای پیـ ــه از دوره هـ ــن منطقـ ــت. ایـ اسـ

ایران  مهـــم  مناطـــق  جـــزو  همـــواره  معاصـــر  دوران 

ـــف تاریخـــی، از دوران  ـــوده اســـت. در دوره هـــای مختل ب

تـــا دوره اسلامـــی،  اشـــکانیان و ساســـانیان گرفتـــه 

ــد. در  ــه بوده‌انـ ــز توجـ ــواره مرکـ ــنگان همـ ــواف و سـ خـ

دوران اسلامـــی، خـــواف جـــزو ولایـــت نیشـــابور و در 

دوران حکومـــت مغـــول و ایلخانـــان نیـــز از اهمیـــت 

خاصـــی برخـــوردار بـــوده اســـت. همچنیـــن، ایـــن منطقـــه 

ـــی  ـــزرگان علمـــی و دین در طـــول تاریـــخ شـــاهد حضـــور ب

بـــوده اســـت کـــه تـــأثیرات زیـــادی بـــر رونـــد توســـعه 

فرهنگـــی و مذهبـــی ایـــن منطقـــه گذاشـــته‌اند.

شهرســـتان خـــواف و ســـنگان به عنـــوان نمونـــه‌ای از 

وحـــدت اهـــل تشیـــع و اهـــل ســـنت، بـــه‌ویژه در کنـــار 

مدرسه غیاثیه خرگرد

معـــدن اشـــاره کرد کـــه در تربیـــت نیـــروی مـــورد نیـــاز و 

متخصـــص فعـــال اســـت .صنعـــت گردشـــگری و صنایـــع 

وابســـته بـــه آن نیـــز تحـــت تاثیـــر معـــادن از رونـــق خوبـــی 

ــد. ــی باشـ ــوردار مـ برخـ

تلاقـــی  آهـــن، همـــواره محـــل  معـــادن عظیـــم ســـنگ 

ایـــن  بـــوده اســـت.  تمدن هـــا و فرهنگ هـــای مختلـــف 

منطقـــه نه تنهـــا از نظـــر تاریخـــی، فرهنگـــی و مذهبـــی از 

اهمیـــت بالایـــی برخـــوردار اســـت، بلکـــه به‌واســـطه وجـــود 

معـــادن غنـــی، بـــه یکـــی از مراکـــز اقتصـــادی مهـــم در ایران 

ــود  ــا وجـ ــنگان بـ ــواف و سـ ــده اســـت. مردم خـ ــل شـ تبدیـ

تفاوت هـــای مذهبـــی خـــود، در کنـــار یکدیگـــر زندگـــی 

ــی  ــا در زندگـ ــدت، نه‌تنهـ ــه وحـ ــد کـ ــان داده‌انـ کرده و نشـ

روزمره بلکـــه در فعالیت هـــای اقتصـــادی و صنعتـــی نیـــز 

ـــوان الگـــوی موفقـــی از  ممکـــن اســـت. ایـــن منطقـــه به عن

همـــکاری و همبســـتگی میـــان مذاهـــب مختلـــف می توانـــد 

ــتی و  ــه‌ای از همزیسـ ــز نمونـ ــان نیـ ــاط جهـ ــر نقـ برای دیگـ

احـــترام متقابـــل باشـــد.
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تحلیل تغییرات فصلی

قیمت شمش بلوم در سال ۱۴۰۳

نمــودار تغــییرات فصلــی قیمــت شــمش بلــوم در ســال ۱۴۰۳ نشــان‌دهنده‌ رونــد صعــودی کلــی قیمت هــا در طــول ســال اســت. 

ایــن نمــودار دو خــط اصلــی را نمایــش می‌دهــد: یکــی خــط قیمــت میانگین و دیگری خط قیمــت پایه که هر دو خط نشــان‌دهنده‌ 

افزایــش قابــل توجهــی در قیمت‌هــا هســتند، بــه طــوری کــه قیمــت میانگیــن ۳۱ درصــد و قیمــت پایــه ۲۹ درصــد رشــد داشــته‌اند.

در فصـــل زمســـتان، قیمـــت پایـــه شـــمش بلـــوم بـــه بالاتریـــن 

حـــد خـــود در ســـال رســـید و رقـــم ۲۷۶ هزار و ۵۲۶ ریال را 

ـــد ناشـــی از عوامـــل  ـــت کرد. ایـــن افزایـــش قیمـــت می توان ثب

مختلفـــی ماننـــد افزایـــش تقاضـــا، کاهـــش عرضـــه یـــا تغـــییرات 

در هزینه هـــای تولیـــد باشـــد. از ســـوی دیگـــر، در فصـــل بهـــار، 

قیمـــت میانگیـــن بـــه پایین تریـــن حـــد خـــود در ســـال رســـید و 

ـــه ۲۰۸ هزار و ۴۷۷ ریال کاهـــش یافـــت. ایـــن افـــت قیمـــت  ب

ممکـــن اســـت بـــه دلیـــل کاهـــش موقـــت تقاضـــا یـــا افزایـــش 

ـــازار باشـــد. عرضـــه در ب

و  تحلیلـگران  بـه  می توانـد  نمـودار  ایـن،  بـر  علاوه 

سرمایه گـذاران کمـک کنـد تا الگوهای فصلی را شناسـایی 

کرده و تصمیمـات بهتـری برای خریـد و فـروش بگیرنـد. بـه 

عنوان مثال، با توجه به افزایش قیمت در فصل زمسـتان، 

ممکـن اسـت فصـل بهـار زمـان مناسـبی برای خریـد باشـد، 

در حالـی کـه فصـل زمسـتان می توانـد زمـان مناسـبی برای 

فـروش باشـد.

در کل، ایـن نمـودار نـه تنهـا تغـییرات قیمـت شـمش بلوم 

را در طـول سـال نشـان می‌دهـد، بلکـه بینشـی در مـورد 

عوامـل اقتصـادی و بـازار کـه ممکـن اسـت بر این تغـییرات 

تأثیر گذاشته باشند، ارائه می‌دهد. این اطلاعات می تواند 

برای شرکت هـای فعـال در صنعـت فـولاد، سرمایه گـذاران 

و سیاسـت گذاران مفیـد باشـد تـا اسـتراتژی های خـود را بـر 

اسـاس روندهـای بـازار تنظیـم کنند.

روند کلی نمودار نشان می‌دهد که قیمت ها در طول سال 

با نوساناتی همراه بوده‌اند، اما در نهایت به سمت افزایش 

حرکـت کرده‌انـد. ایـن رونـد صعـودی می تواند نشـان‌دهنده‌ 

برای  جهانـی  تقاضـای  افزایـش  اقتصـادی،  شرایـط  بهبـود 

فـولاد یـا تغـییرات در سیاسـت های تجاری باشـد.
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تحلیل تغییرات فصلی

قیمت میلگرد در سال ۱۴۰۳

نمــودار تغــییرات فصلــی قیمــت میلــگرد در ســال ۱۴۰۳ نشــان‌دهنده‌ رونــد صعــودی کلــی قیمت هــا در طــول ســال اســت. ایــن 

نمــودار دو خــط اصلــی را نمایــش می‌دهــد: یکــی خــط قیمــت میانگیــن و دیگــری خــط قیمــت پایــه کــه هــر دو خــط نشــان‌دهنده‌ 

افزایــش قابــل توجهــی در قیمت هــا هســتند، بــه طــوری کــه قیمــت میانگیــن ۹ درصــد و قیمــت پایــه ۱۱ درصــد رشــد داشــته‌اند.

ـــه بالاتریـــن  ـــگرد ب در فصـــل زمســـتان، قیمـــت میانگیـــن میل

حـــد خـــود در ســـال رســـید و رقـــم ۲۹۱ هزار و ۳۶۲ ریال را 

ـــد ناشـــی از عوامـــل  ـــت کرد. ایـــن افزایـــش قیمـــت می توان ثب

مختلفـــی ماننـــد افزایـــش تقاضـــا، کاهـــش عرضـــه یـــا تغـــییرات 

در هزینه هـــای تولیـــد باشـــد. از ســـوی دیگـــر، در فصـــل بهـــار، 

ـــه  ـــه پایین تریـــن حـــد خـــود در ســـال رســـید و ب ـــه ب قیمـــت پای

۲۵۹ هزار و ۸۶۹ ریال کاهـــش یافـــت. ایـــن افـــت قیمـــت 

ممکـــن اســـت بـــه دلیـــل کاهـــش موقـــت تقاضـــا یـــا افزایـــش 

عرضـــه در بـــازار باشـــد.

و  تحلیلـگران  بـه  می توانـد  نمـودار  ایـن،  بـر  علاوه 

سرمایه گـذاران کمـک کنـد تا الگوهای فصلی را شناسـایی 

کرده و تصمیمـات بهتـری برای خریـد و فـروش بگیرنـد. بـه 

عنوان مثال، با توجه به افزایش قیمت در فصل زمسـتان، 

ممکـن اسـت فصـل بهـار زمـان مناسـبی برای خریـد باشـد، 

در حالـی کـه فصـل زمسـتان می توانـد زمـان مناسـبی برای 

فـروش باشـد.

در کل، ایـن نمـودار نـه تنهـا تغـییرات قیمـت میلـگرد را در 

طـول سـال نشـان می‌دهـد، بلکه بینشـی در مـورد عوامل 

اقتصـادی و بـازار کـه ممکـن اسـت بـر ایـن تغـییرات تأثیـر 

ایـن اطلاعـات می توانـد  ارائـه می‌دهـد.  باشـند،  گذاشـته 

برای شرکت هـای فعـال در صنعـت فـولاد، سرمایه گـذاران 

و سیاسـت گذاران مفیـد باشـد تـا اسـتراتژی های خـود را بـر 

اسـاس روندهـای بـازار تنظیـم کننـد.

روند کلی نمودار نشان می‌دهد که قیمت ها در طول سال 

با نوساناتی همراه بوده‌اند، اما در نهایت به سمت افزایش 

حرکـت کرده‌انـد. ایـن رونـد صعـودی می تواند نشـان‌دهنده‌ 

برای  جهانـی  تقاضـای  افزایـش  اقتصـادی،  شرایـط  بهبـود 

فـولاد یـا تغـییرات در سیاسـت های تجاری باشـد.
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تحلیل تغییرات فصلی

قیمت سنگ‌آهن در سال ۱۴۰۳

نمــودار تغــییرات فصلــی قیمــت ســنگ آهــن در ســال ۱۴۰۳ نشــان‌دهنده‌ روندهــای متفاوتــی در قیمــت میانگیــن و قیمــت پایــه 

اســت. قیمــت میانگیــن ســنگ آهــن در ایــن ســال رونــد صعــودی داشــته و ۱۲ درصــد رشــد را ثبــت کرده اســت، در حالــی که قیمت 

پایــه رونــد نزولــی را تجربــه کرده و ۳ درصــد کاهــش داشــته اســت.

و  تحلیلـــگران  بـــه  می توانـــد  نمـــودار  ایـــن،  بـــر  علاوه 

را  فصلـــی  الگوهـــای  تـــا  کنـــد  کمـــک  سرمایه گـــذاران 

و  خریـــد  برای  بهتـــری  تصمیمـــات  و  کرده  شناســـایی 

ـــه افزایـــش  ـــا توجـــه ب ـــه عنـــوان مثـــال، ب ـــد. ب فـــروش بگیرن

قیمـــت میانگیـــن در فصـــل زمســـتان، ممکـــن اســـت فصـــل 

بهـــار زمـــان مناســـبی برای خریـــد باشـــد، در حالـــی کـــه 

ــروش  ــبی برای فـ ــان مناسـ ــد زمـ ــتان می توانـ ــل زمسـ فصـ

ــد. باشـ

در کل، این نمودار نه تنها تغییرات قیمت سنگ آهن را در 

طـول سـال نشـان می‌دهـد، بلکه بینشـی در مـورد عوامل 

اقتصـادی و بـازار کـه ممکـن اسـت بـر ایـن تغـییرات تأثیـر 

ایـن اطلاعـات می توانـد  ارائـه می‌دهـد.  باشـند،  گذاشـته 

برای شرکت هـای فعـال در صنعـت فـولاد، سرمایه گـذاران 

و سیاسـت گذاران مفیـد باشـد تـا اسـتراتژی های خـود را بـر 

اسـاس روندهـای بـازار تنظیـم کنند.

در فصل زمستان، قیمت میانگین سنگ آهن به بالاترین 

را  ریال  و ۵۷۷  هزار  رقـم ۱۸  و  رسـید  سـال  در  خـود  حـد 

ثبـت کرد. ایـن افزایـش قیمـت می توانـد ناشـی از عوامـل 

مختلفـی ماننـد افزایـش تقاضـا، کاهـش عرضـه یا تغـییرات 

در هزینه هـای تولیـد باشـد. از سـوی دیگـر، در فصـل بهـار، 

قیمت پایه به پایین ترین حد خود در سال رسید و به ۱۴ هزار 

و ۶۷۸ ریال کاهش یافت. این افت قیمت ممکن است به 

دلیل کاهش موقت تقاضا یا افزایش عرضه در بازار باشد.

در  قیمت هـا  کـه  می‌دهـد  نشـان  نمـودار  کلـی  رونـد 

کـه  حالـی  در  بوده‌انـد.  هـمراه  نوسـاناتی  بـا  سـال  طـول 

قیمـت میانگیـن بـه سـمت افزایـش حرکـت کرده و قیمـت 

در  تفـاوت  ایـن  اسـت.  کرده  تجربـه  را  نزولـی  رونـد  پایـه 

سـاختار  در  تغـییرات  نشـان‌دهنده‌  می توانـد  روندهـا 

عوامـل  تأثیـر  یـا  قیمت گـذاری  معیارهـای  در  تفـاوت  بـازار، 

باشـد. تجـاری  سیاسـت‌های  در  تغـییرات  ماننـد  خارجـی 
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از فعالیت های معدنی در  اثرات محیط زیستی ناشی  با توجه به اهمیت معادن و 

شهرستان خواف، همکاری نزدیک میان معادن و اداره منابع طبیعی و آبخیزداری این 

شهرستان می تواند به حفظ منابع طبیعی و بهبود وضعیت زیست محیطی منطقه 

کمک شایانی کند. در این راستا، کاشت درختان مقاوم، احیای عرصه های تخریب شده، 

استفاده از آب های خاکستری و روش های نوین انرژی به عنوان اقدامات مؤثر برای 

آینده‌ای سبزتر و پایدارتر مطرح شده است.

لزوم توسعه پایدار معادن و همکاری
با منابع طبیعی در شهرستان خواف

توجــه  آمــار  بــه  بایــد  راســتا،  ادامــه داد: در همیــن  وی 

کرد. مســاحت محدوده هــای معدنــی پلاســری کــه پروانــه 

و  اســت  هکتــار  هزار   38 حــدود  دارنــد،  بــهره‌برداری 

تاکنــون در بیــش از 17 هزار هکتــار از ایــن اراضــی عملیــات 

بــهره‌برداری انجــام شــده اســت. در واقــع، تقریــباً نیمــی 

عملیــات  تأثیــر  تحــت  شهرســتان  مرتعــی  عرصه هــای  از 

مهـدی کریمـی، رئیـس اداره منابـع طبیعـی و آبـخیزداری 

شهرسـتان خـواف بـا اشـاره بـه اینکـه  شهرسـتان خـواف 

“پایتخـت  بـه  خـود  سـنگ‌آهن  معـادن  وجـود  به‌دلیـل 

داشـت:  اظهـار  اسـت،  معـروف  خاورمیانـه”  سـنگ‌آهن 

معـادن سـنگ‌آهن ایـن شهرسـتان از جنبه هـای صنعتـی، 

توانایـی  و  دارنـد  اهمیـت ویژه‌ای  اجتماعـی  و  اقتصـادی 

دارنـد بـا ایجـاد ارزش افـزوده و اشـتغال، در رفـع بیـکاری 

امـا  کننـد.  ایفـا  اساسـی  نقـش  اجتماعـی  معـضلات  و 

فعالیت هـای معدنـی، علی‌رغـم مزایـای اقتصـادی، ممکـن 

اسـت آسـیب های زیسـت محیطی زیـادی به‌دنبـال داشـته 

باشـند. یکی از مهم ترین آسـیب‌ها، برداشـت های پلاسـری 

معـادن اسـت کـه موجـب جابه جایـی خـاک و از بیـن رفتـن 

سـاختمان خاک می شـود. این امر باعث تسـهیل فرسایش 

بـادی و از بیـن رفتـن پوشـش گیاهـی میشـود.

وی افـــزود: همچنیـــن مـــصرف زیـــاد آب در ایـــن معادن، که 

عمـــدتاً از منابـــع آب زیرزمینـــی تأمیـــن می شـــود، مشـــکلات 

ــه آب،  ــد. ایـــن برداشـــت‌های بی‌رویـ ــاد می کنـ ــادی ایجـ زیـ

موجـــب پاییـــن رفتـــن ســـطح ســـفره های زیرزمینـــی، از بیـــن 

رفتـــن پوشـــش گیاهـــی و تشـــدید فرســـایش می شـــود. در 

نهایـــت، ایـــن امـــر می توانـــد منجـــر بـــه نشســـت دشـــت های 

معـــضلات  و  محیط‌زیســـت  بـــه  آســـیب  و  کشـــاورزی 

اجتماعـــی گردد.

معدنــی قرار گرفته‌انــد. امــا در کنــار ایــن آســیب ها، اداره 

منابــع طبیعــی و آبــخیزداری شهرســتان خــواف بــا همــکاری 

ــار از ایــن عرصه هــا را  معــادن، تاکنــون بیــش از 1200 هکت

تســطیح و بازســازی کرده اســت. شرکــت ســنگ‌آهن احیــاء 

ســپاهان نیــز بــا بیشــترین برداشــت از عرصه هــای معدنــی، 

بیشترین سطح احیا شده را به خود اختصاص داده است.
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رئیـــس اداره منابـــع طبیعـــی و آبـــخیزداری شهرســـتان 

ـــان  ـــان کرد: مشـــارکت معـــادن در کاشـــت درخت خـــواف بی

از  ناشـــی  تخریب‌شـــده  اراضـــی  بازســـازی  و  مقـــاوم 

مؤثـــری  گام‌هـــای  می توانـــد  معدنـــی،  فعالیت هـــای 

در افزایـــش سرانـــه فضـــای ســـبز و بهبـــود وضعیـــت 

و  معـــادن  همچنیـــن  بردارد.  منطقـــه  زیســـت محیطی 

ـــا اســـتفاده از فناوری هـــای نویـــن  کارخانجـــات فـــولادی ب

و انرژی هـــای تجدیدپذیـــر همچـــون احـــداث نیروگاه هـــای 

خورشـــیدی و توربین هـــای بـــادی، می تواننـــد بـــه کاهـــش 

نـــاترازی بـــرق در کشـــور کمـــک کرده و اقتصـــاد منطقـــه را 

تقویـــت کننـــد.

ــی  ــات اساسـ ــی از اقدامـ ــه یکـ ــر اینکـ ــد بـ ــا تاکیـ ــی بـ کریمـ

مســئول اداره منابــع طبیعــی و آبــخیزداری در پایــان بــا 

ضــرورت  یــک  به عنــوان  درختــکاری  اهمیــت  بــه  توجــه 

زیســت محیطی، از تمامــی مردم، مســئولین و خواننــدگان 

عزیــز دعــوت کرد تــا در طــرح ملــی کاشــت یــک میلیــارد 

ــه تنهــا به عنــوان  ــد. ایــن پویــش ن درخــت مشــارکت نماین

یــک فعالیــت زیســت محیطی بلکــه به‌عنــوان حرکتــی ملــی 

برای حفــظ سلامــت کره زمیــن و بهبــود کیفیــت زندگــی مــا 

در آینــده مطــرح اســت. “جــان ایران” فراخوانــی اســت برای 

دیگـــر، بازســـازی شـــبکه هیدرولـــوژی مراتـــع آســـیب‌دیده از 

ـــد  فعالیت هـــای معدنـــی اســـت، اذعـــان نمـــود: معـــادن بای

ـــت  ـــه تقوی ـــداری، ب ـــخیزداری و آبخوان ـــات آب ـــام عملی ـــا انج ب

ســـفره های آب زیرزمینـــی و تأمیـــن آب مـــورد نیـــاز خـــود از 

ـــع آب ســـطحی کمـــک کننـــد. مناب

ـــج  ـــوزش و تروی ـــد آم ـــات، بای ـــن اقدام ـــار ای ـــن در کن همچنی

فرهنـــگ منابـــع طبیعـــی و حفاظـــت از آن بـــه‌ویژه در بیـــن 

بومیـــان منطقـــه، به عنـــوان اولویـــت کاری اداره منابـــع 

طبیعـــی شهرســـتان خـــواف قرار گیرد. ایـــن مهـــم می توانـــد 

بـــا مشـــارکت معـــادن و صنایـــع معدنـــی در فرآیندهـــای 

ترســـیب کربـــن و افزایـــش آگاهـــی و دانـــش بـــهره‌برداران و 

مرتعـــداران بومـــی، به طـــور مؤثـــری تحقـــق یابـــد.

حفظ سرســبزی کشــور، برای ســاخت آینده‌ای ســبز و پایدار. 

بکاریــم  نهال هایــی  بیاییــد دســت در دســت یکدیگــر، 

کــه امیــد و زندگــی را در خــاک ایــن ســرزمین بپرورانیــم.

مســـئولان،  و  مردم  معـــادن،  همـــکاری  و  همدلـــی  بـــا 

ـــتان  ـــی شهرس ـــع طبیع ـــظ مناب ـــه حف ـــا ب ـــه تنه ـــم ن می توانی

خـــواف کمـــک کنیـــم، بلکـــه الگویـــی برای ســـایر مناطـــق 

کشـــور در زمینـــه توســـعه پایـــدار و حفاظـــت از محیـــط 

ــم. ــاد کنیـ ــت ایجـ زیسـ
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برای اولین بار در تاریخ معادن سنگ آهن احیاءسپاهان:

رویدادی شاد برای خانواده‌ی معدنچیان

ــه فرد، شرکــت معــادن  در اقدامــی بی ســابقه و منحصــر ب

تاریــخ  در  بــار  اولیــن  برای  احیاءســپاهان  آهــن  ســنگ 

برای  ویژه  برنامــه‌ای  رمضــان،  مــاه  اول  دهــه  در  خــود، 

پرســنل و خانواده‌هایشــان برگزار کرد. ایــن برنامــه کــه 

شــامل افطاری هــای شــبانه، مراســم جشــن و سرگرمــی، 

ــالار شــهر برگزار شــد و  ــود، در ت موســیقی و جوایــز ویژه ب

هــدف آن ایجــاد فضایــی شــاد و پرنشــاط برای کارکنــان و 

بــود. خانواده هایشــان 

برگزاری برنامه هــای فرهنگــی و اجتماعــی برای کارکنــان 

یکــی از مهم تریــن ارکان ایجــاد انــگیزه و تقویــت روحیــه 

شرکــت  راســتا،  ایــن  در  اســت.  صنعتــی  محیط هــای  در 

بــار در  اولیــن  معــادن ســنگ آهــن احیاءســپاهان برای 

ویژه  برنامــه‌ای  رمضــان  مــاه  اول  دهــه  در  خــود  تاریــخ 

پرســنل معــادن ســنگ آهــن احیاءســپاهان بیشــتر اوقــات 

خــود را در شرایــط ســخت کاری سپــری می کننــد و ایــن 

تــا بتواننــد  برنامــه فرصتــی اســتثنایی بــود برای آن هــا 

لحظاتــی را خــارج از محیــط کاری و در کنــار خانواده هایشــان 

ــوان  ــد به عن ــد. همچنیــن، ایــن برنامــه می توان سپــری کنن

یــک عامــل تقویت کننــده روحیــه و ایجــاد انــگیزه در میــان 

کارگران عمــل کنــد و آن هــا را برای ادامــه کار در شرایــط 

ــد. ــرژی بیشــتری آمــاده کن ــگیزه و ان ــا ان ســخت تر، ب

احیـــاء  آهـــن  ســـنگ  معـــادن  شرکـــت  اقـــدام  ایـــن 

ــی  ــط اجتماعـ ــت روابـ ــی در تقویـ ــأثیرات مثبتـ ــپاهان تـ سـ

بــود.  دیــده  تــدارک  خانواده هایشــان  و  کارکنــان  برای 

6 هزار نفـر از پرسـنل و خانـواده هایشـان در ایـن برنامـه 

از  تقدیـر  تنهـا  نـه  برنامـه  ایـن  از  حضـور داشـتند. هـدف 

تلاش های شبانه‌روزی کارکنان، بلکه فراهم کردن فضایی 

بـود. آنـان  انـگیزه بیشـتر در  ایجـاد  برای  شـاد و پرنشـاط 

ضیافت افطاری به صورت ویژه ای برگزار شد و این برنامه به 

صورت خاص برای ایجاد فضای صمیمی خانوادگی اجرا شد.

موسـیقی زنده یکی از بخش های جذاب این مراسـم ها بود 

کـه بـا حضـور هنرمنـدان محلـی و اجرای قطعـات موسـیقی 

شـاد و متنـوع، جـو مراسـم را پرنشـاط و زنـده ‌کرد. همچنیـن 

فعالیت هـای  و  مسـابقات  برنـدگان  برای  ویژه‌ای  جوایـز 

مختلـف در نظـر گرفتـه شـده بـود کـه بـه تنـوع و جذابیـت 

برنامـه افـزوده بـود.

همبســـتگی  ایجـــاد  کارکنـــان،  خانواده هـــای  میـــان 

بیشـــتر و بـــالا بردن روحیـــه تیمـــی در مجموعـــه شـــد. 

چنیـــن برنامه هایـــی باعـــث ایجـــاد فضـــای صمیمی تـــر 

می توانـــد  و  می شـــود  کارکنـــان  میـــان  اجتماعی تـــر  و 

ارتقـــاء  و  درون‌ســـازمانی  ارتباطـــات  تقویـــت  موجـــب 

گردد. پرســـنل  میـــان  همـــکاری  ســـطح 

ایــن رویــداد نشــان داد کــه توجــه بــه جوانــب انســانی 

و رفاهــی کارکنــان در کنــار توجــه بــه جنبه هــای فنــی و 

صنعتــی می توانــد بــه ارتقــاء ســطح تولیــد و بــهره‌وری در  

مجموعــه کمــک کنــد.
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 واحد منابع انسانی و سازماندهی
ایـن گزارش خلاصـه‌ای از فعالیت هـای پروژه هـای عمرانـی و زیرسـاختی شرکـت معـادن سـنگ آهـن احیـاء سـپاهان اسـت کـه 

نشـان‌دهنده تعهـد ایـن شرکـت بـه توسـعه پایـدار و مسـئولیت های اجتماعـی می باشـد.

برگزاری دوره‌های مدیریتی

با همکاری دانشگاه فردوسی مشهد:
دوره های سیسـتم سـازی و مدیریت فرایندها با همکاری 

اسـاتید دانشـگاه فردوسـی مشـهد بـه صـورت ترکیبـی بـا 

هـدف ارتقـا دانـش مـدیران و رؤسـا.

برگزاری دوره های ایمنی:
برنامـــه ریـــزی و برگزاری دوره هـــای ایمنـــی عمومـــی و 

تخصصـــی ویژه پرســـنل مســـتقر در معـــدن بـــه میزان 600 

نفـــر ســـاعت.

برگزاری دوره های نظام مهندسی:
برنامـه ریـزی و برگزاری دوره هـای نظـام مهندسـی برای 

رؤسـا واحدهـای مجتمـع بـا هـدف ارتقـا مهـارت و اخـذ رتبه 

گریـد نظـام مهندسـی.

اقدامات انجام شده در حوزه آموزش پرسنل شرکت

بــه منظــور اســتفاده از توانمنــدی هــای پرســنل شرکت، 

باشــگاه مدرســان داخلــی تاســیس و میزان 900 نفــر 

ســاعت آموزشــی بــا تدبیــر پرســنل شرکــت انجــام شــد.

تأسیس مرکز کارآموزی جوارکارگاهی

در محل مجتمع نگین یک احیاء:

تأسیس باشگاه

مدرسان داخلی:

مرکز کارآموزی جوار کارگاهی شرکت معادن سنگ آهن 

احیاء سپاهان با هدف تربیت نیروی کار ماهر متناسب 

بـا نیازهـای ایـن شرکـت، کاهـش شـکاف های آمـوزش 

از محیـط کار  بـا اسـتفاده  نظـری و مهارت هـای عملـی 

واقعـی و افزایـش مهارت هـای پرسـنل از طریـق برگزاری 

اسـتانداردهای  بـر  مبتنـی  متنـوع  آموزشـی  دوره هـای 

سـازمان فنـی و حرفـه‌ای کشـور تأسـیس شـد.
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راه اندازی

واحد تربیت‌ بدنی:
صدور ابلاغ سـمت کارشـناس مسئول تربیت بدنی مجتمع 

و برنامـه ریـزی برای برگزاری دوره هـای آمادگـی جسـمانی 

پرسـنل حفاظـت فیزیکـی و انتظامـات، برنامـه ریـزی برای 

تشـکیل هیئـت هـای ورزشـی کارکنـان ماننـد کوهنـوردی 

و فوتسـال، برنامـه ریـزی برای اجرای فعالیـت هـای ورزشـی 

کارکنـان در سـال 1404.

تشکیل هیئت کوه نوردی احیاء

به صورت هفتگی:
روحـی،  و  ارتقـای سلامـت جسـمی  بـا هـدف  ایـن هیئـت 

تقویـت روحیـه تیمـی، آمـوزش مهـارت هـای کوهنـوردی و 

ایجـاد تعـادل بیـن کار و زندگـی بـا فراهـم کردن فرصتـی 

مناسب برای استراحت و تفریح در محیطی غیر از محل کار 

باعـث افزایـش رضایـت شـغلی و تعهد سـازمانی می شـود.

طراحی ساختار سازمانی فرآیند محور:
حذف  و  سازمانی  فرآیندهای  بر  نظم بخشی  منظور  به 

فعالیت های موازی، تدوین کتابچه مشاغل و طراحی ساختار 

کلان و تفصیلی و در نهایت طبقه بندی مشاغل، قراردادی 

طی سه فاز منعقد و اقدامات اولیه انجام شده است.

آسیب‌شناسی سازمان

و طراحی طرح سختی کار:
انسانی  با نیروی  به منظورآسیب شناسی مسائل مرتبط 

سازمان و همچنین محاسبه سختی کار هرپست سازمانی، 

قرارداد منعقد ودرحال انجام می باشد.

اقدمات انجام شده در حوزه اداره سازماندهی و تشکیلات

اقدامات انجام شده در زمینه امور رفاهی پرسنل شرکت

عقد قرارداد بیمه تکمیلی:
بیمه  با شرکت  بار قراردادی در قالب 2 طرح  اولین  برای 

ایران و منعقد و الزام نماینده بیمه به حضور در مجتمع و 

دفتر تهران به صورت یک‌روز در هفته.

طراحی و تدوین

سیستم ارزیابی عملکرد:
ارزیابی  سیستم  جاری سازی  و  طراحی  برای  برنامه‌ریزی 

عملکرد کارکنان و مدیران با رویکرد ارزیابی 360 درجه، 

تصمیم‌گیری  روش های  از  استفاده  با  و  وب  بر  مبتنی 

)FAHP( سلسله مراتبی فازی

برگزاری مسابقات فوتسال،

شطرنج و دارت به مناسبت دهه فجر:
به مناسب دهه فجر و گرامیداشت پیروزی انقلاب اسلامی 

برگزاری  اقدام  سپاهان  احیاء  آهن  سنگ  معادن  شرکت 

مسابقات ورزشی و فکری شامل فوتسال، شطرنج ودارت 

برای پرسنل خود کرده است. و این رویدادها با هدف تقویت 

روحیه همکاری، شادابی کارکنان، پاسداشت مناسبت ملی و 

ایجاد فضایی نشاط آور در محیط کار طراحی شده اند.

برگزاری هفته نشاط

رمضانی و نوروزی خانواده احیاء:
پیوندهای  تقویت  همدلی،  ایجاد  هدف  با  برنامه  این 

و  دینی  ارزشهای  چارچوب  در  شادی  ترویج  و  خانوادگی 

فرهنگی در آستانه ماه مبارک رمضان و عید نوروز برگزار شد.
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کتـــاب »تکنیک هـــای مغناطیســـی برای فرآوری مـــواد« 

نوشـــته‌ی یـــان ســـووبودا، یکـــی از منابـــع برجســـته و جامـــع 

ــی از  ــه تلفیقـ ــت کـ ــی اسـ ــه‌ی جدایـــش مغناطیسـ در زمینـ

مبانـــی نظـــری، طراحـــی مهندســـی و کاربردهـــای صنعتـــی 

اثـــر، فراتـــر از صنعـــت معـــدن،  ایـــن  ارائـــه می‌دهـــد.  را 

در حوزه‌هایـــی ماننـــد بازیافـــت، محیـــط زیســـت، انـــرژی 

هســـته‌ای و زیســـت فناوری نیـــز کاربرد دارد و به عنـــوان 

مرجعـــی بین‌رشـــته‌ای شـــناخته می‌شـــود.

)Jan Svoboda( نویسنده: یان سووبودا
عنوان اصلی:

Magnetic Techniques for the Treatment of Materials

کتاب »تکنیک های مغناطیسی برای فرآوری مواد«؛ 
نگاهی جامع به اصول و کاربردهای جدایش مغناطیسی

فصل اول: مبانی فیزیکی مغناطیس و 

نیروهای مؤثر در جدایش

فصل چهارم: طراحی مهندسی 

تجهیزات مغناطیسی

فصل دوم: دسته بندی تجهیزات 

جدایش مغناطیسی

فصل پنجم: کاربرد عملی، کنترل 

کیفیت و ارزیابی عملکرد

فصل سوم: تئوری عملکرد 

و تحلیل دینامیکی

ایــــــن فصــــــل بـــا مـــروری تاریخـــی بـــر شـــناخت انســـان 

از مغناطیــــــس آغــــــاز می شــــــود و بــــــا تحلیــــــل دقیــــــق 

نیروهــای مغناطیســی، دراگ ســیال، گرانــش و گریــز از 

مرکــز، بــه بررســی تعــادل نیروهــا در فرآینــد جداســازی 

مــــــی پردازد. ایـــن فصـــل بــــــرای طراحــــــی تجهیــــــزات، بـــا 

نــــــگاه معادله محــــــورکاربردی اســــــت.

ایـــن فصـــل بـــه جزئیـــات طراحـــی از جملـــه ســـیم‌پیچ ها، 

خنک کننده هـــا  مغناطیســـی،  مـــواد  هســـته ها، 

 FEM روش  بـــا  مغناطیســـی  میـــدان  شبیه ســـازی  و 

آزمایشـــگاهی و  بیـــن طراحـــی  مـــی‌پردازد. مقایســـه 

صنعتـــی نیـــز بخـــش مهمـــی از ایـــن فصـــل اســـت.

جداکننــده  دســــتگاههای  انــــواع  فصــــل  ایــــن  در 

مغناطیسی شــامل درام هــای خشــک و تــر، رول هــای 

نئودیمیومــــی، جداکننده هــــای القایــــی و گرادیان بالا، 

میــــدان گردابــــی، ســیال مغناطیســی و دســتگاه های 

آزمایشــــگاهی ماننــــد Frantz معرفــــی شــــده انــد. در 

این فصل، هــــر دســـتگاه همـراه بـــا شـــماتیک، نمـــودار 

عملـــکرد و تحلیـــل اقتصــــادی بررســــی شــــده اســــت.

در این فصل با نگاهی کاربردی، پارامترهای اجرایی نظیر 

دانسـیته‌ی دوغـاب، انـدازه ذره، و سرعـت جریـان بررسـی 

و   Recovery، Purity ماننـد  شـاخص هایی  می شـوند. 

Selectivity Index برای ارزیابی تجهیزات معرفی شده‌اند 

و مزایا و معایب جدایش خشـک و تر مقایسـه می شـوند.

این بخش به بررســی حرکت ذره در میدان مغناطیســی، 

ــتگاه  ــه ی دسـ ــای موثــر و اثــر هندسـ ــازی نیروهـ مدلسـ

 High بــــر شــــدت میــــدان مــــیپردازد. مفاهیمــــی ماننــــد

 Gradient Magnetic Separation و Rotation-Induced

Torque در اینجـــا به تفصیـــل شـــرح داده می شـــوند.



١٤
۰

۳
ه 

ام
ه ن

یژ
و

47

کتاب »فرآوری خشک مواد معدنی«: 
راهکاری نوین برای فرآوری پایدار بدون آب

1. آسیا‌کنی خشک:

بررسی انواع آسیاها مانند HPGR و گلوله‌ای، چالش های 

ناشی از چسبندگی و اصطکاک، و اهمیت طراحی دقیق 

مدارهای خردایش در غیاب آب.

2. جدایش مغناطیسی خشک:

معرفـی تجـهیزات DLIMS، DHIMS، HGMS و کاربرد آن هـا 

در تغلیـظ هماتیـت و ایلمنیت.

3. جدایش ثقلی خشک:

 Fluidized و Air Table تحلیـل عملـکرد تجهیزاتـی ماننـد

Bed و بررسـی محدودیت هـا و مزایـای آن هـا در جدایـش 

مـواد بـر اسـاس چگالـی.

4. جدایش الکترواستاتیکی:

توضیـح مکانیزم‌هـای ایجـاد بـار الکتریکـی و کاربرد آن هـا 

در بازیافـت الکترونیکـی و خالص سـازی زغال سـنگ.

5. جدایش مبتنی بر حسگر:

معرفــی فناوری هــای XRF ،XRT و NIR بـرای شناســایی و 

تفکیـک اتوماتیک مـواد معدنـی بـا هدف کاهش مصرف 

منابـع در مراحـل بعدی.

6. روش های ترکیبی:

تشــریح سیســتم های ترکیبــی ماننــد FGX و MSFB کــه بــا 

تلفیــق چنــد روش، بــــازدهی فرآوری را در مــــواد کم عیــــار 

افزایــش میدهنــد.

کتاب در شش فصل تدوین شده است: کتـــاب » فرآوری خشـــک مـــواد معدنـــی« اثـــری تخصصـــی  

و نوآورانـــه اســـت کـــه بـــه بررســـی فناوری هـــای روز در 

فرآوری مـــواد معدنـــی بـــدون اســـتفاده از آب مـــی‌پردازد. 

در دورانـــی کـــه بـــحران جهانـــی آب بـــه چالشـــی حیاتـــی برای 

ـــکردی  ـــا روی ـــل شـــده، نویســـندگان ب ـــی تبدی صنایـــع معدن

ـــتگی  ـــش وابس ـــی برای کاه ـــی، راهکارهای ـــی و صنعت علم

ـــد. ـــه کرده‌ان ـــی ارائ ـــع آب ـــه مناب ب

در مقدمـــه کتـــاب، بـــه وابســـتگی تاریخـــی صنعـــت معـــدن 

بـــه آب اشـــاره شـــده و تأکیـــد می شـــود کـــه بـــا توجـــه بـــه 

پیش بینی هـــای ســـازمان ملـــل دربـــاره کمبـــود شـــدید آب 

تـــا ســـال ۲۰۳۰، توســـعه روش‌هـــای خشـــک، نه تنهـــا یـــک 

ـــت. ـــبردی اس ـــی راه ـــه ضرورت ـــاب، بلک انتخ

نویسندگان:
دکتر سعید چهره‌چلگانی و علی عظیمی نیسیانی

عنوان اصلی:
Dry Mineral Processing



48

١٤
۰

۳
ویژه نامه 

تجربه موفق       
                     مسیر انحرافی )Bypass( آسیاهای گلوله‌ای ثانویه

کارخانه کنسانتره فاز 2 

شرکت معادن سنگ آهن احیاء سپاهان

احمدرضا جوادیان )مشاور عالی مدیرعامل(:

پیشنهاد پروژه، نظارت کلی بر اجرای طرح مطابق

  با اهداف استراتژیک شرکت

سید مهدی هاشمی و رضا ذوالفقاری )مدیریت 
کارخانجات کنسانتره(:

طراحی، مدیریت و اقدامات اجرایی بهینه سازی

 و تغییرات لازم

در کارخانـه کنسـانتره فـاز 2 شرکـت معـادن سـنگ آهـن 

زیـر  از  شـده  بنـدی  دانـه  آهـن  سـنگ  سـپاهان،  احیـاء 

اسـتوک پایل و از طریـق فیدرهـا بـر روی نـوار نقاله هایـی 

ریخته که مواد را به سمت شوت ورودی آسیای گلوله‌ای 

اولیـه هدایـت می کننـد. اولین مرحله خردایش در آسـیای 

ابعـاد 7  از  آسـیا ذرات  ایـن  و در  انجـام‌ شـده  گلولـه‌ای 

میلی‌متـر بـه 0/4 میلی متر خرد می‌شـوند.خروجی آسـیای 

گلولـه‌ای اولیـه وارد مرحلـه جدایـش مغناطیسـی شـامل 

2 جداکننـده مغناطیسـی مـوازی شـدت متوسـط )کوبـر( 

وارد  کوبـر  مغناطیسـی  جداکننـده  کنسـانتره  می شـود. 

تایـی(   6 هیدروسـیکلون  خوشـه  )دو  طبقه بنـدی  مـدار 

بخـش  می شـود.  طبقه بنـدی  ابعـادی  محـدوده  دو  بـه 

دانه‌درشـت به عنـوان بـار در گردش بـه آسـیای گلولـه‌ای 

جدایـش  مرحلـه  وارد  دانه‌ریـز  بخـش  و  برگشـته  ثانویـه 

مرحلـه‌ای می شـود. مغناطیسـی دو 

کنسـانتره جداکننـده مغناطیسـی وارد آبگیـری محصـول 

)فیلتـر دیسـکی( می شـود. باطلـه‌ی تمامـی جداکننده هـا 

شـد.  خواهـد  )اسـکونجر(  مغناطیسـی  جداکننـده  وارد 

بـه دو بخـش،  آبگیـری  باطلـه‌ی مرحلـه اسـکونجر جهـت 

یکـی سرنـد آبگیـری و دیگـری وارد تیکنـر باطلـه و سـپس 

)شـکل  می شـود  هدایـت  فیلتراسیـون  مـدار  سـمت  بـه 

1-الـف(.

در تجربه موفق انجام شـده، با انجام تغییرات در طراحی 

و اصلاحـات مسیـر انحرافی  )Bypass(آسـیاها، در صورتی 

فراینـد  خامـوش شـود،  ثانویـه  بالمیل هـای  از  یکـی  کـه 

تولیـد بـه حالـت ثابـت باقـی مانـده و بـا همـان رونـد قبلـی 

ادامـه می یابـد. ایـن تغـییرات بـه ویژه در زمـان عملیـات 

2B( در فـاز 2 اهمیـت   ,2A( ثانویـه بالمیل هـای  اورهـال 

پیـدا می‌کنـد، چرا کـه در صـورت توقـف ایـن بالمیل هـا، 

خـط تولیـد بـه طـور قابـل توجهـی دچـار اخـتلال شـده و 

کاهـش تولیـد کنسـانتره را بـه دنبـال مـی‌آورد.

برای پیشـگیری از ایـن مشـکل و جلوگیـری از توقـف خـط 

تولیـد در زمـان اورهـال بالمیل هـای ثانویـه )کـه شـامل 

ماننـد  مکانیکـی  قطعـات  تعویـض  لاینرهـا،  تعویـض 

گیربکس هـا، پینیون هـا و دیگـر تعـمیرات مرتبـط اسـت(، 

راه‌انـدازی  و  طراحـی  ثانویـه  آسـیا های  انحرافـی  مسیـر 

پایـداری فراینـد  پـروژه، حفـظ  ایـن  گردیـد. هـدف اصلـی 

تولیـد  کمیـت  و  کیفیـت  کاهـش  از  جلوگیـری  و  تولیـد 

انجـام  زمـان  در  حتـی  تدابیـر،  ایـن  بـا  بـود.  کنسـانتره 

تعـمیرات و اورهـال، تولیـد کنسـانتره بـه صورت پیوسـته 

و بـدون وقفـه ادامـه یافـت و نـه تنهـا تولیـد ثابـت مانـد، 

بلکـه کیفیـت محصـول نهایـی نیـز حفـظ شـد.

ایـن تجربـه نشـان‌دهنده اهمیـت اصلاحـات پیشـگیرانه 

پایـداری  و  بـهره‌وری  بهبـود  در  هوشـمندانه  طراحـی  و 

سـایر  در  می‌توانـد  کـه  اسـت  صنعتـی  فرایندهـای 

گیرد. قرار  اسـتفاده  مـورد  نیـز  مشـابه  پروژه هـای 
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ایـــن پـــروژه در ابتـــدای نیمـــه دوم ســـال 1403 آغـــاز 

انحرافـــی  مسیـــر  اصلاح  و  طراحـــی  مراحـــل  و  شـــد 

 آســـیاهای  هـــای ثانویـــه بـــه شـــرح زیـــر انجـــام شـــد:

در ابتـــدا، بـــا بررســـی دقیـــق وضعیـــت موجـــود و نیازهـــای 

فراینـــد توســـط تیـــم مهندســـی، نقشـــه اولیـــه مسیـــر 

انحرافـــی تهیـــه شـــد )شـــکل 1-ب(. هـــدف اصلـــی ایـــن 

طراحـــی، ایجـــاد یـــک سیســـتم جایگزیـــن بـــود کـــه در 

ســـپس، تیـــم فنـــی بـــا انجـــام موازنـــه جرم، بـــه اصلاح 

راندمـــان  تـــا  پرداخـــت  انحرافـــی  مسیـــر  بهینه ســـازی  و 

سیســـتم بـــه حداکثـــر برســـد. پـــس از ایـــن مرحلـــه، مراحـــل 

ــی  ــورت عملیاتـ ــه صـ ــی بـ ــر انحرافـ ــت اصلاح مسیـ ــر، جهـ زیـ

ـــد. در جـــدول 1 زمـــان بنـــدی اجرای پـــروژه  پیاده ســـازی گردی

نشـــان داده شـــده اســـت.

اجرای پروژه:

هنـــگام توقـــف یـــا اورهـــال بالمیل هـــای ثانویـــه، جریـــان 

خـــوراک بـــه صـــورت روان و بـــدون اخـــتلال، بـــه بالمیـــل اولیـــه 

تولیـــد هدایـــت شـــود. ایـــن طـــرح بـــا اســـتفاده از تجـــهیزات و 

فناوری هـــای مـــدرن و مطابـــق بـــا اســـتانداردهای ایمنـــی و 

بـــهره‌وری صنعتـــی، بـــه نحـــوی طراحـــی شـــد کـــه در صـــورت 

بـــروز هرگونـــه خرابـــی یـــا عملیـــات تعمیراتـــی بالمیـــل هـــای 

ثانویـــه، فراینـــد تولیـــد بـــدون وقفـــه ادامـــه یابـــد.

1. طراحی و نصب باکس و تغییر مسیر ته‌ریز 

هیدروسیکلون به بالمیل های اولیه

2. تعویض سرند ترومل بالمیل های اولیه

1 A 3. تعویض پمپ

4. تعویض پمپ کنسانتره اسکونجر

 الف( قبل تغییرات                                                  ب( بعد تغییرات

شکل 1- فلوشیت کارخانه کنسانتره فاز 2 )قبل و بعد از تغییرات مسیر انحرافی(

جدول 1- زمان‌بندی اجرای پروژه
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میزان   ،1402 ســـال  انتهـــای  تـــا   1397 ســـال  از 

دسترســـی بـــه خـــط تولیـــد کارخانـــه کنســـانتره فـــاز 2 

ــان دهنده  ــه نشـ ــوده کـ ــد بـ ــکل 2، 67 درصـ ــق شـ طبـ

چالش هایـــی در پایـــداری و تـــداوم تولیـــد بـــا توجـــه 

ــداری تجـــهیزات  ــه نگهـ ــاز بـ ــه فرســـوده شـــدن و نیـ بـ

اســـت. امـــا در ســـال 1403 بـــا طراحـــی و پیاده ســـازی 

اصلاحـــات اساســـی مـــدار در فرآینـــد تولیـــد، بـــه ویژه 

بـــا تمرکـــز بـــر بهینه ســـازی مسیـــر انحرافـــی آســـیاهای 

مکانیکـــی،  سیســـتم‌های  در  اصلاحـــات  و  ثانویـــه 

چشـــمگیری  افزایـــش  تولیـــد  خـــط  بـــه  دسترســـی 

افزایـــش  ایـــن  رســـید.  درصـــد   84 بـــه  و  داشـــت 

دسترســـی نـــه تنهـــا بـــه کاهـــش زمـــان توقف هـــای 

آســـیاهای  انحرافـــی  پـــروژه اصلاح مسیـــر  در مجمـــوع، 

ثانویـــه کارخانـــه کنســـانتره ســـنگ آهـــن احیـــا ســـپاهان، 

به عنـــوان یـــک ابتـــکار و نـــوآوری عملیاتـــی جدیـــد، توانســـته 

اســـت نـــه تنهـــا در زمینـــه افزایـــش دسترســـی بـــه خـــط تولیـــد 

و بهبـــود پایـــداری فرآینـــد، بلکـــه در افزایـــش کمیـــت و 

حفـــظ کیفیـــت محصـــول نهایـــی نیـــز تأثیرگـــذار باشـــد. ایـــن 

اقدامـــات نـــه تنهـــا بـــه کاهـــش اتلاف زمـــان و منابـــع کمـــک 

کرده، بلکـــه باعـــث ارتقـــاء جایـــگاه کارخانـــه کنســـانتره 

ســـنگ آهـــن احیـــا ســـپاهان فـــاز 2 در رقابت هـــای صنعتـــی 

نتایج و عملکرد پروژه:

غیرمنتـــظره کمـــک کرد، بلکـــه موجـــب حفـــظ پایـــداری 

افـــت شـــدید ظرفیـــت کارخانـــه  از  تولیـــد و جلوگیـــری 

گردیـــد.  نیـــز  تعـــمیرات  یـــا  اورهـــال  زمان هـــای   در 

ایـــن دســـتاورد و نـــوآوری، نتیجـــه ابتـــکار و مدیریـــت 

کارخانجـــات ســـنگ آهـــن احیـــاء ســـپاهان اســـت کـــه 

مهندســـی،  شبیه ســـازی‌های  و  دقیـــق  تحلیـــل  بـــا 

راهکارهـــای عملـــی و مؤثـــری را برای بهبـــود عملـــکرد 

سیســـتم های تولیـــد ارائـــه دادنـــد. ایـــن اصلاحـــات، علاوه 

ــر افزایـــش دسترســـی، ســـبب بهبـــود کمیـــت تولیـــد و  بـ

افزایـــش بـــهره وری شـــده و بـــه عنـــوان یـــک رویـــه جدیـــد و 

ـــی برای  ـــوی موفق ـــت الگ ـــته اس ـــت، توانس ـــر در صنع مؤث

ــد. ــابه باشـ ــی مشـ ــای صنعتـ ــر واحدهـ دیگـ

نیـــز شـــده اســـت. بلندمـــدت  بـــهره‌وری در  افزایـــش   و 

طراحـــی و اصلاح مـــدار کارخانـــه کنســـانتره فـــاز 2 علاوه 

بـــر حـــذف نیـــاز بـــه یـــک بالمیـــل ثانویـــه برای عملیـــات 

در هنـــگام اورهـــال بالمیـــل ثانویـــه )تعویـــض لاینـــر( و 

همچنیـــن تعـــمیرات قطعـــات مکانیکـــی )شـــامل پینیـــون، 

گیربکـــس و گرانویـــل( و تعویـــض و تعمیـــر درام هـــای 

ثانویـــه کـــه باعـــث توقـــف خـــط می شـــود، طبـــق جـــدول 2 

موجـــب افزایـــش ظرفیـــت کارخانـــه فـــاز 2 در طـــول ســـال 

ــده اســـت. گردیـ

شکل 2- درصد قابلیت دسترسی مکانیکی به خط  کارخانه کنسانتره فاز 2 از سال 1403-1397
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پــس از پیــاده ســازی مسیر انحرافی )Bypass( آســیاهای 

ثانویــه، در حــال حاضــر هــر 2 بالمیل ثانویه در مــدار بوده 

و قســمتی از بــار در گردش یکــی از بالمیل هــای ثانویــه 

بــه ســمت بالمیل هــای اولیــه هدایــت می شــود. بــا انجام 

موازنه جرم دقیق، مشــخص شــد که این تغییر نه تنها 

امکان پذیــر اســت، بلکــه می تواند به طــور مؤثری ظرفیت 

 تولـیـد کارخاـنـه کنـسـانتره ـسـنگ آـهـن را افزاـیـش دـهـد.

کــه  شــد  باعــث  شــده  ذکــر  تغــییرات  تمامــی  انجــام 

با توجه به جدول 2 مشخص می شود که انجام این اقدام، در صورت پیاده سازی این طرح در کل کارخانجات 4 گانه، میزان 

درآمد ناشی از تولید و عدم توقف کارخانجات به رقمی بالغ بر 547 میلیارد تومان خواهد رسید.

شواهد تجربه موفق:

مطابــق بــا شــکل‌ 3، ظرفیــت تــن بــر ســاعت خــط فــاز ۲ کــه 

در ســال‌های ۱۳۹۸ تــا ۱۴۰۲ حــدود 103-104 تــن بــر ســاعت 

بــود، در هشــت مــاه نخســت ســال ۱۴۰۳ بــه 133-134 تــن 

بــر ســاعت افزایــش یابــد. ایــن رشــد ۲۸ درصــدی نــه تنهــا 

یکــی از عوامــل مؤثــر در افزایــش تولیــد بــود، بلکــه بــا توجــه 

بــه افزایــش چشــمگیر عملــکرد خــط تولیــد، زمینه ســاز ثبــت 

رکــورد جدیــد در تاریــخ تولید کارخانه کنســانتره فاز 2 ســنگ 

آهــن احیــا ســپاهان گردیــد.

 شکل 3-روند میزان تن بر ساعت خوراک مصرفی کارخانه کنسانتره فاز 2 

 هشت ماهه ابتدایی سال 1398- 1403

جدول 2- مقدار تناژ جبران شده سالانه و درآمد ناشی از اصلاح مسیر 

انحرافی و بای پس آسیای ثانویه در کارخانه کنسانتره فاز 2
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مدیریـت  و  مهندسـی  تیـم  موفقیـت،  ایـن  بـه  توجـه  بـا 

بـا  توانسـته‌اند  سـپاهان  احیـاء  آهـن  سـنگ  کارخانجـات 

اجرای راهکارهـای نوآورانـه، بـهره‌وری خـط تولیـد را به طـور 

چشـمگیری افزایـش دهنـد و به طـور مسـتمر بـر ظرفیـت 

تولیـد بیفزاینـد. ایـن پـروژه نـه تنهـا بـه ثبـت رکـورد تولیـد 

و  جامـع  رویـکرد  نشـان‌دهنده  بلکـه  شـد،  منجـر  جدیـد 

اسـتراتژیک در بهینه سـازی فرآیندهـا و اسـتفاده بهینـه 

از منابـع موجـود اسـت. ایـن دسـتاورد می توانـد به عنـوان 

یک الگوی موفق در سـایر واحدهای صنعتی مشـابه برای 

بهبود کارایی و افزایش ظرفیت تولید به کار گرفته شود.

در نتیجـــه، بـــا توجـــه بـــه اصلاحـــات گســـترده در طراحـــی و 

فرآیندهـــای تولیـــد، علی‌رغـــم افزایـــش دسترســـی بـــه خـــط 

کارخانه کنســـانتره فاز 2،  به طور همزمان تولید کنســـانتره 

ــمگیری  ــور چشـ ــه طـ ــه بـ ــد کارخانـ ــت تولیـ ــظ و ظرفیـ را حفـ

افزایـــش داده شـــد. اصلاحاتـــی نظیـــر تغییـــر مسیـــر انحرافـــی 

بالمیل‌هـــا،  عملـــکرد  بهینه ســـازی  و  ثانویـــه  آســـیاهای 

باعـــث شـــد کـــه در زمان هایـــی کـــه برخـــی از تجـــهیزات 

ــارج می شـــدند،  ــا اورهـــال از مـــدار خـ بـــه علـــت تعـــمیرات یـ

یابـــد. ادامـــه  وقفـــه  بـــدون  کارخانـــه  تولیـــد  همچنـــان 

کارخانـــه  در  موفـــق  تجربـــه  ایـــن  کلـــی،  طـــور  بـــه 

کنســـانتره فـــاز 2 نشـــان‌دهنده اهمیـــت طراحـــی و 

فرایندهـــای  در  بهینه ســـازی  اســـتراتژی‌های  اجرای 

بـــه  تنهـــا  نـــه  اقدامـــات  ایـــن  اســـت.  صنعتـــی 

هزینه هـــا  کاهـــش  و  تولیـــد  ظرفیـــت  افزایـــش 

عملیاتـــی  مـــدل  یـــک  به عنـــوان  بلکـــه  کرده  کمـــک 

مـــورد  می‌توانـــد  صنعتـــی  بخش هـــای  ســـایر  برای 

نظـــر  از  بـــه‌ویژه  پـــروژه،  ایـــن  گیرد.  قرار  اســـتفاده 

سخن آخر:

کاهـــش زمان هـــای تلـــف شـــده و اســـتفاده بهینـــه از 

تجـــهیزات، یـــک نمونـــه برجســـته از بهبـــود عملـــکرد و 

 بـــهره‌وری در واحدهـــای فرآوری مـــواد معدنـــی اســـت.

ــت و  ــترم شرکـ ــل محـ ــر عامـ ــای مدیـ ــان از حمایت هـ در پایـ

همـــه مـــدیران، پرســـنل و بخصـــوص کارگران خـــدوم و 

زحمتکـــش فـــاز ۲ کارخانجـــات کنســـانتره کـــه در بـــه نتیجـــه 

امـــر مهـــم نقـــش بسزایـــی داشـــته‌اند،  ایـــن  رســـیدن 

تشـــکر و قدردانـــی بعمـــل می‌آیـــد.

توقف هـــای  زمـــان  کاهـــش  در  بـــه‌ویژه  تغـــییرات  ایـــن 

بـــا طراحـــی مسیرهـــای  غیرمنتـــظره مؤثـــر واقـــع شـــد. 

ــکلات  ــروز مشـ ــد، از بـ ــای تولیـ ــن و اصلاح فرایندهـ جایگزیـ

ناشـــی از خرابی هـــای ناگهانـــی یـــا تعـــمیرات پیش بینـــی 

بـــه  بـــار تولیـــد  بـــه سرعـــت  نشـــده جلوگیـــری شـــده و 

بخش هـــای دیگـــر خـــط هدایـــت مـــی شـــود و بـــه ایـــن 

ترتیـــب، میزان توقـــف خطـــوط بـــه طـــور قابـــل توجهـــی 

کاهـــش یافـــت و خـــط تولیـــد در بیشـــترین زمـــان ممکـــن در 

ــد. ــی مانـ ــی مـ ــی باقـ ــت عملیاتـ حالـ

ایـــن پیشرفت هـــا نـــه تنهـــا بـــه حفـــظ کیفیـــت تولیـــد کمـــک 

کرد، بلکـــه موجـــب بهبـــود کمیـــت کنســـانتره نهایـــی نیـــز 

گردیـــد. بـــا افزایـــش ظرفیـــت تولیـــد و کاهـــش توقف هـــا، 

عملـــکرد کلـــی خـــط تولیـــد بـــه طـــرز چشـــمگیری بهبـــود یافـــت 

کـــه در نهایـــت منجـــر بـــه افزایـــش بـــهره‌وری و کاهـــش 

ـــارت دیگـــر، ایـــن اصلاحـــات  ـــه عب ـــد شـــد. ب هزینه هـــای تولی

توقف هـــای  از  ناشـــی  هزینه هـــای  کـــه  شـــد  موجـــب 

طولانـــی و کاهـــش ظرفیـــت بـــه حداقـــل برســـد و کارخانـــه 

بتوانـــد بـــا اســـتفاده بهینـــه از منابـــع موجـــود، بـــه تولیـــد 

بیشـــتری دســـت یابـــد.






